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F6 - Nota privind propunerea de modificare a SDL
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Nr.221837 din ().11.2021

Se aproba,

Director General
Elena Daniela REBEGA

NOTA

privind propunerea de modificare a SDL nr. 1, simpla, anul 2021 a

Asociatiei Grupul de Actiune Locala Colinele Recas

in conformitate cu prevederile Manualului de Procedurd pentru coordonarea, verificarea
si monitorizarea implementadrii Strategiilor de Dezvoltare Locald, evaluarea propunerii
de modificare a SDL a fost realizata la nivelul CDRJ Timis si la nivel central in cadrul SLIN.

Urmare analizarii documentatiei transmise de Asociatia Grupul de Actiune Locala Colinele
Recas, inregistrata la CDRJ sub nr. TM/9222 din 28.10.2021, propunem spre aprobare
urmatoarele:

» Realocarea financiara intre masuri care contribuie la aceeasi prioritate, respectiv
actualizarea Anexei 4 - Planul de finantare, dupa cum urmeaza:

e Realocarea sumei de 99.807,03 Euro de la Masura 3/6B Promovarea activitdtilor
sportive, culturale si locale, precum si sprijinirea capacitdtii administrative a
societdtii civile catre Masura 1/6B Dezvoltarea microregiunii prin realizare de
investitii in infrastructurd, echipamente si dotare.

e Modificarea contributiei publice nerambursabile in cadrul Masurii 1/6B care va fi in
valoare de 728.848,38 Euro, iar in cadrul Masurii 3/6B aceasta va fi in valoare de
176.096,94 Euro,

Atragem atentia asupra obligatiei GAL de a respecta toate prevederile Ghidului Grupurilor
de Actiune Locala pentru implementarea Strategiilor de Dezvoltare Locala privind
comunicarea si transparenta, inclusiv prin publicarea pe pagina de internet a GAL atat a
strategiei initiale cat si a tuturor variantelor actualizate ale acesteia. Fiecare modificare de
strategie genereaza o noua versiune a SDL (SDL in track changes + Nota privind propunerea
de modificare a SDL - formularul F6).

De asemenea, trebuie sa aveti in vedere includederea in documentatia de accesare a
masurilor din SDL care urmeaza a fi lansate, a termenului maxim de finalizare a proiectelor
- 31.12.2025, iar pentru proiectele care se supun ajutorului de minimis, termenul maxim de
contractare - 31.12.2023.

Asociatia Grup de Actiune Locala Colinele Recas
E-mail : office@galcolinelerecas.com



Va rugam sa aveti in vedere ca implementarea SDL sa se realizeze cu respectarea legislatiei
nationale si europene, a conditiilor de eligibilitate, mentinerii criteriilor de selectie care au
fost punctate la evaluarea strategiei si indeplinirea obiectivelor specifice ale SDL.

Propun spre aproba

Director general adj
Bogdan ALECU y

/

Asociatia Grup de Actiune Locala Colinele Recas
E-mail : office@galcolinelerecas.com



Nr. de inregistrare: 173/28.10.2021
ANEXA 1 - MODIFICAREA SDL — GAL COLINELE RECAS

Datqg 28/10/2021

1. TIPUL PROPUNERII DE MODIFICARE A SDL'

Tipul modificarii? Numarul modificarii
solicitate®> in anul
curent

- " 1

. Maodificare simpla - conform pct.1

,:I Modificare complexa - conform pct.2

D Modificare legislativa si/sau administrativa - conform pct.3

Il. DESCRIEREA MODIFICARILOR SOLICITATE*

1. DENUMIREA MODIFICARII: Realociri financiare intre masuri care au aceeasi
prioritate, conform pct. 1, litera b |

a) Motivele si/sau problemele de implementare care justifica modificarea

Modificarea propusa vizeaza actualizarea Anexei 4 -Planul de finantare prin realocarea
financiara intre masuri care au aceeasi prioritate si DI 6B- incurajarea dezvoltarii locale
in zonele rurale.

Grupul de Actiune Locala Colinele Recas a prevazut in Strategia de Dezvoltare Locala doua
masuri care au la baza DI 6B- IncuraJarea dezvoltarii locale in zonele rurale. Aceste masuri
sunt:

M1/6B: Dezvoltarea microregiunii prin realizare de investitii in infrarzstructurd,
echipamente si dotare }

Si }

M3/6B: Promovarea activitatilor sportive, culturale si locale, precum si ‘spn jinirea
capacitatii administrative a societdtii civile

Ambele masuri sunt dedicate sectorului public (Asociatii de Dezvoltare Intercomunitara,
Autoritati Publice Locale, ONG-uri, societati comerciale de drept privat in ca(e actionar
unic sau majoritar sunt Consiliile Locale ale Autoritatilor Publice Locale) si|au acelas1
indicator de monitorizare: Populatie netd care beneficiaza de serv1cn/1nﬂrastructur1
imbunatatite.

\

Situatia masurilor pentru care se solicita realocarea este urmatoarea:

> M1/6B:

! conform ncadrarii tipurilor de modificiri din prezentul Ghid.
? se bifeazd o singura casuts

3 num&rul modificarii solicitate in anul curent.

% fiecare modificare va fi completata conform punctelor a,b,c,d.




Suma totala alocata 629.041,35 euro

Numar de proiecte depuse la nivel de GAL: 12

Proiecte selectate 8

Proiecte contractate 7

Valoarea publica contractata 414.832,00 euro

Indicator de monitorizare prevazut: Populatie neta care beneficiaza de
servicii/infrastructuri imbunatatite: 10.400 persoane

Indicator de monitorizare realizat: Populatie neta care beneficiaza de
servicii/infrastructuri imbunatatite : 5717 persoane

> M3/6B

Suma totala alocata 275.903,97euro

Numar de proiecte depuse la nivel de GAL: 6

Proiecte selectate 5

Proiecte contractate 4

Valoarea publica contractata 172.262,40 euro

Indicator de monitorizare prevazut: Populatie neta care beneficiaza de
servicii/infrastructuri imbunatatite: 2000 persoane

Indicator de monitorizare realizat: Populatie neta care beneficiaza de
servicii/infrastructuri imbunatatite : 5167 persoane

In Acordul de Parteneriat interjudetean care sta la baza SDL-ului sunt incluse 12 UAT-uri
(11 localitati rurale si un oras). Mdsura 1/6B Dezvoltarea microregiunii prin realizare de
investitii in infrastructurd, echipamente si dotare este o masura suprasolicitata din cauza
faptului ca 7 UAT-uri au depus proiecte care au fost eligibile si selectate pentru finantare,
pentru restul fondurile fiind epuizate.

Pentru a asigura echitatea pentru toate cele 12 UAT-uri si pentru a oferi posibilitatea ca
locuitorii din fiecare localitate inclusa in SDL Colinele Recas sa beneficieze indirect de
actiunile prevazute in fisa Masurii 1/6B este necesar si oportun ca fondurile ramase
disponibile in cadrul Masurii 3/6B in urma nefinalizarii procerdurii de semnare a unui
contract de finantare sa fie realocate Masurii 1/6B.

Asociatia Club Sportiv Dumbravita a depus o cerere de finantare cu titlul ,Dotare Baza
Sportiva Stefan Dobay, Spatiu Comuna Dumbravita, judetul Timis”, inregistrata la GAL cu
nr. CR36.21/23.05.2019, in cadrul Masurii 3/6B. Proiectul a fost eligibil si selectat, cu o
valoare publica nerambursabila de 99.807,03 Euro. Beneficiarul a primit formularul
E6.8.1L nr. 248/03.07.2019 prin care a fost notificat ca proiectul a fost eligibil si selectat
pentru finantare, dar procesul de semnare a contractului de finantare nu a mai fost
finalizat. Suma de 99.807,03 Euro alocata acestui proiect a revenit in bugetul alocat
Masurii 3/6B, astfel fiind posibil realocarea acesteia catre Masura 1/6B.

b) Modificarea propusa

Actualizarea Anexei 4 -Planul de finantare prin:

- aprobarea realocarii sumei de 99.807,03 Euro rezultatd in urma nefinalizarii
procedurii de semnare a contractului de finantare pentru proiectul ,,Dotare Baza
Sportiva Stefan Dobay, Spatiu Comuna Dumbravita, judetul Timis” depus in cadrul
Masurii 3/6B Promovarea activitatilor sportive, culturale Si locale precum si
sprijinirea capacitatii administrative a i 2 >
prij p societatii civile cdtre quB
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Dezvoltarea microregiunii prin realizare de investitii in infrastructura,
echipamente si dotare.
Anexa 4 - Planul de finantare varianta propusa
| VALOARE TOTALA
{COMPONENTA A+B
 VALOARE SOL (EURD)
COMPONENTA A + B 2,432, 263.38
| conmeuTa | cowTmmuTA
 NERAMBURSABILA/ | MERAMBURSARILA/) Pl VALOARE
MASURA (FEADR « |RIORITATE (FEADR +| PROCENTUALR %)
Misura 6124 50% 396.055.30
2 396.055.30 16.28>
Masura 7134 10022 67.280.46
: 3 67.280.46 2.7T%
COMPOMENTA A + B 4 Misura 4144 1002 48.560.00 48,560.00 200
1002 | 629:041.35-
Misura V6B 90> | 728.848.38
Misura 2I16B 100> | 92,681.48
275:503:97
Misura 3/68B 10022 | 176,096.94 A .02
Misura SI6A 902 | 396.288.15
10022
6 Misura 816C 30 40.000.00 6354« 58.95%
Cheltuieli de functi si 486,452.67 20.007
TOTAL COMPONENTA A+B 2,432,263 .38
c) Efectele estimate ale modificarii
Diminuarea bugetului Masurii 3/6B cu suma de 99.807,03 Euro.
Suplimentarea bugetului Masurii 1/6B cu suma de 99.807,03 Euro.
Actualizarea Anexei 4- Planul de finantare.
Prin suplimentarea bugetului Masurii 1/6B, mai multe UAT-uri vor avea oportunitatea sa
implementeze proiecte care vizeaza imbunatatirea conditiilor de viata a locuitorilor si
imbunatatirea serviciilor publice.

d) Impactul modificarii asupra indicatorilor din SDL

Modificarile propuse nu influenteaza indicatorii din SDL.
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STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA A
GRUPULUI DE ACTIUNE LOCALA COLINELE RECAS

INTRODUCERE

Strategia de Dezvoltare Locala a Grupului de Actiune Locala Colinele Recas constituie
un cadru complex ce cuprinde o identificare a problemelor zonei, riscurile si amenintarile
cu care se confrunta teritoriul GAL, a oportunitatilor pe care le prezintad acesta, precum si
viziunea de dezvoltare, asa cum se va materializa aceasta prin masurile propuse. Rezultatul
studiilor si analizelor care au fost efectuate in cadrul intalnirilor de animare si informare au
permis sa identificam direct de la populatie atat necesitatile, cat si oportunitatile existente.
Dupa cum se va putea observa, Strategia de Dezvoltare Locala a Grupului de Actiune Locala
Colinele Recas se bazeaza pe principiile LEADER si pe obiectivele cuprinse in PNDR 2014-
2020. in elaborarea acestui document s-au urmarit participarea activa a comunitatii in
procesul de animare si de stabilire a viitoarelor actiuni, fara a pierde din vedere principiile
dezvoltarii durabile.

Etapele metodologice principale ale elaborarii strategiei au fost urmatoarele:
realizarea unei analize preliminare, stabilirea viziunii asupra dezvoltarii strategice, analiza
sectoriala a domeniilor strategice principale si articularea documentului strategic.

Comunitatea cuprinsa in teritoriul Grupului de Actiune Locala Colinele Recas fisi
doreste sa exploateze modalitatile de finantare oferite de LEADER prin care sa creasca
competitivitatea, sa valorifice si sa exploateze resursele la un potential maxim si sa
depaseasca dificultatile pe care le intampina.

Scopul elaborarii acestui document a vizat definirea reperelor strategice de
dezvoltare a comunitatii pe termen lung. La elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a
microregiunii Colinele Recas a fost implicata comunitatea locala, s-a asigurat transparenta,
obiectivitatea, coerenta si s-a avut in vedere sustenabilitaatea proiectului.

Promovarea strategiei a reprezentat cheia de bolta pentru toti cei implicati.
Administratia publica locala si-a oferit suportul in derularea procesului, iar sectorul privat
a fost de acord ca este necesar un management integrat, capabil sa exploateze
oportunitatile si sa depaseasca dificultatile, reusindu-se astfel o apropiere a celor doua
sectoare.

Microregiunea Colinele Recas reprezinta un potential agricol care nu este exploatat
la capacitatea optima, zootehnia este un sector dezvoltat individual, iar serviciile sunt
insuficient dezvoltate. Implementarea strategiei de dezvoltare locala de catre comunitate
contribuie la realizarea unei dezvoltari armonioase a teritoriului eligibil LEADER.
Omogenitatea teritoriului elimina riscul ca masurile prevazute pentru a fi implementate sa
fie fragmentate, iar participarea unei unitati administrativ-teritoriale de tip oras la
parteneriat ofera suportul necesar pentru sustinerea economiei rurale.

LEADER se concentreaza pe dezvoltarea comunitatilor rurale prin abordarea ,,de jos
in sus”, comunitatile fiind cele ce isi pot determina cel mai bine nevoile, care sunt
modalitatile de satisfacere a acestora si cum poate fi valorificat potentialul endogen.
Aceasta abordare asigura coordonarea resurselor de catre actorii locali, care totodata sunt
si factori decizionali purtand responsabilitatea sustenabilitatii masurilor propuse.

LEADER nu este doar un set de masuri care urmeaza a fi implementate, ci reprezinta
cadrul necesar pentru mobilizarea si promovarea dezvoltarii rurale si este un instrument
care functioneaza eficient in situatii si zone diferite, prin adaptarea deciziilor la nevoile



comunitatii noastre. Politica Grupului de Actiune Locala Colinele Recas foloseste aceasta
abordare verticala, ,,de jos in sus”, unde actorii principali iau deciziile privind strategia si
selecteaza prioritatile pe care trebuie sa le urmareasca in zona de actiune propusa. Aceasta
abordare nu este exhaustiva abordarii de ,,de sus in jos” oferita de autoritatile nationale
sau de cele regionale, fiind chiar complementara.

Intentia noastra de a dezvolta actiuni de cooperare cu alte teritorii care
implementeaza o strategie LEADER va aduce un aport semificativ microregiunii prin
dezvoltarea unor proiecte comune, prin transferul de cunostinte, schimbul de informatii si
idei, precum si prin sustinerea inovatiei in mediul rural. Organizarea de tipul Grup de
Actiune Locala este o premiera pentru intreg arealul propus, care va contribui in mod
semnificativ la obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate si va asigura gestionarea
durabila a resurselor naturale prin masurile si obiectivele propuse.



CAPITOLUL |
PREZENTAREA TERITORIULUI SI A POPULATIEI ACOPERITE - ANALIZA DIAGNOSTIC
I.1. PREZENTAREA GEOGRAFICA SI FIZICA

Teritoriul microregiunii Colinele Recas, un spatiu preponderent rural, cuprins in
Grupul de Actiune Locala Colinele Recas inglobeaza 10 comune din judetul Timis:
Dumbravita, Giarmata, Sinandrei, Bucovat, Masloc, Fibis, Bogda, Brestovat, Remetea Mare,
Secas, o comuna din judetul Arad: Sistarovat si orasul Recas din judetul Timis.

Microregiunea Colinele Recas se pozitioneaza in Vestul Romaniei, centrul judetului
Timis si este concentrata in jurul centrului urban Recas, centru administrativ economic si
cultural de marime medie, de importanta microregionala pentru localitatile din imediata
vecinatate, respectiv Bogda, Brestovat si Remetea Mare. Localitatile Dumbravita, Giarmata,
Sinandrei, Bucovat, Masloc sunt localizate in zona periurbana a municipiului Timisoara, unde
dezvoltarea administrativa, economicd, demografica, culturala, depinde in mare masura de
centrul urban Timisoara. Teritoriul constituie o unitate geografica, istorica si etnografica.
Componenta sociald si economica a suprafetei din cadrul microregiunii Colinele Recas
asigura omogenitatea necesara focalizarii eforturilor necesare pentru dezvoltarea spatiului
rural bazata pe initiativele locale. Populatia cuprinsa in suprafata Grupului de Actiune
Locala Colinele Recas este de 37.646 de locuitori, suprafata totala a teritoriului este
1020.75 km?, rezultand o densitate de 36.88 locuitori pe km?, conform datelor statistice
oficiale furnizate de Directia Regionald de Statistica Timis.

Teritoriul acoperit de parteneriat are continuitate geografica si omogenitate din
punct de vedere al intereselor economice, culturale si sociale si este unitar in ceea ce
priveste directiile prioritare comune de dezvoltare specifice intregii regiuni.

Relieful teritoriului microregiunii Colinele Recas se incadreaza in intregime in zona
Campiei Timisului, fiind o unitate de campie neteda, cu o altitudine de 90-110 metri, in
anumite zone avand caracter mlastinos.

Solurile cuprinse pe teritoriul GAL Colinele Recas sunt din clasa molisolurilor
(cernoziomuri) si solurilor intrazonale (hidromorfe, halomorfe). Conditiile naturale asigura
un potential extrem de mare pentru activitatile agricole, dar se regasesc si factori care
diminueaza acest potential (nivelul freatic ridicat, saraturarea solurilor, deflatia nisipurilor
sau inundatiile).

Clima este de tipul temperatd, prin altitudine si relief - din tipul de climat de
campie, iar prin localizare se afla in aria influentelor oceanice. Potentialul termic, relevat
prin valori moderate, indica veri calde dar nu fierbinti, cu un numar restrans de intervale
secetoase si de uscaciune, toamne lungi, ierni scurte cu putine zile geroase si primaveri
timpurii. Infrastructura tehnico-edilitara

Unitatile administrativ-teritoriale, componente ale Grupului de Actiune Locala
Colinele Recas beneficiaza de retele edilitare, dar cu un grad redus de acoperire, care nu
fac fata in perioada volumului ridicat de precipitatii. Reteaua de apa potabila acopera 251,5
km si in majoritatea localitatilor evacuarea apelor pluviale se efectueaza prin santurile
laterale ale drumurilor adiacente, iar in alte localitati (ex: Sistarovat) eliminarea apelor
uzate in gospodarii se realizeaza in sistem necentralizat.

Infrastructura rutiera este slab dezvoltata si degradata, efectul fiind negativ asupra
economiei, serviciilor populatiei si dezvoltarii turistice.

Patrimoniul cultural si arhitectural



Pentru implicarea persoanelor in viata cotidiana a comunitatii este utila constituirea
unor forme asociative care sa activeze in diverse domenii: servicii de voluntariat, cultura,
turism, conservarea si promovarea patrimoniului cultural si arhitectural.

Zona compactd a Grupului de Actiune Locala Colinele Recas necesita o strategie
unitara a patrimoniului arhitectural si cultural datorita varietatii generoase a acestui
domeniu. Patrimoniul cultural ofera o identitate locala recunoscuta la nivel national si
creeaza o diversitate culturala care face posibila schimbul de valori intre comunitatile
regionale.

in fiecare din cele 12 localitati se sarbatoreste un eveniment unic, specific zonei
Banatului: ruga bdndteand. Ruga banateana este o parte imateriala valoroasa a
patrimoniului cultural, care inglobeaza traditii si obiceiuri si uneste viata religioasa cu cea
laica.

Lacasele de cult din lemn, unele mai vechi de 100 de ani (ex: Remetea Mare,
Bucovat, Alios, Fibis) ofera o valoare semnificativa a culturii rurale traditionale imbogatind
patrimoniul arhitectural al regiunii. Cele 11 comunitati rurale reprezinta adevarate pietre
de hotar ale mostenirii culturale (traditii, obiceiuri, mestesuguri, situri arheologice, centre
istorice), adapostesc o cultura traditionala bogata si o arhitectura specifica Banatului.

Economia din microregiunea Colinele Recas este extrem de favorabila dezvoltarii
unei economii agricole complexe. Pozitia geografica a principalelor localitati in raport cu
regiunile de productie agricola din campie si necesitatile vitale ale populatiei au impus
dezvoltarea activitatilor mestesugdresti si apoi a celor industriale (mai ales in directia
produselor alimentare, textile, din lemn). Ca urmare, in timp, caracterul agricol al
economiei acestei microregiuni s-a modificat in agrar - industrial si local chiar industrial -
agrar diversificat.

Potentialul agricol pe care il are microregiunea Colinele Recas este remarcabil,
datorita suprafetelor agricole intinse si a solurilor de buna calitate. Conditiile pedoclimatice
favorabile ofera dezvoltarii agriculturii multiple sanse de viitor. in prezent, agricultura se
caracterizeaza prin aparitia si dezvoltarea fermelor individuale, ca structuri de baza ale
agriculturii traditionale si ca suport pentru dezvoltarea sistemului agricol competitiv al
regiunii.

Una din cele mai vechi si importante activitati agricole din judet, dispunand de
conditii climatice favorabile este cultivarea cerealelor si a plantelor tehnice, iar in
majoritatea comunelor din zona de campie si de deal a judetului este practicata cu succes
viticultura. Localitati ca Recas si Buzias sunt nume sonore atat in tara, cat si in strainatate
in ceea ce priveste productia de vin. Productia de legume in microferme individuale este de
asemenea o activitate economica de traditie in special in localitatile rurale din vecinatatea
centrelor urbane.

Cresterea animalelor constituie, de asemenea, o ramura importanta si de traditie a
agriculturii, in ultimii ani inregistrandu-se o crestere semnificativa a numarului de animale
in sectorul privat. Desi judetul Timis dispune de capacitati de prelucrare, a produselor
agricole de origine animald si vegetald, exista in domeniu un deosebit potential de
cooperare economica, sustinut de existenta, in regiune, a materiilor prime necesare si de o
piata de desfacere remarcabila.

Conform datelor primite de la Directia Regionald Timis a Institutului National de
Statistica, constatam o diferenta majora a numarului mediu de angajati din zona urbana
fata de mediul rural, dar indiferent de tipul UAT-ului, cei mai multi salariati sunt in
domeniul agriculturii. Situatia fortei de munca pe teritoriul GAL-ului se prezinta astfel:



totalul populatiei cu varsta cuprinsa in segmentul 20-64 de ani este 25.430, numarul de
angajati aflati pe teritoriul GAL-ului este de 8.555, deci rezulta un procent de 33,64% de
salariati, majoritatea in sectorul agricol. in ceea ce priveste somajul, la sfarsitul anului 2014
existau 237 de someri, din care 112 erau de sex masculin, iar 125 de sex feminin.

La elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala s-au utilizat o serie de date care sa
prezinte o imagine clara a profilului microregiunii Colinele Recas. Fiind o zona de campie,
cu unitati administrativ-teritoriale din mediul rural, principala activitate practicata este
agricultura. Conform datelor statistice primite de la Agentia de Plati si Interventie pentru
Agricultura (A.P.1.A) culturile majoritare sunt de tipul cerealiere: porumb, grau, ovaz, orz,
orzoaica. Acest fapt se reflecta in datele raportate la A.P.I.A. pentru campania desfasurata
in anul 2015. De exemplu, suprafata totala cultivata cu porumb in localitatile Dumbravita si
Giarmata acopera 1958 ha., iar graul este cultivat pe 2530 ha. Floarea-soarelui se situeaza
pe primele locuri intre plantele oleaginoase, fiind plantata pe 2091 ha. Pe langa aceste
culturi, solul fertil mai permite plantarea rapitei si a plantelor de nutret.

Dupa cum aminteam si mai sus, distributia activitatilor economice se imparte intre
sectorul agricol si non-agricol. Microregiunea Recas, fiind o zona cu specific de campie,
majoritatea activitatilor economice se desfasoara in sectorul agricol, apoi urmeaza sectorul
constructiilor si industria fabricarii textilelor. Comertul cu amanuntul este principala
activitate dupa agricultura in majoritatea UAT-urilor din cadrul GAL-ului Colinele Recas.
Educatia din microregiunea Colinele Recas

Educatia reprezinta unul dintre cei mai importanti piloni ai societatii moderne,
indiferent de mediul in care se desfasoara actul de invatamant. Pentru comunitatile rurale
educatia si formarea sunt esentiale, dar la o analiza sumara a infrastructurii scolare sunt
sesizate discrepante majore intre institutiile de invatamant din mediul rural si cel urban.
Chiar daca in unele zone rurale numarul de gradinite si scoli sunt suficiente pentru numarul
prescolarilor si pentru elevii din ciclul primar, calitatea educatiei este scazuta, datorita
dotarii deficitare a infrastructurii educationale si pentru ca posturile vacante din scolile
rurale sunt ocupate de cele mai multe ori de suplinitori sau de profesori fira experienta. in
ceea ce priveste invdtdmantul si formarea pe tot parcursul vietii, nu exista structuri care
sa ofere aceste servicii, deci reconversia profesionala este inexistenta, iar tendintele
demografice indica o imbatranire semnificativa a populatiei si emigrarea fortei de munca
de la sat la oras datorita posibilitatilor de a urma un curs de formare profesionala sau de
reconversie profesionala. Calitatea scazutd a fortei de munca reflecta nivelul de instruire
din mediul rural si este unul din factorii restrictivi pentru dezvoltarea economica a
microregiunii Colinele Recas.

Institutiile de Tnvatamant din teritoriul Grupului de Actiune Locala Colinele Recas
sunt de tipul: gradinite cu program normal sau prelungit, unitati de invatamant primar si
gimnazial si un singur liceu teoretic orasul Recas. Mai exact, reteaua de invatamant aflata
pe teritoriul Grupului de Actiune Locala Colinele Recas este formata in majoritate din
gradinite cu program normal si scoli primare. in fiecare din cele 12 unitati administrativ-
teritoriale existd cel putin o gradinitd cu program normal si o scoald primara. in comunele
Dumbravita si Giarmata pe langa unitatile de invatamant prescolar cu program normal sunt
si gradinite cu program prelungit. in toate satele sunt scoli pentru ciclul primar, iar in
resedintele de comune sunt si scoli pentru invatamantul gimnazial. Exceptie face orasul
Recas, unde exista si un liceu cu profil teoretic.

Dupa cum am amintit anterior, chiar daca unitatile de invatamant sunt suficiente
pentru copiii din microregiunea Recas, dotarea cladirilor este insuficienta. La o prima



evaluare a constructiilor in care se desfasoara procesul de educatie, se sesizeaza vechimea
cladirilor, faptul ca acestea nu sunt reabilitate sau lucrarile de modernizare au fost incepute
fara a fi terminate.

Pentru evitarea abandonului scolar sunt necesare investitii masive in cresterea
gradului de confort al unitatilor de invatamant, asigurarea mijloacelor de transport,
realizarea unei conexiuni de banda larga la internet si crearea laboratoarelor in care copiii
sa aiba acces la sistemele de calcul. De asemenea sunt necesare metode de stimulare a
parintilor pentru a-si trimite copiii la scoala si compensarea elevilor pentru rezultate
deosebite.

1.2. DATE DEMOGRAFICE

Teritoriul acoperit de parteneriatul GAL Colinele Recas reprezinta un spatiu eligibil
LEADER, cu o populatie de 37.646 de locuitori, dispersata pe suprafata celor 12 unitati
administrativ-teritoriale. De asemenea, populatia care provine din orasul Recas reprezinta
22,14% din totalul populatiei acoperite de parteneriat.

Structura populatiei, stabilita pe teritoriul GAL Colinele Recas, in functie de varsta
se prezinta, procentual, astfel: 11,87% persoane au varsta sub 5 ani, iar 11,39% varsta
cuprinsa intre 5-9 ani. Copiii cu varsta intre 15-19 ani reprezinta 10,90% din populatia totala
a GAL-ului, iar adultii cu varsta intre 20-24 de ani reprezinta un procent de 13,46%. Apogeul
populatiei este reprezentat de locuitorii cu varste intre 30-34 de ani - 16,07%, 35-39 - 16,86%
si 17,08% reprezinta segmentul de varsta 40-44 de ani. Desi in UE speranta de viata este de
85 de ani, declinul populatiei din cadrul GAL Colinele Recas denota un pondere tot mai
scazuta a populatiei incepand cu varsta de 45 de ani (45-49 ani - 10,67%, 50-54 ani -12,70%,
55-59 ani - 13,54%, 60-64 ani -12,48%, 65-69 ani - 8,45% , 70-74 ani, 7,74%, 75-79 ani, 5,81%,
iar intre 80-89 de ani procentul este de 6,15% din totalul populatiei).

Pozitia geografica a GAL Colinele Recas indica o structura etnica si confesionala
relativ diversificata. Conditiile istorice si aproprierea de frontiera vestica a Romaniei, au
permis populatiei straine sa se stabileasca pe teritoriul regiunii de vest. Populatia romana
este majoritara cu un procent covarsitor de 82,97%, iar confesiunea ortodoxa este
confesiunea predominanta in zona.

I.3. ZONE CU IDU <55/ INCLUSE IN NATURA 2000

Zone Sarace. Din parteneriat fac parte si unitati administrativ-teritoriale cu un
indice de dezvoltare umana sub pragul de 55: din judetul Timis: Bogda (51,00), Brestovat
(39,00), Secas (34,00), iar din judetul Arad, Sistarovat (32,00). Valoarea indicelui de
dezvoltare umana pentru localitatile mentionate releva ca speranta de viata scazuta,
alfabetizare si calitatea invatamantului nu sunt adaptate categoriilor de varsta, iar evolutia
standardului de viata stagneaza. GAL Colinele Recas, prin elaborarea strategiei de
dezvoltare locald, ofera suportul necesar pentru o colaborare, o cooperare si o coordonare
regionala cat mai eficienta.

Natura 2000. Din reteaua Natura 2000 face parte localitatea Sanandrei (situl
Bechierecu Mic-Sanandrei), situata in Campia joasa a Banatului. Calitatea si importanta
sitului este conferita de vegetatia de tipul pajisti si de mlastinile saraturate panonice si
ponto-sarmatice. Situl a fost afectat de lucrarilor intense de imbunatatire funciara, dar prin
abandonarea acestor lucrari, pe anumite suprafete s-a revenit la vegetatia potentiala.

De asemenea, UAT-urile Recas si Bucovat gazduiesc situl Lunca Timisului, lunca de
ses care include si paduri de lunc. In componenta luncii intrd urmitoarele clase de habitat:



mlastini, turbarii, teren arabil si paduri de foioase. Situl se confrunta cu amenintarea
poluarii din amonte si cu utilizarea de pesticide si ingrasaminte folosite pe terenurile
agricole limitrofe.

Localitatea Bogda este inclusa in reteaua Natura 2000, datorita padurii Neudorfului,
sit de tipul B, cu suprafata de 4502.10 ha, constituita din paduri compacte de cer si gorun.
Din punctul de vedere al faunei, situl este important pentru lup, dar este vulnerabil datorita
vanatorii, braconajului, exploatarii forestiere intensive si dezvoltarii antropice.

Secas, sit din cadrul retelei Natura 2000, este o unitate administrativ-teritoriala
caracterizata prin amplasamentul in zona deluroasa, populata de padure de cer, gorun si
garnita. Situl este expus amenintarilor antropice, iar pasunatul reprezinta un risc potential
pentru padure.

Zone cu valoare naturala ridicata- HNV. Pe teritoriu Grupului de Actiune Locala
Colinele Recas se gasesc, pe langa siturile din Natura 2000, si localitati care se incadreaza
in categoria zonelor cu valoare naturala ridicata-HNV, precum Bogda, Brestovat si Secas.
Terenurile sunt caracterizate de varietatea vegetatiei naturala si semi-naturala, bogata in
specii, care ofera peisaje deosebite, produse alimentare de calitate ridicata si sprijin pentru
prosperitatea comunitatilor locale.

Minoritate etnica locala. Din cadrul parteneriatului constituit pentru elaborarea
strategiei de dezvoltare locala face parte si Asociatia Centrul Romilor pentru Integrare,
Studii si Solidaritate in Dezvoltare Comunitara. Bluementhal = tineri.romi
Printre prioritatile strategiei de dezvoltare locala a zonei Colinele Recas se numara si
stimularea incluziunii sociale si pe piata muncii a cetatenilor romani apartinand etniei
romilor. Incluziunea sociala a persoanelor de etnie roma este vazuta ca un proces de lunga
durata, care sa elimine riscul saraciei si excluziunii sociale si sa ofere resursele necesare
pentru ca cetatenii romani, de etnie roma, sa participe pe deplin la viata economica, sociala
si culturala si sa se bucure de un standard de viata si bunastare egal cu restul membrilor
comunitatii in care traiesc, indiferent de etnie. Prin acest proces se incearca evitarea
segregarii minoritatilor sau a persoanelor defavorizate.

Conform recensamantului efectuat in 2011, structura etnica a populatiei din
microregiunea Colinele Recas se prezenta astfel: din totalul de 37.646 de locuitori un
procent firesc de 82,97% este reprezentat de catre populatia romana, iar 6,43% sunt
maghiari, 1,14% romi, 1,2% sarbi, 0,95% ucrainieni, 0,67% germani, 0,31% slovaci, restul de
6,33% fiind bulgari, croati, italieni, evrei, cehi, polonezi sau alta etnie.

Comunitati etnice mai mari se gasesc in urmatoarele localitati:

. Brestovat - 15,13% Slovaci;
. Dumbravita - 14,05% Maghiari;
. Masloc - 10,90% Ucrainieni;

. Recas - 7,62% Maghiari, 4,27% Sarbi si 2,14% Romi.



CAPITOLUL Il
COMPONENTA PARTENERIATULUI

Parteneriatul public-privat denumit Grupul de Actiune Locala Colinele Recas isi
desfasoara activitatea pe raza teritoriala a 12 UAT-uri: orasul Recas si comunele:
Dumbravita, Giarmata, Sinandrei, Bucovat, Masloc, Fibis, Bogda, Brestovat, Remetea Mare,
Secas si Sistarovat. Teritoriul delimitat de cele 11 comune si orasul Recas cuprinde o
populatie totala de 37.646 de locuitori, asezati pe 1.020,75 km, reprezentand 11,73 % din
intreaga suprafata a judetului Timis.

Parteneriatul public-privat cuprinde: 12 parteneri publici, 7 ONG-uri, o persoana
fizicd si 34 agenti economici. in cadrul parteneriatului, sectorul public reprezinta 22,23%,
iar sectorul privat 77,77% (respectiv 1,85% persoane fizice, 14,81% societatea civild si
61,11% agenti economici). Partenerii Grupului de Actiune Locala Colinele Recas joaca un rol
important in dezvoltarea comunitatii datorita implicarii active in sustinerea intereselor
comunitatii locale. Odata identificate interesele si problemele din microregiunea Colinele
Recas, GAL-ul propune masuri si solutii eficiente pentru dezvoltarea zonei. Prin implicarea
partenerilor in toate etapele procesului de elaborare a strategiei, conform principiilor
LEADER, s-a realizat un schimb de informatii si viziuni relevante pentru procesul de
dezvoltare a teritoriului, s-au analizat optiunile viitoare de dezvoltare si, urmare a
consensului, s-au propus optiunile cele mai eficente pentru dezvoltarea unitara a intregii
microregiuni. Totodata, a fost construita si consolidata o buna relatie parteneriala si de
conlucrare care a inclus nu doar cei 54 de membri ai parteneriatului, ci si alti colaboratori
institutionali si factori de interes care au participat la elaborarea strategiei de dezvoltare
locala, astfel incat implementarea acesteia sa beneficieze inca din faza de planificare de
cele mai bune auspicii privind punerea ei in practica.

n procesul de elaborare a strategiei de dezvoltare locald a microregiunii Recas au
fost implicati parteneri din administratia publica, actori din sectoarele cheie ale economiei
locale, dar si structuri de tipul O.N.G din arealul propus. La constituirea parteneriatului s-
au avut in vedere urmatoarele aspecte: implicarea activa a actorilor relevanti, intalniri de
informare si consultari cu reprezentantii administratiei publice locale si cu liderii informali
din zona pe care o reprezinta.

Zona de interes pentru implementarea parteneriatului prezinta un potential agricol
ridicat si are un istoric recunoscut pentru activitatile traditionale: agricultura si viticultura.
O mare parte din membri au ca activitate principala cultivarea cerealelor, a plantelor
leguminoase si a vitei de vie. Cu exceptia domnului Nituca Vasile toti partenerii sunt
inregistrati ca persoane juridice si au exploatatii cu suprafete mici sau medii.

Amintim aici partenerii relevanti, din domeniul agricol, pentru zona pe care o
reprezinta, precum: Sarbu Mihai Valer I.1., Luca Madalina Elena I.1., Oprea Ovidiu Constantin
PFA si 0 asociatie care reprezinta interesele crescatorilor de animale (Asociatia Crescatorilor
de Bovine si Ovine), iar din domeniul producatorilor de vinuri, doua dintre cele mai
cunoscute crame din Romania: Cramele Petro Vaselo si Cramele Recas. Participarea la
parteneriatul public-privat ofera suportul necesar pentru a elimina suprafetele faramitate,
constituirea formelor de asociativitate si crearea unor marci inregistrate. in unele
gospodarii, partenerii si-au diversificat activitatile si s-au orientat catre aria indeletnicirilor
traditionale: fabricarea elementelor de dulgherie si tamplarie (Win Plus SRL, Auto Carabulia
SRL) si fabricarea tesaturilor (Ama-Mar Car SRL), parteneri care pastreaza si promoveaza
articolele populare.



in procesul de formare al parteneriatului s-a urmarit atragerea de membri din
domenii diversificate de activitate care sa aiba obiectul de activitate in concordanta cu
specificul zonei si care sa vina in sprijinul administrativ si economic al Grupului de Actiune
Locala Colinele Recas. Pentru ca microregiunea necesita amenajari peisagistice care sa
conserve specificul natural al zonei, dar totodata sunt recomandate si lucrari pentru
modernizarea armonioasa a zonei de interes, au fost introdusi parteneri ca Echipa lubire
SRL si Dumbravita Investitii SRL. Sectorul serviciilor este format din parteneri precum:
Fonduri Europene BMBC, Miniclinica SRL sau PFA-uri, iar societatea civila, care are ca
principal scop dezvoltarea comunitatii si care se implica activ in solutionarea problemelor
sociale, este reprezentata de Asociatia Umanitara impreuna pentru Recas si Asociatia pentru
Dezvoltare Comunitara Bluementhal.

Componenta parteneriatului este detaliata in Anexa 3, care face parte integrata
din prezenta Strategie de Dezvoltare Locala a Grupului de Actiune Locala Colinele Recas.



CAPITOLUL Il
ANALIZA SWOT (analiza punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si
amenintarilor)

TERITORIUL

(caracteristici geografice- izolare- deservire- infrastructuri- centre de interes-

patrimoniu - cultura- mediu inconjurator)

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

e Spatiu geografic compact;

e Teritoriul strabatut de drumuri
nationale si judetene ofera o buna
mobilitate teritoriala;

e Acces la calea ferata;

e Apropierea de municipiul Timisoara;

e Terenurile sunt favorabile culturilor
agricole;

e Climat favorabil pentru agricultura;

e Zone protejate, situri Natura 2000;

e Existenta edificiilor si monumentelor
de o mare valoare istorica;

e Posibilitate de practicare a diverselor
tipuri de turism;

e Preocuparea comunitatilor pentru
pastrarea obiceiurilor si traditiilor;

e Existenta cdilor de acces intre UAT,
permitand astfel accesul usor in cazul
situatilor de urgenta.

e Infrastructura rutiera precara

e Drumuri de legatura intre comunele
din teritoriu insuficiente

e Lipsa utilitatilor in unele localitati

e Infrastructura deficitara de
colectare a deseurilor

e Lipsa lanturilor scurte de desfacere
a produselor agricole si alimentare din
teritorilul Grupului de Actiune Localg;

e Exista foarte putine servicii de
agrement si divertisment

e Un numar tot mai redus de
evenimente culturale si traditionale;

e Starea de degradare a obiectivelor
protejate, a cladirilor si monumentelor
istorice

e Situatia precara a infrastructurii de
invatamant in unele localitati;

e Gradinite cu program prelungit
insuficiente

e Lipsa centrelor de permanenta.

e Tehnologii si echipamente medicale
invechite in unitatile de profil

e lipsa unei politici comune pentru
mediu;

e Lipsa infrastructurii ,,broadband” in
unele localitati.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

e Localizare in apropierea municipiului
Timisoara, ceea ce faciliteaza accesul
locuitorilor la mari piete de desfacere;

e Posibilitati de practicare a vanatului
si pescuitului in zona;

e Posibilitati de dezvoltare a turismului
prin valorificarea obiectivelor de patrimoniu
cultural;

e Posibilitatile de dezvoltare a
microintreprinderilor si a intreprinderilor

e Slaba valorificare a patrimoniului
arhitectural si cultural (in pofida
potentialului foarte ridicat);

e Degradarea patrimoniului cultural;

e Riscuri naturale, calamitati;

e Extinderea zonei metropolitane -
pierderea specificului rural;

e Numeroasele schimbari ale
legislatiei fiscale care afecteaza in mod




mici avand o buna infrastructura pentru
mediul de afaceri;

e Posibilitati de dezvoltare a
teritoriului, prin constituirea Grupului de
Actiune Locala Colinele Recas si astfel,
facilitarea accesului la finantare;

e posibilitati de colaborare in ceea ce
priveste o politicd comuna pentru mediu si a
unor masuri de prevenire a dezastrelor
naturale.

negativ microintreprinderile si
intreprinderile mici.

POPULATIA

(demografie-populatie activa-imbatranire-nivel de instruire-cunostinte si competente

specifice teritoriului)

e Forta de munca disponibila

e Ponderea ridicata a populatiei
active in totalul populatiei

e Traditie si cunostinte in domeniul
cresterii animalelor si culturii plantelor

¢ Cunostinte specifice legate de
cultura legumelor si a apiculturii

e cunoasterea speciilor si habitatelor
zonei precum si promovarea acestora

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
e Diversitate etnica, e Densitate scazuta a populatiei
interculturalitate e Migrarea fortei de munca active

e Lipsa centrelor de formare pentru
adulti

e Lipsa de mobilitate a fortei de
munca

e lipsa unei bune informari in ceea ce
priveste mediul si ariile protejate

e Lipsa unei informari in ceea ce
priveste mediul de afaceri si posibilitatile
de finantare a acestuia;

e Lipsa de informare a populatiei in
ceea ce priveste serviciile sociale si
medicale.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

e Dezvoltarea infrastructurii de banda
larga si a accesului populatiei la aceasta;

e Facilitarea accesului la informatii
prin organizarea in zona a unor cursuri de
formare profesionala

e Posibilitatea de crestere a
numarului de locuri de munca (si implicit a
populatiei active) prin facilitatea accesului
la finantari a microintreprinderilor, a
intreprinderilor mici si a societatii civil;

e Promovarea, prin finantari
nerambursabile, a integrarii tinerilor in
viata rurala;

e Posibilitati de accesare a unor
programe ale organizatiilor nationale sau

e Scaderea nivelului de cunostinte si
competente in domenii legate de
agricultura prin migratia populatiei
calificate

e Scaderea fortei de munca prin
migratia populatiei active

o Imbétranirea populatiei

e scaderea interesului pentru zona si
dezvoltarea acesteia

e Segregarea minoritatilor.




internationale in favoarea minoritatilor
rrome;

e Promovarea, prin finantari
nerambursabile,a formarii profesionale a
fermierilor;

e Stimularea revenirii in tara a
persoanelor plecate in strdinatate, odata
cu dezvoltarea zonei;

e Reducerea migratiei catre zonele
urbane prin asigurarea centrelor medicale
si de servicii;

e Crearea unei infrastructuri rurale
care sa incurajeze reducerea migratiei
catre zona urbana;

e O mai mare implicarea a populatiei
in dezvoltarea zonei, inclusiv in politicile
economice, sociale, Invatamant si mediu.

ACTIVITATI ECONOMICE
(primar- secundar-tertiar- servicii- turism)

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

e Structura economica diversificata;

e Existenta unui numar mare de
agenti economici;

e Preocuparea pentru introducerea
tehnologiilor noi;

e Pondere crescuta a
microintreprinderilor;

e Somaj scazut;

e Sol fertil favorabil dezvoltarii
culturilor agricole;

e Produse locale: miere, produse
lactate, vin;

e Zona geografica cu traditie in
turism balnear;

e Potential turistic crescut, inclusiv in
ramurile de nisa (turism medical).

e Nivelul redus de asociativitate al
micilor producatori agricoli;

e Agricultura de semi-subzistenta;

e Practicarea redusa a agriculturii
ecologice;

e Ineficienta structurii de irigatii;

e Lipsa produselor traditionale pe
pietele locale (targuri);

e Lipsa marcilor locale inregistrate si
promovate;

e Slaba dezvoltare a activitatii de
colectare, procesare si marketing a
produselor rezultate din agricultura;

e Unitati de cazare insuficiente;

e Artizanat si activitati
mestesugaresti pe cale de disparitie;

e Lipsa infrastructurii medicale;

e Lipsa infrasctructuii moderne.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

e Dezvoltarea antreprenoriatului;

e Cresterea competitivitatii
sectorului IMM;

e Diversificarea activitatilor
economice

¢ Competitie la nivel national din
partea firmelor puternice;

e Monopolul firmelor puternic
dezvoltate, la nivel local sau regional,
pentru anumite produse sau servicii;




e Interes in crestere pentru produse
locale traditionale;

e Posibilitati de certificare a marcilor
de origine;

e Numarul mare de persoane ce ajung
in teritoriu (participand la evenimente
locale) si care pot deveni consumatori ai
serviciilor si produselor locale traditionale;

e Posibilitati de dezvoltare turistica
datorita potentialului ridicat al
patrimoniului natural si cultural al zonei;

e Programe de infiintare a grupurilor
de producatori;

e Profilarea turismului pe ramuri
specializate (centre medicale, azile
batrani, centre de pregatire pentru situatii
de urgenta).

o Dificultati in obtinerea
certificatelor de marci de origine, datorita
reticentei la asociere a producatorilor
agricoli;

e Cresterea somajului;

e Lipsa promovarii active a
produselor si serviciilor;

e Costurile ridicate ale utilajelor ce
utilizeaza energia regenerabila.

ORGANIZARE SOCIALA $I INSTITUTIONALA

(activitati asociative- ONG- organizare institutionald)

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

e Exista preocupari si interes din
partea autoritatilor publice locale, a
sectorului privat si a societatii civile pentru
dezvoltarea teritoriului;

e Comunicare eficientd intre APL si
populatie;

e Organizare institutionala eficienta si
structurata.

e Bugete locale mici, care nu pot
sustine investitii si proiecte de dezvoltare;

e Insuficienta informare asupra
avantajelor fenomenului asociativ;

e Numarul insuficient al asociatiilor
de tip agricol si a grupurilor de
producatori;

e Numarul insuficient al ONG -urilor
in teritoriu;

e Numarul insuficient al caminelor
de batrani, al creselor si gradinitelor cu
program prelungit;

e Numar scazut de cabinete medicale
de specialitate;

o TIngrijire la domiciliu insuficients;

e Camine culturale dotate insuficient
sau necorespunzator;

e Inexistenta unor dotari moderne si
performante atat la nivelul unitatilor de
invatamant, cat si la nivelul unitatilor
sanitare;

e Lipsa posibilitatilor de petrecere a
timpului liber, a activitatilor recreative si
culturale.

OPORTUNITATI

AMENINTARI




e Operationalizarea GAL;

e Parteneriate intre GAL-uri;

e Cooperare transfrontaliera;

e Implicarea ONG-urilor in furnizarea
serviciilor sociale si de instruire;

e Accesarea de finantari
nerambursabile pentru reabilitarea
institutiilor publice locale: scoli,
dispensare comunale, camine culturale;

e Accesarea de finantari
nerambursabile pentru reabilitarea si
dotarea centrelor sociale si medicale;

e Dezvoltarea sectorului economic
care va influenta in mod pozitiv sectorul
social.

e Remunerarea deficitara a
angajatilor din sectorul public poate
determina scaderea capacitatii
administrative a institutiilor publice, prin
lipsa de interes si motivare;

e Schimbarile politice pot afecta
relatiile dintre autoritatile locale si cele
judetene si pot ingreuna buna derulare a
proiectelor si a strategiei de dezvoltare;

o Dificultati in accesarea fondurilor
nerambursabile datorita lipsei
cunostintelor in domeniu.




CAPITOLUL IV:
Obiective, prioritati si domenii de interventie

Obiective | Prioritati de | Domenii de | Masuri | Indicatori de rezultat'

de Dezvoltare | interventie

dezvoltare | Rurala (Reg. UE

rurala (Reg. UE nr. | nr.

(Reg. UE 1305/2013, | 1305/2013,

nr.1305/2 | art. 5) art. 5)

013,art 4)

i) (P2, P2 2A) Mé Numarul de exploatatii

P3) agricole/beneficiari sprijiniti (Valoarea-

Obiective tinta: minim 5)

Transvers Locuri de munca create

ale: (Valoarea-tinta: minim 7).

Mediu si P3 3A) M7 Numarul de exploatatii agricole care

clima, ' primesc sprijin pentru participarea la

Inovare sistemele de calitate, la pietele locale si
la circuitele de aprovizionare scurte,

i) (P4) precumv'.;:i la grupuri/organjzatii de

Obiective producatori (Valoarea-tinta: minim 2)

Transversa P4 4A M4 Suprafata totala fo[estieré sau agricola

le: Mediu (ha) (Valoarea-tinta: minim 5 ha)

i climd, Cresterea gradului de informare si

inovare constientizare cu privire la protectia si
imbunatatirea calitatii mediului -

i) (P6) populatia care ben?ficiazé din teritoriul

Obiective GAL (Valc;area-;inta: minim 100
persoane).

E?;Z;fa P6 6A) M5 Locuri de munE:é create
(Valoarea-tinta: minim 7).

1 Toate masurile vor contribui la indicatorul specific LEADER, si anume: crearea de noi locuri de munca.
2) Favorizarea competitivitatii agriculturii
3 i) Asigurarea gestionarii durabile a resurselor naturale si combaterea schimbdrilor climatice

4iii) Obtinerea unei dezvoltdri teritoriale echilibrate a economiilor si comunitétiilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca




si clima,

6B) M1, Populatie neta care beneficiaza de

Commented [ACV1]: Se modifica valoarea tinta a indicatorului
de rezultat in vederea conformdrii acestuia raportat la contributia
publica nerambursabila aferenta masurii, prin transferarea a 200
persoane de la indicatorul aferent Masurii 2/6B catre Masura 1/6B.

Commented [ACV2]: Se diminueazi valoarea-tintd in vederea
conformarii cu valoarea-tinta rectificata pentru M1.

Inovare M2, servicii/infrastructuri imbunatatite
M3, (Valoarea-tinta: minim 12.500
persoane):
M1 - populatie neta care beneficiaza de
servicii/  infrastructuri  imbunatatite
(Valoarea-tinta: minim
|10.200persoane);]
M2 - populatie neta care beneficiaza de
servicii/  infrastructuri  imbunatatite
(Valoarea-tinta: minim 300 persoane),
Pentru M3 - populatie neta care
beneficiaza de servicii/ infrastructuri
imbunatatite (Valoarea-tinta: minim
2.000 persoane).
6C) M8 6C - Populatie neta care beneficiaza de
servicii TIC (minim 100 persoane);
Numarul de gospodarii la care se
adreseaza proiectul (minim 20);
Domenii de | Indicator de monitorizare
interventie
2A, 2B, 2C+ | Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti
3A, 3B Numarul de exploatatii agricole care primesc sprijin pentru participarea la
sistemele de calitate, la pietele locale si la circuitele de aprovizionare
scurte, precum si la grupuri/organizatii de producatori
4A, 4B, 4C | Suprafata totala agricola (ha)
4A, 4B, 4C | Suprafata totala forestiera (ha)
6A Locuri de munca create
6B Populatie neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite
6C Populatie neta care beneficiaza de servicii TIC




CAPITOLUL V

PREZENTAREA MASURILOR
DENUMIREA MASURII DEZVOLTAREA MICROREGIUNII PRIN REALIZARE DE
INVESTITII N INFRASTRUCTURA, ECHIPAMENTE S
DOTARE
Codul masurii Masura 1/6B
Tipul masurii Investitii

1.DESCRIEREA GENERALA A MASURII

1.1. Justificare si Corelare cu analiza SWOT

Aceasta masura vizeaza imbunatatirea infrastructurii, echiparea si dotarea Autoritatilor
Publice Locale, precum si imbunatatirea studiilor efectuate de catre acestia in vederea

dezvoltarii sustenabile a capacitatii administrative.

Din analiza teritoriului si a populatiei se poate observa o cerere mare pentru investitiile
si serviciile propuse de prezenta masura, fapt dovedit si de analiza SWOT:

TERITORIU

Din punct de vedere al teritoriului pe care aceasta masura se va aplica, identificam
oportunitatea cat si necesitatea realizarii unor investitii in ceea ce priveste infrastructura
publica care deserveste comunitatea si care, totdata, va stimula economia (turism,
cresterea interesului pentru investitori, etc.).

Puncte tari Puncte slabe
e Existenta edificiilor si e Starea de degradare a obiectivelor
monumentelor de o mare valoare istorica | protejate, a cladirilor si monumentelor
e Posibilitate de practicare a istorice
diverselor tipuri de turism
Oportunitati Riscuri
e Posibilitati de dezvoltare a Degradarea patrimoniului cultural
turismului prin valorificarea obiectivelor
de patrimoniu cultural

POPULATIE
Populatia este elementul cheie al oricarei activitati, motiv pentru care se poate
constata la nivel de GAL necesitatea implementarii acestei masuri.

Puncte tari Puncte slabe
e Diversitate etnica, e Migrarea fortei de munca active
interculturalitate
Oportunitati Riscuri
e Crearea unei infrastructuri rurale e Scaderea fortei de munca prin
care sa incurajeze reducerea migratiei migratia populatiei active
catre zona urbana o Tmbétranirea populatiei

ACTIVITATI ECONOMICE
Pentru realizarea unei dezvoltari active, este necesara dezvoltarea economica a zonei si
realizarea unei infrasctructuri care sa permita membrilor comunitatii accesul la
serviciile si infrasctructura moderna.

Puncte tari Puncte slabe




tehnologiilor noi.

e Preocuparea pentru introducerea Lipsa infrasctructuii moderne.

Oportunitati

Riscuri

datorita potentialului ridicat al

e Posibilitati de dezvoltare turistica e Lipsa promovarii produselor si

patrimoniului natural si cultural al zonei

serviciilor locale

ORGANIZARE SOCIALA SI INSTITUTIONALA

Un rol important in realizarea oricarei cresteri atat privind zona cat si populatia o o au
in aceiasi masura organizarea sociala cat si autoritatea publicd/institutiile. Tn prezentul
caz discutam de masuri ce au ca fundament asigurarea unor conditii necesare membrilor
comunitatii din punct de vedere al informarii, accesului la serviciile publice si
infrasctructura insotita de o echipare si/sau dotare moderna.

Puncte tari

Puncte slabe

pentru dezvoltarea teritoriului.

e Exista preocupari si interes din e Bugete locale mici, care nu pot
partea autoritatilor publice locale, a sustine investitii si proiecte de
sectorului privat si a societatii civile dezvoltare.

Oportunitati

Riscuri

e Accesarea de finantari
institutiilor publice locale: scoli,

etc;

si a regiunii.

nerambursabile pentru reabilitarea angajatilor din sectorul public poate
dispensare comunale, camine culturale, administrative a institutiilor publice, prin

e Implicarea activa a Grupurilor de o Dificultati in accesarea fondurilor
Actiune locala in dezvoltarea localitatilor | nerambursabile datorita lipsei

e Remunerarea deficitara a
determina scaderea capacitatii

lipsa de interes si motivare;

cunostintelor in domeniu.

1.2. Obiectivul de dezvoltare
rurala al Reg(UE) 1305/2013

(c) obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca.

1.3.0biectivul specific al
masurii

o imbunatatirea conditiilor de viata a
locuitorilor prin amenajarea spatiilor publice locale
(de ex. parcuri, terenuri de joc, piete de valorificare
a produselor locale, etc.);

e imbunatatirea serviciilor publice locale prin
achizitia de echipamente necesare;

o imbunatatirea sigurantei publice prin
infiintarea si/sau modernizarea retelelor de iluminat
public si prin instalarea sistemelor de supraveghere;

o imbunatatirea infrastructurii de agrement si
turistic de uz public.

1.4. Contributie la
prioritatea/prioritatile

Pé6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale.




prevazute la art. 5, Reg.(UE)
nr.1305/2013

1.5. Corespunde obiectivelor
art. 20 din Reg.(UE)
nr.1305/2013

Servicii de baza si reinnoirea satelor in zonele rurale

1.6. Contributie la
domeniul/domeniile de
interventie

6B Incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale.

1.7. Contributia la obiectivele
transversale ale Reg.(UE)
1305/2013

Inovare: Sprijinul acordat in vederea imbunatatirii
infrastructurii, a echiparii si dotarii Autoritatilor
Publice Locale va aduce un aport considerabil in
dezvoltarea echilibrata a unitatilor administrative-
teritoriale care vor beneficia de aceasa masura,
contribuind indirect la imbunatatirea calitatii vietii in
zona LEADER propusa.

Mediu si Clima: Infrastructura moderna, Echipamentele
noi (moderne) si studiile elibgibile prin aceasta masura
vor contribui la reducerea emisiilor poluante si la
eficentizare energetica a cladirilor si echipamentelor
utilizate de catre beneficiari.

1.8. Complementaritatea cu
alte masuri din SDL

M1 si M2 - Raportul de complementaritate dintre
Masura 1 si Masura 2 este rezultat prin faptul ca cele
doua masuri (M1 si M2) sunt menite sa sprijine acelasi
tip de beneficiari directi (ADI si APL, la M2 putand
aplica si ONG-urile /intreprinderile sociale), iar
beneficiarii indirecti ai Masurii 2 se regasec in cei ai
M1. Totodata, cele doua masuri impun conditii de
eligibilitate si criterii de selectie identice. Astfel, M2
se adresaza celor care au beneficiat de finantare
directa sau indirecta prin M1.

M1 si M3 - Cele doua masuri sunt complementare
datorita oportunitatilor de finatate care se adreseaza
direct Autoritatilor Publice Locale, pe langa alti
posibili beneficiari si avand ca beneficiari indirecti
intreaga populatie a miroregiunii Colinele Recas. in
concluzie, apreciem ca M3 se adreseaza celor care au
beneficiat de finatare prin M1.

M1 si M8 - Cele doua masuri care aduc o mare
contributie domeniului de interventie ,,6B) Incurajarea
dezvoltdrii  locale in  zonele rurale” sunt
complementare, beneficiarii indirecti din cadrul M8
regasindu-se in cei ai M1. Totodata, in cadrul ambelor
Masuri, pot fi beneficiari directi Autoritatile Publice
Locale. Astfel, M8 se adresaza celor care au beneficat




de finantare prin M1.

1.9. Sinergia cu alte masuri din | Masura 2/6B, Masura 3/6B, Masura 5/6A si Masura
SDL 8/6C

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

Prezenta masura contribuie la principalele obiective ale Strategiei de Dezvoltare Locala
avand un impact major asupra imbunatatirii capacitatii administrative locale si venind
in sprijinul autoritatilor publice de a gestiona situatiile cu care se confrunta. Teritoriul
propus necesita un management bun pentru o dezvoltare unitara. Masura sustine
adaptarea administratiilor publice locale la nevoile actuale ale populatiei LEADER din
teritoriul propus si la eficientizarea energetica a investitiilor prin utilizarea energiei
regenerabile.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013;

Regulamentul (UE) nr. 1305/2013;

Regulamentul (UE) nr. 807/2014;

Regulamentul (UE) nr. 1407/2013;

Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea microintreprinderilor si a
intreprinderilor mici si mijlocii;

Hotararea Guvernului nr. 28/2008 privind aprobarea continutului-cadru al
documentatiei tehnico-economice aferente investitiilor publice, precum si a structurii si
metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective de investitii si lucrari de
interventii.

Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale - Republicare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea 219/2015 privind economia sociala;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 6/2011 pentru stimularea infiintarii si dezvoltarii
microintreprinderilor de catre intreprinzatorii debutanti in afaceri, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 571/ 2003 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 346/ 2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si
mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. BENEFICIARI DIRECTI/INDIRECTI (GRUP TINTA)

Asociatiile de Dezvoltare intercomunitara;
Autoritatile Publice Locale;

4.1. Beneficiari directi Societdtile comerciale de drept privat in care
actionar unic sau majoritar sunt Consiliile Locale
ale Autoritatilor Publice Locale.

Persoane fizice si juridice din microregiunea Colinele

4.2. Beneficiari indirecti
Recas.

5. TIP DE SPRIJIN (CONFORM ART. 67 DIN REG. (UE) NR.1303/2013)

e rambursare a cheltuielilor eligibile efectuate si platite efectiv;




e plata in avans, cu conditia constituirii unei garantii financiare corespunzatoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu articolul 45(4) si
articolul 63 din Regulamentul 1305/2014 si a legislatiei nationale in vigoare.

6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE

6.1. Actiuni eligibile pentru proiecte de investitii

e Constructia, extinderea si/sau modernizarea si dotarea cladirilor publice;

e Realizarea de parcuri, terenuri de joc si piete locale;

e Achizitie de echipamente specializate necesare institutiilor publice si care ajuta
autoritatile publice in gestionarea administratiei locale si deservesc comunitatea;

e Extinderea si/sau modernizarea retelelor de iluminat public;

e Dotare cu aparate de supravegerea video a comunitatilor locale;

¢ Investitii intangibile: achizitionarea de software si achizitionarea de brevete,
licente, drepturi de autor, marci necesare promovarii mediului rural si urban (orase sub
20.000 de locuitori).

7. CONDITII DE ELIGIBILITATE

7.1. Pentru proiectele de investitii

e Solicitantul sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

e Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata;

e Solicitantul se angajeaza sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani, de la ultima plata;

e Investitia sa se incadreze in tipul de sprijin prevazut prin masura;

e Investitia trebuie sa fie in corelare cu strategia de dezvoltara locala si/sau
judeteana aprobata;

e Investitia sa se realizeze in teritoriul LEADER propus.

8. CRITERII DE SELECTIE

e Numarul de locuitori care beneficiaza de servicii/infrastructura imbunatatita;

e Investitia include masuri de imbunatatire a calitatii mediului inconjurator si de
crestere a eficientei energetice;

e Dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila;

e Solicitantii care nu au primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie
similara;

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

9.1. Justificare

Alocarea financiara sprijina dezvoltarea capacitatii administrative incurajand
beneficiarii sa-si imbunatateasca atat managementul cat si infrastructura necesara unei
bune gospodarii. La stabilirea cuantumului s-a tinut cont de numarul populatiei
deservite si de numarul localitatilor din teritoriul Grupului de Actiune Locala Colinele
Recas.

9.2. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei masuri va fi de 100% din totalul
cheltuielilor eligibile pentru proiectele de utilitate publica, negeneratoare de venit si
90% din totalul cheltuielilor eligibile pentru proiectele generatoare de venit, si nu va
depasi 180.000 euro/proiect.

10. INDICATORI DE MONITORIZARE

6B - Populatie neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite (Valoarea-
tintd: minim 10.200 persoane);

C d [ACV3]: Se modific3 valoarea tinta a indicatorului
de rezultat in vederea conformadrii acestuia raportat la contributia
publicd nerambursabild aferentd masurii, prin transferarea a 200
persoane de la indicatorul aferent Masurii 2/6B catre Mdsura 1/6B.




11. CARACTERUL INOVATIV

Prezenta masura vine in sprijinul insitutiilor publice, finantand printre altele dotarea si
echiparea acestora cu utilaje sau bunuri ce pot promova si folosirea energiei
regenerabile (energie verde). Totodata trebuie avut in vedere aportul la dezvoltarea ce
va fi adus de diversele studii si documentatii elaborate in conformitate cu prevederile
europene, acestea putand fi finantate prin prezenta masura.




DENUMIREA MASURII INFRASTRUCTURA SOCIALA $I MEDICALA

Codul masurii Masura 2/6B

Tipul masurii Investitii

1.DESCRIEREA GENERALA A MASURII

1.1. Justificare si Corelare cu analiza SWOT

Aceasta masura vizeaza imbunatatirea sectorului social si medical prin realizarea unor
investitii in centre comunitare sociale si/sau infrastructura sociala, echiparea si/sau
dotare medicala ce au ca scop deservirea nevoilor populatiei si/sau pregatirea pentru
situatii de urgenta si/sau asistenta medicala comunitara si sociala pentru locuitorii din
teritoriul Grupului de Actiune Locala Colinele Recas.

TERITORIU

Din punct de vedere al teritoriului pe care aceasta masura se va aplica, identificam
oportunitatea cat si necesitatea realizarii unor investitii in ceea ce priveste infrastructura

sociala de informare, preventie si infrastructura medicala.

Puncte tari

Puncte slabe

e Existenta cailor de acces intre
UAT, permitand astfel accesul usor in
cazul situatilor de urgenta.

e Lipsa centrelor de permanenta.

Oportunitati

Riscuri

e Posibilitati de dezvoltare a
teritoriului, prin constituirea Grupului de
Actiune Locala Colinele Recas si astfel,
facilitarea accesului la finantare.

Riscuri naturale, calamitati.

POPULATIE

Populatia este elementul cheie al oricarei activitati, motiv pentru care se poate
constata la nivel de GAL necesitatea implementarii acestei masuri, mai ales in masura in
care teritoriul se bucura de o diversitate etnica, intercurtularitate.

Puncte tari

Puncte slabe

¢ Diversitate etnica,
interculturalitate;
Forta de munca disponibila;

e Ponderea ridicata a populatiei
active in totalul populatiei.

e Lipsa centrelor de formare pentru
adulti;

e Lipsa de informare a populatiei in
ceea ce priveste serviciile sociale si
medicale.

Oportunitati

Riscuri

e Stimularea revenirii in tara a
persoanelor plecate in strdinatate, odata
cu dezvoltarea zonei;

e Scaderea fortei de munca prin
migratia populatiei active;
e Imbatranirea populatiei;




e Reducerea migratiei catre zonele e Segregarea minoritatilor.
urbane prin asigurarea centrelor medicale
si de servicii;

e Crearea unei infrastructuri rurale
care sa incurajeze reducerea migratiei
catre zona urbana;

¢ O mai mare implicarea a
populatiei in dezvoltarea zonei, inclusiv
in politicile economice, sociale,
invatamant si mediu.

ACTIVITATI ECONOMICE

Pentru realizarea unei dezvoltari active, este necesara dezvoltarea economica a zonei si
realizarea unei infrastructuri care sa permita membrilor comunitatii accesul la serviciile
si infrastructura moderna.

Puncte tari Puncte slabe

e Preocuparea pentru introducerea e Lipsa infrastructuii moderne.
tehnologiilor noi;

e Potential turistic crescut, inclusiv
in ramurile de nisa (turism medical).

Oportunitati Riscuri
e Profilarea turismului pe ramuri e Lipsa promovarii produselor si
specializate (centre medicale, azile serviciilor locale

batrani, centre de pregatire pentru
situatii de urgenta).

ORGANIZARE SOCIALA SI INSTITUTIONALA

Un rol important in realizarea oricarei cresteri atat privind zona cat si populatia o0 o au
in aceiasi misura organizarea sociala cat si autoritatea publicd/institutiile. in prezentul
caz discutam de masuri care au ca fundament asigurarea unor conditii necesare
membrilor comunitatii din punct de vedere al informarii, accesului la serviciile publice
si infrastructura nsotita de dotare moderna.

Puncte tari Puncte slabe
e Exista preocupari si interes din e Numarul insuficient al caminelor
partea autoritatilor publice locale, a de batrani, al creselor si gradinitelor cu
sectorului privat si a societatii civile program prelungit;
pentru dezvoltarea teritoriului. e Numar scazut de cabinete

medicale de specialitate;
o Ingrijire la domiciliu insuficienta;

Oportunitati Riscuri
e Accesarea de finantari e Remunerarea deficitara a
nerambursabile pentru reabilitarea, angajatilor din sectorul public poate

echiparea si dotarea centrelor sociale si determina scaderea capacitatii
medicale;




e Implicarea activa a Grupurilor de
Actiune locala in dezvoltarea localitatilor

si a regiunii.

e Implicarea ONG-urilor in
furnizarea serviciilor sociale si de intruire

e Dezvoltarea sectorului economic
care va influenta in mod pozitiv sectorul

social.

administrative a institutiilor publice, prin
lipsa de interes si motivare;

e Dificultati in accesarea fondurilor
nerambursabile datorita lipsei
cunostintelor in domeniu.

1.2. Obiectivul de dezvoltare
rurala al Reg(UE) 1305/2013

(c) obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca.

1.3.0biectivul specific al
masurii

o imbunatatirea conditiilor de viata a
locuitorilor prin imbunatatirea infrastructurii sociale
si medicale;

o imbunatatirea serviciilor sociale si medicale;

o imbunatatirea si dezvoltarea spatiului rural si
a mediului urban (orase sub 20.000 de locuitori);

1.4. Contributie la
prioritatea/prioritatile
prevazute la art. 5, Reg.(UE)
nr.1305/2013

Pé6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale.

1.5. Corespunde obiectivelor
art. 20 din Reg.(UE)
nr.1305/2013

Servicii de baza si reinnoirea satelor in zonele rurale

1.6. Contributie la
domeniul/domeniile de
interventie

6B Incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale.

1.7. Contributia la obiectivele
transversale ale Reg.(UE)
1305/2013

Inovare: infiintarea unui centru complex care va veni
in sprijinul populatiei atat din punct de vederea al
serviciilor medicale, cat si din punct de vedere al
sprijinului social, va reprezenta un element inedit pe
teritoriul Grupului de Actiune Locala care va coagula
mai multe paturi sociale astfel incat sa elimine
posibilitatea unei segregari a cetatenilor care provin
din medii defavorizate.

Mediu si Clima: Adaptarea sau infiintarea unei
infrastucturi cu o mai buna eficenta energetica,
precum si dotarea acesteia cu sisteme care utilizeaza
energia regenerabila.

1.8. Complementaritatea cu
alte masuri din SDL

M1 si M2 - Raportul de complementaritate dintre
Masura 1 si Masura 2 este rezultat prin faptul ca cele
doua masuri (M1 si M2) sunt menite sa sprijine acelasi
tip de beneficiari directi (ADI si APL, la M2 putand
aplica si ONG-urile /intreprinderile sociale), iar




beneficiarii indirecti ai Masurii 2 se regasec in cei ai
M1. Totodata, cele doua masuri impun conditii de
eligibilitate si criterii de selectie identice. Astfel, M2
se adresaza celor care au beneficiat de finantare
directa sau indirecta prin M1.

M2 si M3 - Beneficiarii directi (Autoritatile Publice
Locale, ONG-urile) si cei indirecti (Beneficiarii indirecti
ai M2 facand parte din cei mentionati in M3), precum
asemanarea conditiilor de eligibilitate si a criterilor de
selectie confera celor doua masuri mentionate un
strans raport de complementaritate. Masura 3
analizata se adreseaza celor care au beneficiat de
finantare direct sau indirect (in calitate de beneficiar
final) pe masura 2.

1.9. Sinergia cu alte masuri din | Masura 1/6B, Masura 3/6B, Masura 5/6A si Masura
SDL 8/6C

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

Infiintarea si/sau modernizarea centrelor comunitare si de asistenta medicala
comunitara si sociald reprezinta o abordare complexa pentru solutionarea privind
accesibilizarea serviciilor de baza pentru populatia din satele izolate si greu accesibile,
inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati. Aria de deservire a centrelor comunitare
multifunctionale va avea un impact mare, acoperind mai multe Unitati Administrativ
Teritoriale din teritoriu propus. Crearea locurilor de munca astfel reducand migrafia
fortei de munca medicale an afara tarii.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013;

Regulamentul (UE) nr. 1305/2013 (art. 20, art. 35);

Regulamentul (UE) nr. 807/2014;

Regulamentul (UE) nr. 1407/2013;

Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea asistentei sociale nr. 292 din 2011;

Legea nr. 219 din 23 iulie 2015 privind economia sociala.

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata;
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 219/2015 privind economia sociala;

Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 539/2005 pentru aprobarea Nomenclatorului institutiilor de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal, a Regulamentului-cadru de




organizare si functionare a institutiilor de asistenta sociala, precum si a Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind
serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 268/2007 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 1113/2014 privind aprobarea strategiei nationale pentru
protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-2020 si a Planului
operational pentru implementarea Strategiei nationale pentru protectia si promovarea
drepturilor copilului 2014 - 2016;

Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale;
Hotararea Guvernului nr. 18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de
incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 383/2015 pentru aprobarea Strategiei Nationale privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020;

Hotdrarea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;
Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1372/2010 privind aprobarea
Procedurii de autorizare a unitatilor protejate;

Ordinul viceprim-ministrului, ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice nr.
189/2013 pentru aprobarea reglementarii tehnice "Normativ privind adaptarea cladirilor
civile si spatiului urban la nevoile individuale ale persoanelor cu handicap, indicativ NP
051-2012 - Revizuire NP 051/2000";

Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr.
1838/2014 privind aprobarea liniilor de subventionare prioritare in domeniul asistentei
sociale pentru anul 2015, respectiv unitatile de asistenta sociala si capitolele de cheltuieli
pentru care asociatiile si fundatiile pot solicita subventii de la bugetul de stat, pentru
anul 2015, in baza prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii
asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistenta sociala;

Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr.
424/2014 privind aprobarea criteriilor specifice care stau la baza acreditarii furnizorilor
de servicii sociale;

Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr.
2126/2014 privind aprobarea Standardelor minime de calitatea pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor
care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte
aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor
acordate in sistem integrat si cantinelor sociale;

Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr.
31/2015 privind aprobarea Instructiunilor pentru completarea fiselor de autoevaluare
pentru serviciile destinate prevenirii separarii copilului de parintii sai, precum si pentru
realizarea protectiei speciale a copilului separat, temporar sau definitiv, de parintii sai;
Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr.
67/2015 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati;

Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr.
1343/2015 privind aprobarea Instructiunilor de completare a fiselor de autoevaluare
pentru serviciile sociale din domeniul protectiei victimelor violentei in familie.

Directiva Consiliului Uniunii Europene nr. 2000/43/CE din 29 iunie 2000 de punere in
aplicare a principiului egalitatii de tratament intre persoane, fara deosebire de rasa sau
origine etnica;




Directiva Consiliului Uniunii Europene nr. 2000/78/CE din 27 noiembrie 2000 de creare a
unui cadru general in favoarea egalitatii de tratament in ceea ce priveste incadrarea in
munca si ocuparea fortei de munca;

Legea nr. 30/1994 privind ratificarea Conventiei pentru apararea drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale si a protocoalelor aditionale la aceasta conventie;

Legea nr. 33/1995 privind ratificarea Conventiei-cadru pentru protectia minoritatilor
nationale, incheiata la Strasbourg la 1 februarie 1995;

Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei
de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata;

Hotararea Guvernului nr. 1149/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 1071/2013 privind aprobarea Strategiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca 2014 - 2020 si a Planului de actiuni pe perioada 2014-2020
pentru implementarea Strategiei nationale;

Ordinul ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 1540/2007 privind interzicerea
segregarii scolare a copiilor romi si aprobarea Metodologiei pentru prevenirea si
eliminarea segregarii scolare a copiilor romi.

Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014 - 2020 - Axa prioritara 5 - Obiectiv
specific 5.2.

4. BENEFICIARI DIRECTI/INDIRECTI (GRUP TINTA)

Asociatiile de Dezvoltare intercomunitara;

Autoritatile Publice Locale;

Organizatiile non-guvernamentale, inclusiv GAL
4.1. Beneficiari directi Colinele Recas, cu respectarea legislatiei specifice sub
i rezerva aplicarii masurilor de evitare a conflictului de
interese;

intreprinderi sociale;

Minoritatile;

Persoanele excluse social;
Persoanele cu dizabilitati;
Persoanele varstnice;
Copiii.

4.2. Beneficiari indirecti

5. TIP DE SPRIJIN (CONFORM ART. 67 DIN REG. (UE) NR.1303/2013)

e rambursare a cheltuielilor eligibile efectuate si platite efectiv;

e plata in avans, cu conditia constituirii unei garantii financiare corespunzatoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu articolul 45(4) si
articolul 63 din Regulamentul 1305/2014 si a legislatiei nationale in vigoare.

6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE

e Constructia, extinderea si/sau modernizarea si dotarea cladirilor sociale si
medicale de interes public;
Tnfiint_area, modernizarea si/sau dotarea cu echipamnte a centrelor comunitare
multifunctionale;
Autoutilitare medicale;




Achizitie de echipamente specializate necesare centrelor sociale si medicale;
Dotare cu echipamente de IT necesare activitatilor propuse.

7. CONDITII DE ELIGIBILITATE

e Solicitantul sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

e Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata;

e Solicitantul se angajeaza sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani, de la ultima plata;

e Investitia sa se incadreze in tipul de sprijin prevazut prin masura;

e Investitia trebuie sa fie in corelare cu strategia de dezvoltara locala si/sau
judeteana aprobata;

e Investitia sa se realizeze in teritoriul LEADER propus.

e Sustenabilitatea proiectului va fi asigurata de catre beneficiarul/beneficiarii
acestei Masuri (M2) din surse proprii, din alte surse de finatare si/sau din finatarea
propusa de Programul Operational Capitalul Uman - Obiectivul specific 5.2.

e Proiectele de infrastructura sociala trebuie sa asigure functionarea prin
operationalizarea infrastructurii de catre o entitate acreditata ca furnizor de servicii
sociale; beneficiarii masurilor de finantare a infrastructurii sociale trebuie sa asigure
sustenabilitatea proiectelor din surse proprii sau prin obtinerea finantarii in cadrul Axei 5
POCU, prin depunerea unui proiect distinct cu respectarea conditiilor specifice POCU;
Prin aceste proiecte nu pot fi finantate infrastructuri de tip rezidential;

e Investitia trebuie sa respecte Planul Urbanistic General in vigoare.

o Investitia trebuie sa demonstreze necesitatea, oportunitatea si potentialul

economic al acesteia

8. CRITERII DE SELECTIE

e Numarul de locuitori care beneficiaza de servicii/infrastructura imbunatatita;

e Investitia include masuri de imbunatatire a calitatii mediului inconjurator si de
crestere a eficientei energetice;

e Dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila;

e Solicitantii care nu au primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie
similara;

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

9.1. Justificare

Alocarea financiara sprijina dezvoltarea infrastructurii sociale si medicale. La stabilirea
cuantumului s-a tinut cont de numarul populatiei deservite si de numarul localitatilor
din teritoriul Grupului de Actiune Locala Colinele Recas, care vor fi afectate de aceasta
masura.

9.2. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei masuri va fi de 100% din totalul
cheltuielilor eligibile pentru proiectele de utilitate publica, negeneratoare de
venit/generatoare de venit de utilitate publica si nu va depasi 180.000 euro;

10. INDICATORI DE MONITORIZARE

6B - Populatie neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite (Valoarea-
tinta: minim 300 persoane]);

11. CARACTERUL INOVATIV

Commented [ACV4]: Se diminueazd valoarea-tint in vederea
conformarii cu valoarea-tinta rectificata pentru M1.




Caracterul inovativ al prezentei masuri reiese chiar din faptul ca, pentru prima data,
comunitatea locala se implica in ceea ce inseamna integrarea minoritatilor la nivel
zonal si nu neaparat se conformeaza la normele deja impuse. Este un prim pas oferind
posibilitatea dezvoltarii unei strategii de integrare aplicata pentru comunitate, cu
nevoile si traditiile acesteia.




DENUMIREA MASURII

PROMOVAREA ACTIVITATILOR SPORTIVE,
CULTURALE $I LOCALE, PRECUM $I SPRIJINIREA
CAPACITATII ADMINISTRATIVE A SOCIETATII CIVILE

Codul masurii

Masura 3/6B

Tipul masurii

Investitii si Servicii

1.DESCRIEREA GENERALA A MASURII

1.1. Justificare si Corelare cu analiza SWOT

Masura "PROMOVAREA ACTIVITATILOR SPORTIVE, CULTURALE SI LOCALE” contribuie la
dezvoltarea turismului, sprijinirea valorificarii produselor, serviciilor sportive, culturale
si locale ale zonei prin organizarea de spectacole/evenimente cu caracter local,
programe turistice, targuri, manifestari locale, infrastructura si evenimente sportive,
ansambluri folclorice, etc.. Aceste programe au ca scop cresterea atractivitatii zonei.

TERITORIU

Puncte tari

Puncte slabe

e Posibilitate de practicare a
diverselor tipuri de turism;

e Preocuparea comunitatilor pentru
pastrarea obiceiurilor si traditiilor;
Apropierea de municipiul Timisoara.

e Un numar tot mai redus de
evenimente culturale si locale;

e Starea de degradare a obiectivelor
protejate, a cladirilor si monumentelor
istorice.

Oportunitati

Riscuri

e Posibilitati de dezvoltare a
turismului prin valorificarea obiectivelor
de patrimoniu cultural;

e Posibilitati de dezvoltare a
teritoriului prin cresterea gradului de
absortie a fondurilor europene, inclusiv
prin masura LEADER

e Slaba valorificare a patrimoniului
arhitectural si cultural (in pofida
potentialului foarte ridicat);

Degradarea patrimoniului cultural.

POPULATIE

Puncte tari

Puncte slabe

Diversitate etnica, interculturalitate.

e Migrarea fortei de munca active.

Oportunitati

Riscuri

e Posibilitatea de crestere a
numarului de locuri de munca (si implicit
a populatiei active) prin facilitatea
accesului la finantari a
microintreprinderilor, a intreprinderilor
mici si a societatii civil;

e Promovarea, prin finantari
nerambursabile, a integrarii tinerilor in
viata rurala;

e Scaderea fortei de munca prin
migratia populatiei active
« Imbatranirea populatiei

ACTIVITATI ECONOMICE

Puncte tari

Puncte slabe




e Un numar mare de produse locale;
e Zona geografica cu traditie in
turism balnear.

e Un numar redus de marci locale
inregistrate

Oportunitati

Riscuri

e Interes in crestere pentru produse
locale traditionale

e Posibilitati de certificare a
marcilor de origine

e Numarul mare de persoane ce
ajung in teritoriu (participand la
evenimente locale) si care pot deveni
consumatori ai serviciilor si produselor
locale traditionale

e Posibilitati

e e dezvoltare turistica datorita
potentialului ridicat al patrimoniului
natural si cultural al zonei

o Dificultati in obtinerea
certificatelor de marci de origine,
datorita reticentei la asociere a
producatorilor agricoli

ORGANIZARE SOCIALA SI INSTITUTIONALA

Puncte tari

Puncte slabe

e Exista preocupari si interes din
partea autoritatilor publice locale, a
sectorului privat si a societatii civile
pentru dezvoltarea teritoriului.

e Camine culturale dotate
insuficient sau necorespunzator;

e Lipsa posibilitatilor de petrecere a
timpului liber, a activitatilor recreative si
culturale.

Oportunitati

Riscuri

e Implicarea activa a Grupurilor de
Actiune locala in dezvoltarea localitatilor
si a regiunii;

e Dezvoltarea sectorului economic
care va influenta in mod pozitiv sectorul
social.

e Dificultati in accesarea fondurilor
nerambursabile datorita lipsei
cunostintelor in domeniu.

1.2. Obiectivul de dezvoltare
rurala al Reg(UE) 1305/2013

(c) obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca.

1.3.0biectivul specific al
masurii

Sprijinirea mediului public si a societatii civile in
vederea organizarii de evenimente care sa contribuie
la promovarea valorilor sportive, locale si culurale ale
zonei. De asemenea, aceasta masura isi propune sa
promoveze zona din punct de vedere turistic.

1.4. Contributie la
prioritatea/prioritatile
prevazute la art. 5, Reg.(UE)
nr.1305/2013

P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale;




1.5. Corespunde obiectivelor
art. 20 din Reg.(UE)
nr.1305/2013

Servicii de baza si reinnoirea satelor in zonele rurale.

1.6. Contributie la
domeniul/domeniile de
interventie

6B) Incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale.

1.7. Contributia la obiectivele
transversale ale Reg.(UE)
1305/2013

Inovare: Aceasta masura sustine produsele si
obiceiurile locale sporind vizibilitatea acestora la nivel
regional, national si international. Acest aspect se va
rasfrange si va produce efecte atdt prin cresterea
consumului produselor locale si impicit a vanzarilor cat
si sporind atractivitatea zonei.

Mediu si Clima: Contributia la obiectivele de mediu si
clima se va face prin eficenta energetica a noilor
echipamente achizitionate. Totodata, la acest aspect
va contribui semnificativ si faptul ca o alta actiune
eligibila din cadrul masuri o reprezinta posibilitatea
beneficarilor de a achizitiona containere/recipiente
pentru o colectarea selectiva a deseurilor.

1.8. Complementaritatea cu
alte masuri din SDL

M1 si M3 - Cele doua masuri sunt complementare
datorita oportunitatilor de finatate care se adreseaza
direct Autoritatilor Publice Locale, pe langa alti
posibili beneficiari si avand ca beneficiari indirecti
intreaga populatie a miroregiunii Colinele Recas. in
concluzie, apreciem ca M3 se adreseaza celor care au
beneficiat de finatare prin M1.

M2 si M3 - Beneficiarii directi (Autoritatile Publice
Locale, ONG-urile) si cei indirecti (Beneficiarii indirecti
ai M2 facand parte din cei mentionati in M3), precum
asemanarea conditiilor de eligibilitate si a criterilor de
selectie confera celor doua masuri mentionate un
strans raport de complementaritate. Masura 3
analizata se adreseaza celor care au beneficiat de
finantare direct sau indirect (in calitate de beneficiar
final) pe masura 2.

1.9. Sinergia cu alte masuri din
SDL

Masura 1/6B, Masura 2/6B, Masura 5/6A si Masura
8/6C

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

Stimularea organizarii de evenimente sportive, culturale, locale, turistice, precum si a
targurilor va aduce un aport major in promovarea turistica a teritoriului LEADER propus.
Caracterul invovativ al masurii este dat de faptul ca aceasta isi propune sa sustine




produsele locale sporind vizibilitatea acestora la nivel regional, national si international
in acelasi context cu promovarea protectiei mediului inconjurator.

Microregiunea Colinele Recas are un numar semnificativ de producatori locali, puncte de
atractie, valori sportive, culturale si un bogat patrimoniu cultural si naturale. Scoaterea
in relief a acestor atribute prin organizarea de evenimente va genera o crestere din
punct de vedere turistic si va contribui la dezvoltarea acestora indeledniciri locale.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013;
Regulamentul (UE) nr. 1305/2013 (art. 20, art. 35);
Regulamentul (UE) nr. 807/2014;
Regulamentul (UE) nr. 1407/2013;
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Hotararea Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Legea asistentei sociale nr. 292 din 2011;
e Legea nr. 219 din 23 iulie 2015 privind economia sociala.

4. BENEFICIARI DIRECTI/INDIRECTI (GRUP TINTA)

Organizatiile Non-Guvernamentale (inclusiv asociatiile
sportive);
Autoritati Publice Locale;

4.1. Beneficiari directi

4.2. Beneficiari indirecti Populatia teritoriului LEADER propus.

5. TIP DE SPRIJIN (CONFORM ART. 67 DIN REG. (UE) NR.1303/2013)

e rambursare a cheltuielilor eligibile efectuate si platite efectiv;

o plata in avans, cu conditia constituirii unei garantii financiare corespunzatoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu articolul 45 (4) si
articolul 63 din Regulamentul 1305/2014 si a legislatiei nationale in vigoare.

6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE

6.1. Actiuni eligibile pentru proiecte de investitii

e Achizitionarea de costume populare;

e Achizitionarea scene mobile si echipamentele aferente;

¢ Constructia/Modernizarea/Reabilitarea/Dotarea terenurilor sportive si a bazelor
sportive;

e Achizitionarea de containere/recipiente pentru colectarea selectiva a deseurilor;

e Achizitionarea si costurile de instalare, de utilaje, instalatii si echipamente noi;

e Investitii intangibile: achizitionarea de software si achizitionarea de brevete,
licente, drepturi de autor, marci etc.

o Constructia/Modernizarea/Reabilitarea/Dotarea centrelor culturale si
educationale.

6.2 Actiuni eligibile pentru proiecte de servicii

e Toate costuri de organizare a evenimentului/targului (inchiriere de
spatii/standuri de promovare, scene, sisteme de sonorizare, materiale de promovare
etc.);

7. CONDITII DE ELIGIBILITATE




7.1. Pentru proiectele de investitii

e Solicitantul sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

e Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata;

e Investitia sa se incadreze in tipul de sprijin prevazut prin masura;

e Investitia trebuie sa fie in corelare cu strategia de dezvoltara locala si/sau
judeteana aprobata;

e Investitia sa se realizeze in teritoriul LEADER propus.

e Solicitantul se angajeaza sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani, de la ultima plata.

7.2. Pentru proiectele de servicii

e Solicitantul isi desfasoara activitatea pe teritoriul Grupului de Actiune Locala;

e Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin unul din tipurile de sprijin
prevazute prin masura;

e Solicitantul va intocmi un plan cu privire la evenimentul/targul organizat;

e Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata;

e Solicitantul se angajeaza sa asigure promovarea evenimentelor care beneficiaza
de sprijin pe o perioada de minim 1 ani, de la ultima plata;

8. CRITERII DE SELECTIE

o 8.1 Criterii de selectie pentru proiectele de investitii

e Numarul de locuitori care beneficiaza de investitia propusa;

e Investitia include masuri de imbunatatire a calitatii mediului inconjurator si de
crestere a eficientei energetice;

e Dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila;

e Solicitantii care nu au primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie
similara;

e 8.2 Criterii de selectie pentru proiectele de servicii

e Evenimentele cu un numar mare de participanti;

e Promovarea protectiei mediului inconjurator;

e Serviciile includ evenimente de constientizare a populatiei cu privire la mediul
inconjurator;

e Localizarii intregii activitati a solicitantului in teritoriul eligibil al Grupului de
Actiune Locala Timisul de Centru;

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

9.1. Justificare

La baza stabilirii cuantumului sprijinului a contribui necesitatea de promovare a pe o
raza mare a evenimentelor sportive, culturale si locale din arealul eligibil, precum si
numarul persoanelor care beneficiaza de servicii/investitii imbunatatite.

9.2. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatea sprijinului va fi de maxim:

. 100% pentru investitii negeneratoare de venit

. 100% pentru investitii generatoare de venit cu utilitate publica

Valoarea proiectelor poate fi cuprinsa intre 5.000 - 10.000 Euro pentru proiectele de
servicii si poate fi cuprinsa intre 10.000 - 100.000 Euro pentru proiectele de investitii.

10. INDICATORI DE MONITORIZARE




6B - Populatie neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite (Valoarea-
tinta: minim 2.000 persoane);

11. CARACTERUL INOVATIV

Aceasta masura isi propune sa abordeze problemele sociale si culturale ale comunitatii
oferind posibilitatea populatiei locale sa dezvolte noi traditii si obiceiuri sau sa le
promoveze eficient pe cele existente raportat la tehnologiile prezente si la membrii
tineri ai comunitatii.




DENUMIREA MASURII

REFACEREA, CONSOLIDAREA S| PROMOVAREA
ECOSITEMELOR $I A BIODIVERSITATII

Codul masurii Masura 4/ 4A
Tipul masurii Investitii
Servicii

1.DESCRIEREA GENERALA A MASURII

1.1. Justificare si Corelare cu analiza SWOT

TERITORIU

Teritoriul acoperit de Grupul de Actiune Locala prezinta un mare potential in ceea ce
priveste ecosistemele, atat in corelatie cu activitatea agricola si silvica, cat si in ceea ce
priveste biodiversitatea. Aceasta mdsurd este necesard datorita intinderii mari a
teritoriului pe care se afla situri si rezervatii naturale (Natura 2000, Ariile naturale

protejate de interes national).

Puncte tari

Puncte slabe

e Zone protejate, situri Natura 2000;

e lipsa unei politici comune pentru
mediu.

Oportunitati

Riscuri

e Posibilitati de colaborare in ceea ce
priveste o politica comuna pentru mediu si
a unor masuri de prevenire a dezastrelor
naturale.

Riscuri naturale, calamitati.

POPULATIE

Populatia este elementul cheie al oricarei activitati si mai presus de atat, populatia este
singurul organism care cunoaste zona, valorile si nevoile ei.

Puncte tari

Puncte slabe

Forta de munca disponibila;
e cunoasterea speciilor si habitatelor
zonei precum si promovarea acestora.

e lipsa unei buneinformari in ceea ce
priveste mediul si ariile protejate.

Oportunitati

Riscuri

e Implicarea mai mult a populatiei in
dezvoltarea zonei, inclusiv in politicile
economice, sociale, invatamant si mediu.

e scaderea interesului pentru zona si
dezvoltarea acesteia.

ACTIVITATI ECONOMICE

Pentru realizarea unei dezvoltari active, este necesara dezvoltarea economica a zonei care
trebuie sa fie sandtoasa si cu scop de conservare a resurselor naturale.

Puncte tari

Puncte slabe

e Un numar mare de produse locale;

e Practicarea redusa a agriculturii
ecologice.




e Zona geografica cu traditie in
turism balnear.

Oportunitati

Riscuri

e Posibilitati de dezvoltare turistica
datorita potentialului ridicat al
patrimoniului natural si cultural al zonei

e costurile ridicate a utilajelor ce
utilizeaza energia regenerabila.

ORGANIZARE SOCIALA SI INSTITUTIONALA

Institutiile sunt ultimul gardian al resurselor naturale ale zonei si totodata persoana
responsabile de valorile acesteia, astfel incat sa fie conservate si promovate.

Puncte tari

Puncte slabe

si structurata.

e Organizare institutionala eficienta .

Numarul insuficient al ONG —urilor
in teritoriu

e Lipsa posibilitdtilor de petrecere a
timpului liber, a activitatilor recreative si
culturale.

Oportunitati

Riscuri

social.

e Dezvoltarea sectorului economic .
care va influenta in mod pozitiv sectorul

Dificultati in accesarea fondurilor
nerambursabile datorita lipsei
cunogstintelor in domeniu.

1.2. Obiectivul de dezvoltare
rurald al Reg (UE) 1305/2013

(b) asigurarea gestiondrii durabile a resurselor naturale
si combaterea schimbarilor climatice.

1.3.0biectivul specific al masurii

Obiectivul specific al masurii vizeaza reducerea
impactului negativ al lipsei unei politici integrate de
protectia mediului la nivel zonal si a dezastrelor
naturale, contribuie la refacerea, consolidarea si
promovarea biocenozei.

1.4. Contributie la
prioritatea/prioritatile
prevazute la art. 5, Reg.(UE)
nr.1305/2013

P4: Refacerea, conservarea si consolidarea
ecosistemelor legate de agricultura si silvicultura

1.5. Corespunde obiectivelor
art. 20 din Reg. (UE) nr.
1305/2013

Servicii de baza si refnnoirea satelor in zonele rurale

1.6. Contributie la
domeniul/domeniile de
interventie

4A) Refacerea, conservarea si dezvoltarea
biodiversitatii, inclusiv in zonele Natura 2000 si in
zonele care se confrunta cu constrangeri naturale sau
cu alte constrangeri specifice, a activitatilor agricole de
mare valoare naturald, precum si a starii peisajelor
europene.

1.7. Contributia la obiectivele
transversale ale Reg. (UE)
1305/2013

Inovare: Caracterul inovativ al acestei madsuri este
reprezentat de posibilitatea achizitionarii unor utilaje
de tehnologie Tnalta si datorita metodelor revolutionare




privind protectia mediului.

Mediu si Clima: Aceasta masurd, datorita obiectivelor
propuse, va avea un impact pozitiv pe termen lung
asupra mediul si a climei, contribuind la informarea
populatiei si a membrilor comunitatii cu privire la
protejarea acestor valori si implicit a protectiei
mediului.

1.8. Complementaritatea cu alte | Nu este complementara cu nicio altda masura din SDL
mdsuri din SDL

1.9. Sinergia cu alte masuri din -
SDL

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

Madsura contribuie la:

- reducerea impactului negativ asupra mediului;

- conservarea ariilor, a habitatelor si a speciilor protejate;

- prevenirea dezastrelor si cresterea capacitatii de actiune in caz de dezastru natural;
- delimitarea zonelor protejate si impiedicarea expansiunii ariilor urbane invazive.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul
european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri
maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime;

Regulamentul (UE) nr. 1305/2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurald acordat din
Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR);

Regulamentul (UE) nr. 1306/2013 privind finantarea, gestionarea si monitorizarea politicii
agricole comune;

Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale — republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Ordinul ministrului apelor, padurilor si protectiei mediului nr. 1648 din 31.10.2000;
Ordinul ministrului apelor, padurilor si protectiei mediului nr. 3814/2012.

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul
european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si afaceri
maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al
Consiliului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Regulamentul (UE) nr. 1305/2013 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene din 17 decembrie 2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurala acordat din
Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR) si de abrogare a Regulamentului
(CE) nr. 1698/2005 al Consiliului, cu modificarile si completarile ulterioare;




Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr. 808/2014 al Comisiei Europene din 17 iulie
2014 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (UE) nr. 1305/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului privind sprijinul pentru dezvoltare rurala acordat
din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR);

Regulamentul (CE) nr. 1221 2009 privind participarea voluntara a organizatiilor la un
sistem comunitar de management de mediu si audit_EMAS;

Regulamentul (UE) nr. 807/2014 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1305/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului privind sprijinul pentru dezvoltare rurala acordat
din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR) si de introducere a unor
dispozitii tranzitorii

4. BENEFICIARI DIRECTI/INDIRECTI (GRUP TINTA)

Organizatiile Non-Guvernamentale (inclusiv Asociatiile
de Dezvoltare Intercomunitara);

Organizatii/Grupuri de producatori si Cooperative;
Autoritati Publice Locale;

Custodele (Administratorul) siturilor Natura 2000 si al
Arilor naturale protejate;

Parteneriat constituit din cel putin doua entitati
private sau publice, legal constituite;\

4.1. Beneficiari directi

4.2. Beneficiari indirecti Populatia teritoriului LEADER propus.

5. TIP DE SPRUJIN (CONFORM ART. 67 DIN REG. (UE) NR.1303/2013)

Commented [ACV5]: Se introduce un nou tip de beneficiar
direct pentru a permite inclusiv parteneriatelor sa aplice la aceasta
masura.

e rambursare a cheltuielilor eligibile efectuate si platite efectiv;

e platd in avans, cu conditia constituirii unei garantii financiare corespunzatoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu articolul 45 (4) si articolul
63 din Regulamentul 1305/2013 si a legislatiei nationale in vigoare.

6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE $I NEELIGIBILE

6.1 Actiuni eligibile pentru proiecte de servicii

e Campanii de informare si constientizare, precum si toate costurile de organizare a
evenimentului de informare (inchiriere de spatii/standuri de promovare, scene, sisteme
de sonorizare, materiale de promovare etc.);

e Elaborarea unor materiale si studii necesare protectiei si conservarii biodiversitatii;

e Campanii de ecologizare;

e Realizare de studii cu privire la impactul negativ asupra mediului.

6.2. Actiuni eligibile pentru proiecte de investitii

e Achizitie de echipamente specializate de tip utilitard/ autoutilitara, utilaje agricole/
forestiere sau piese ale utilajelor agricole/ forestiere, necesare refacerii, conservarii
si/sau consolidarii ecosistemelor, si/sau dezvoltarii biodiversitatii;

e |Investitii in infrastructura mica pentru uzul public cum ar fi infrastructura de
agrement, in informarea turistilor si in infrastructura turistic.

7. CONDITII DE ELIGIBILITATE

7.1. Pentru proiectele de servicii

e Solicitantul sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

e Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata;

e Solicitantul se angajeaza sa asigure promovarea evenimentelor care beneficiaza de
sprijin pe o perioada de minim 1 an, de la ultima plat3;

Commented [ACV6]: Se completeaz3 lista actiunilor eligibile in
vederea coreldrii acestora cu obiectivul specific al mdsurii si cu
Prioritatea 4, (lit. a) din Reg.(UE) nr.1305/2013

Totodatad, sectiunea 6.2, actiuni eligibile, se actualizeaza cu nevoile
constate in teritoriul GAL.




e Serviciul/ Serviciile sa se incadreze in cel putin una din actiunile eligibile prevazute
n fisa masurii;

e Serviciul/ Serviciile sa se realizeze in teritoriul Grupului de Actiune Locala Colinele
Recas.

7.2. Pentru proiectele de investitii

e Solicitantul sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

e Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata;

e Solicitantul se angajeaza sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani, de la ultima plata;

e |Investitia sa se Tncadreze in cel putin una din actiunile eligibile prevazute in fisa
masurii;

e Investitia trebuie sa fie in corelare cu strategia de dezvoltara locald si/sau judeteana
aprobata;

e Investitia sa se realizeze in teritoriul Grupului de Actiune Locala Colinele Recas.

8. CRITERII DE SELECTIE

8.1. Criterii de selectie pentru proiectele de servicii

Numarul de participanti la eveniement/e;

Promovarea protectiei mediului inconjurator;

Suprafata totala forestierd/ agricola care beneficiaza in urma activitatilor propuse;
e Desfasurarea activitatilor proiectului se realizeaza pe teritoriul Grupului de

Actiune Locala Colinele Recas.

8.2. Criterii de selectie pentru proiectele de investitii

e Numarul de locuitori care beneficiaza de investitia propusa;

e |Investitia include masuri de Imbunatatire a calitatii mediului inconjurator si de
crestere a eficientei energetice;

e Suprafata totala forestiera/ agricola care beneficiaza in urma investitiilor propuse;

e Solicitantii care nu au primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie similara;

e Desfasurarea activitatilor proiectului se realizeaza pe teritoriul Grupului de Actiune
Locala Colinele Recas.

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRUINULUI

9.1. Justificare

La baza stabilirii cuantumului sprijinului a contribuit necesitatea de promovare pe o raza
cat mai mare a teritoriului protejat (Natura 2000, Arii naturale protejate) precum si
numarul persoanelor al cdror grad de informare/constientizare cu privire la protectia si
imbunatatirea calitatii mediului.

9.2. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatea sprijinului va fi de maxim:

. 100% pentru investitii negeneratoare de venit

. 100% pentru investitii generatoare de venit cu utilitate publica
Valoarea proiectelor poate fi de maxim 48.560,00 Euro.

10. INDICATORI DE MONITORIZARE




e Cresterea gradului de informare/constientizare cu privire la protectia si imbunatatirea
calitatii mediului (populatia care beneficiaza din teritoriul GAL) (Valoarea-tinta: minim
100 persoane);

e 4A- Suprafata totala forestierd/agricold (Valoarea-tintd: minim 5 ha).

11. CARACTERUL INOVATIV

Caracterul inovativ se regaseste:
o Tn abordarea membrilor comunitatii cu privire la protectia mediului;
e Tehnologiile promovate de masura si metodele revolutionare privind protectia
mediului;
etc.




DENUMIREA MASURII

INFIINTAREA SI DEZVOLTAREA INTREPRINDERILOR

Codul masurii

Masura 5 / 6A

Tipul masurii

Investitii

1.DESCRIEREA GENERALA A MASURII

1.1. Justificare si Corelare cu analiza SWOT

Implementarea acestei masuri este necesara pentru stimularea mediului de afaceri din
teritoriul Grupului de Actiune Locala prin sustinerea financiara a intreprinzatorilor care
realizeaza activitati neagricole pentru prima data (start-up in baza unui plan de afaceri)
fie pentru cei care au ca scop modernizarea si/sau dezvoltarea intreprinderii existente.
Masura contribuie la: cresterea locurilor de munca existente, la diversificarea
economiei, la cresterea veniturilor populatiei si a nivelului de trai, la scaderea saraciei
si la combaterea excluderii sociale din arealul propus.

TERITORIU

Puncte tari

Puncte slabe

e Apropierea de municipiul
Timisoara;

e Teritoriu strabatut de drumuri
nationale si judetene ofera o buna
mobilitate teritoriala;

e Posibilitate de practicare a
diverselor tipuri de turism.

e Exista foarte putine servicii de
agrement si distractie;

e Acces slab la servicii medicale;

e Tehnologii si echipamente
medicale invechite in unitatile de profil.

Oportunitati

Riscuri

e Posibilitati de dezvoltare a
turismului prin valorificarea obiectivelor
de patrimoniu cultural;

e Posibilitatile de dezvoltare a
microintreprinderilor si a intreprinderilor
mici avand o buna infrastructura pentru
mediul de afaceri;

e Slaba valorificare a patrimoniului
arhitectural si cultural (in pofida
potentialului foarte ridicat);

e Numeroasele schimbari ale
legislatiei fiscale care afecteaza in mod
negativ microintreprinderile si
intreprinderile mici.

POPULATIE

Puncte tari

Puncte slabe

e Forta de munca disponibila;
e Ponderea ridicata a populatiei
active in totalul populatiei.

e Lipsa unei informari in ceea ce
priveste mediul de afaceri si posibilitatile
de finantare a acestuia.

e Migrarea fortei de munca active

Oportunitati

Riscuri

e Facilitarea accesului la informatii
prin organizarea in zond a unor cursuri de
formare profesionala;

e Posibilitatea de crestere a
numarului de locuri de munca (si implicit
a populatiei active) prin facilitatea
accesului la finantari a

e Scaderea fortei de munca prin
migratia populatiei active;

o Imbétranirea populatiei;

e Scaderea interesului pentru zona
si dezvoltarea acesteia.




microintreprinderilor, a intreprinderilor
mici si a societatii civil;

e Stimularea revenirii in tara a
persoanelor plecate in strdinatate, odata
cu dezvoltarea zonei;

e Reducerea migratiei catre zonele
urbane prin asigurarea centrelor medicale
si de servicii

e Crearea unei infrastructuri rurale
care sa incurajeze reducerea migratiei
catre zona urbana

ACTIVITATI ECONOMICE

Puncte tari

Puncte slabe

e Structura economica diversificata;

e Preocuparea pentru introducerea
tehnologiilor noi;

e Zona geografica cu traditie in
turism balnear;

e Potential turistic crescut, inclusiv
in ramurile de nisa (turism medical);

e Pondere crescuta a
microintreprinderilor;

e Lipsa marcilor locale inregistrate
si promovate;

e Unitati de cazare insuficiente

e Artizanat si activitati
mestesugaresti pe cale de disparitie;

e Lipsa infrastructurii medicale.

Oportunitati

Riscuri

e Dezvoltarea antreprenoriatului;

o Cresterea competitivitatii
sectorului IMM;

o Diversificarea activitatilor
economice;

e Interes in crestere pentru produse
locale traditionale;

e Posibilitati de dezvoltare turistica
datorita potentialului ridicat al
patrimoniului natural si cultural al zonei;

e Profilarea turismului pe ramuri
specializate (centre medicale, azile
batrani, centre de pregatire pentru
situatii de urgenta).

e Competitie la nivel national din
partea firmelor puternice;

e Monopolul firmelor puternic
dezvoltate, la nivel local sau regional,
pentru anumite produse sau servicii;

e Cresterea somajului;

e Lipsa promovarii active a
produselor si serviciilor;

e costurile ridicate a utilajelor ce
utilizeaza energia regenerabila.

ORGANIZARE SOCIALA SI INSTITUTIONALA

Puncte tari

Puncte slabe

e Exista preocupari si interes din
partea autoritatilor publice locale, a
sectorului privat si a societatii civile
pentru dezvoltarea teritoriului

Numar scazut de cabinete medicale de
specialitate




Oportunitati

Riscuri

social

e Dezvoltarea sectorului economic .
care va influenta in mod pozitiv sectorul

Dificultati in accesarea fondurilor
nerambursabile datorita lipsei
cunostintelor in domeniu

1.2. Obiectivul de dezvoltare
rurala al Reg(UE) 1305/2013

(c) obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca.

1.3.0biectivul specific al
masurii

Sprijinirea infiintarii, modernizarii si/sau dezvoltarii
sectorului de productiei si servicii de pe raza eligibila
a teritoriului, precum si crearea de locuri de munca in
zona eligibila a Grupului de Actiune Locala Colinele
Recas.

Crearea si dezvoltarea productiei si a servicilor in
arealul propus va contribui la reducerea diferentei
dintre mediul rural si mediul urban (orasele si
municipiile cu o populatie mai mare de 20.000
locuitori).

1.4. Contributie la
prioritatea/prioritatile
prevazute la art. 5, Reg.(UE)
nr.1305/2013

P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale;

1.5. Corespunde obiectivelor
art. 19 din Reg.(UE)
nr.1305/2013

Dezvoltarea exploatatiilor si a intreprinderilor.

1.6. Contributie la
domeniul/domeniile de
interventie

6A) Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a
dezvoltarii de intreprinderi mici, precum si crearea de
locuri de munca;

1.7. Contributia la obiectivele
transversale ale Reg.(UE)
1305/2013

Inovare, Mediu si Clima: imbunitdtirea capacitatii
intreprinderilor prin inregistarea marcilor, realizarea
de pagini web, achizitia de software si echipamente noi
prezinta atat un caracter inovativ pentru posibilii
solicitanti din arealul propus prin adaptarea la metode,
proceduri si tehnologii inovative, cat si un impact
pozitiv asupra mediului inconjurator reducand emisiile
poluante si consumul major de energie.

1.8. Complementaritatea cu
alte masuri din SDL

Nu este complementara cu nicio alta masura din SDL

1.9. Sinergia cu alte masuri din
SDL

Masura 1/6B, Masura 2/6B, Masura 3/6B si Masura
8/6C

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

Prezenta Masura contribuie la infiintarea si dezvoltarea de micro-intreprinderi si
intreprinderi mici si implicit, la crearea de locuri de munca, obtinerea de venituri
alternative pentru populatia din mediul rural si reducerea gradului de dependenta fata
de sectorul agricol, ducand la o dezvoltare economica durabila si la reducerea saraciei

in spatiul LEADER eligibil.




Stimularea mediului de afaceri din mediul rural si urban (orase sub 20.000 de locuitori)
va aduce totodata, beneficii si sistemului social din arealul propus, precum si
persoanelor marginalizate.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE

e Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea
microintreprinderilor si a intreprinderilor mici si mijlocii;

e Hotararea Guvernului nr. 28/2008 privind aprobarea continutului-cadru al
documentatiei tehnico-economice aferente investitiilor publice, precum si a structurii si
metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective de investitii si lucrari de
interventii.

e Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale - Republicare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea 219/2015 privind economia sociala;

e Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 6/2011 pentru stimularea infiintarii si
dezvoltarii microintreprinderilor de catre intreprinzatorii debutanti in afaceri, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 571/ 2003 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Legea nr. 346/ 2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor
mici si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Avizul Consiliului Concurentei nr. 7622 din 03.07.2015 privind proiectul Schemei
de ajutor de minimis pentru sprijinul acordat microintreprinderilor si intreprinderilor
mici din spatiul rural pentru infiintarea si dezvoltarea activitatilor economice
neagricole;

L]

e Regulamentului 1407/2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul

privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis

4. BENEFICIARI DIRECTI/INDIRECTI (GRUP TINTA)

e Fermieri sau membrii unor gospodarii agricole
(autorizati cu statut minim pe PFA) care isi diversifica
activitatea;

4.1. Beneficiari directi e Microintreprinderi si intreprinderi mici;

o Intreprinderi sociale (S.E.S);

e Formele asociative constituite conform
Regulamentul (UE) 1305/2013 art. 56;

Persoane juridice din microregiune, precum si

4.2. Beneficiari indirecti
eneticiart indirecti fermierii din arealul eligibil.

5. TIP DE SPRIJIN (CONFORM ART. 67 DIN REG. (UE) NR.1303/2013)

e rambursare a cheltuielilor eligibile efectuate si platite efectiv;

e plata in avans, cu conditia constituirii unei garantii financiare corespunzatoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu articolul 45 (4) si
articolul 63 din Regulamentul 1305/2014 si a legislatiei nationale in vigoare.

6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE

6.1. Actiuni eligibile pentru proiecte de investitii

e constructia, extinderea si/sau modernizarea si dotarea cladirilor;
e achizitionarea si costurile de instalare, de utilaje, instalatii si echipamente noi;




e investitii intangibile: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea
de brevete, licente, drepturi de autor, marci, pagini web etc.

7. CONDITII DE ELIGIBILITATE

e Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;
e

e Solicitantul trebuie sa prezinte un studiu de fezabilitate, pentru proiectele care
au ca obiect investitii in bunuri imobile;

e Solicitantul trebuie sa se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati
sprijinite prin sub-masura;

e Sediul social si punctul/punctele de lucru trebuie sa fie situate in spatiul
Grupului de Actiune Locala Colinele Recas iar activitatea va fi desfasurata in teritoriul
Grupului de Actiune Locala Colinele Recas.

e Solicitantul trebuie sa demonstreze capacitatea de a asigura co-finantarea
investitiei;

« Intreprinderea nu trebuie s fie in dificultate in conformitate cu Liniile
directoare privind ajutorul de stat pentru salvarea si restructurarea intreprinderilor in
dificultate;

8. CRITERII DE SELECTIE

e Locurile de munca nou create si mentinerea celor vechi;

e Prioritizarea sectoarelor cu potential de crestere din teritoriul microregiunii;

e Investitia include masuri de imbunatatire a calitatii mediului inconjurator si de
crestere a eficientei energetice;

e Localizarii intregii activitati a solicitantului in teritoriul eligibil al Grupului de
Actiune Locala Colinele Recas.

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

9.1. Justificare

Necesitate de a impulsiona mediul de afaceri din zona propusa si datorite analizei
transversale asupra necesitatilor investitorilor, masura va aloca o finantare de pana la
100.000 de euro, iar avand in vedere ca operatiuniile sunt generatoare de venit,
ponderea sprijinului nerambursabil va fi de 90% din totalul cheltuielilor eligibile;

9.2. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatea sprijinului public nerambursabil poate fi de maxim 90%, va respecta
prevederile Regulamentul (CE) 1407/2013 cu privire la sprijinul de minimis si nu va
depasi 100.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.

10. INDICATORI DE MONITORIZARE

6A - Locuri de munca create (Valoarea-tinta: minim 7)..

11. CARACTERUL INOVATIV

Aceasta masura, printre altele, promoveza achizitia de software specializat
eficientizand astfel atat capacitatea intreprinderilor dar reducand totodata emisiile
poluante si consumul major de energie.




DENUMIREA MASURII

SOLUTII INOVATIVE PENTRU O
AGRICULTURA/INDUSTRIE ALIMENTARA COMPETITIVA

Codul masurii

Masura 6/2A

Tipul masurii

Investitii si Servicii

1.DESCRIEREA GENERALA A MASURII

1.1. Justificare si Corelare cu analiza SWOT

TERITORIU

Din punct de vedere al teritoriului pe care aceasta masura se va aplica, identificam
oportunitatea cat si necesitatea realizarii unor investitii in ceea ce priveste
implementarea unor masuri inovative de eficientizare a activitatilor agricole sau cu

caracter preponderent agricol.

Puncte tari

Puncte slabe

e Terenurile sunt favorabile
culturilor agricole;

e Climat favorabil pentru
agricultura.

e Lipsa lanturilor scurte de
desfacere a produselor agricole si
alimentare din teritorilul Grupului de
Actiune Locala;

Oportunitati

Riscuri

e Localizare in apropierea
municipiului Timisoara faciliteaza accesul
producatorilor si a locuitorilor la marile
piete de desfacere;

Riscuri naturale, calamitati.

POPULATIE

Populatia este elementul cheie al oricarei activitati, motiv pentru care se poate
constata la nivel de Grupului de Actiune Locala necesitatea implementarii acestei

masuri.

Puncte tari

Puncte slabe

e Forta de munca disponibila;

e Traditie si bune cunostinte in
domeniul cresterii animalelor si culturii
plantelor;

e Cunostinte specifice legate de
cultura legumelor si a apiculturii;

e Ponderea ridicata a populatiei
active in totalul populatiei.

e Migrarea fortei de munca active

Oportunitati

Riscuri

e Posibilitatea de crestere a
numarului de locuri de munca (si implicit
a populatiei active) prin facilitatea
accesului la finantari a producatorilor si a
microintreprinderilor;

e Promovarea, prin finantari
nerambursabile, a integrarii tinerilor in
viata rurala;

e Scaderea nivelului de cunostinte si
competente in domenii legate de
agricultura prin migratia populatiei
calificate

e Scaderea fortei de munca prin
migratia populatiei active

« Imbatranirea populatiei

ACTIVITATI ECONOMICE

Pentru realizarea unei dezvoltari active, este necesara dezvoltarea economica a zonei.

Puncte tari

Puncte slabe

e Existenta unui numar mare de
producatori si agenti economici;

e Sol fertil favorabil dezvoltarii
culturilor agricole;

e Un numar mare de produse locale.

e Practicarea redusa a agriculturii
ecologice;

e Lipsa produselor traditionale pe
pietele locale (targuri);




o Nivelul slab de dezvoltare a
activitatiilor de colectare, procesare si
marketing a produselor rezultate din
agricultura.

Oportunitati

Riscuri

locale traditionale

de producatori

e Interes in crestere pentru produse .

e Dezvoltarea antreprenoriatului;
e Programe de infiintare a grupurilor

Monopolul firmelor puternic
dezvoltate, la nivel local sau regional,
pentru anumite produse sau servici.

ORGANIZARE SOCIALA SI INSTITUTIONALA

Un rol important in realizarea oricarei cresteri atat privind zona cat si populatia o o au
in aceiasi masura organizarea sociala cat si autoritatea publica/institutiile.

Puncte tari

Puncte slabe

e Exista preocupari si interes din o
partea autoritatilor publice locale, a
sectorului privat si a societatii civile .
pentru dezvoltarea teritoriului;

Insuficienta informare asupra
avantajelor fenomenului asociativ;
Numarul insuficient al asociatiilor
de tip agricol si a grupurilor de

social.

care va influenta in mod pozitiv sectorul

e Comunicare eficientd intre APL si | producatori
populatie.
Oportunitati Riscuri
e Dezvoltarea sectorului economic o Dificultati in accesarea fondurilor

nerambursabile datorita lipsei
cunostintelor in domeniu

1.2. Obiectivul de dezvoltare
rurala al Reg(UE) 1305/2013

(a) favorizarea competitivitatii agriculturii.

1.3.0biectivul specific al
masurii

Obiectivul specific al masurii este sprijinirea
dezvoltarii agriculturii si industriei
alimentare,contribuie la sporirea calitatii vietii in
zonele LEADER, la cresterea si diversificarea
activitatilor si crearea de locuri de munca. Proiectele
sprijinite la nivelul strategiilor de dezvoltare locala au
un impact major asupra obiectivelor FEADR.

1.4. Contributie la
prioritatea/prioritatile
prevazute la art. 5, Reg.(UE)
nr.1305/2013

P2: Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a
competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in
toate regiunile si promovarea tehnologiilor agricole
inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor;

1.5. Corespunde obiectivelor
art. 17 din Reg.(UE)
nr.1305/2013

Investitii in active fizice

1.6. Contributie la
domeniul/domeniile de
interventie

2A) Imbunatatirea performantei economice a tuturor
exploatatiilor agricole si facilitarea restructurarii si
modernizarii exploatatiilor, in special in vederea
cresterii participarii pe piata si a orientarii spre piata,
precum si a diversificarii activitatilor agricole;




1.7. Contributia la obiectivele
transversale ale Reg.(UE)
1305/2013

Inovare: Dezvoltarea activitatilor agricole si
adaptarea acestora la cerintele pietei deschid noi
oportunitati pentru imbunatatiarea sectorului
agricol care se afla intr-o perioada de trazitie si care
pune din ce in ce mai mult accentul pe produsele
naturale si ecologice. Totodata, dezvoltarea
mediului de afaceri agricol va contribui la prevenirea
abandonului teritoriului.

Mediu si Clima: Aceasta masura isi propune sa reduca
efectele negative asupra mediului inconjurator si a
climei prin promovarea achizitiilor de echipamente
si utilaje noi cu un consum imbunatatit si o eficenta
mai mare.

1.8. Complementaritatea cu
alte masuri din SDL

M7 si M6 - Masura 7 se adreseaza celor care au
beneficiat de finantare in cadrul masurii 6. Aceste
masuri care contribuie la atingerea Obiectivului de
dezvoltare rurala din Regulamentul 1305, respectiv lit.
c) obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca, se adreseaza
fermierilor sau membrii unor gospodarii agricole
(autorizati cu statut minim pe PFA),
Microintreprinderilor si  intreprinderilor mici i
formelor asociative constituite conform Regulamentul
(UE) 1305/2013 art. 56, avand aceiasi beneficiari
indirecti (perosanele fizice si persoanele juridice din
teritoriul eligibil). Astfel, rezulta o complementaritate
intre cele doua masuri propuse inchegate de
similitudinea conditilor de eligibilitate si a criterilor de
selectie.

1.9. Sinergia cu alte masuri din
SDL

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

Masura contribuie la:

stimularea agriculturii ca principala activitate economica din teritoriul GAL
e restructurarea, consolidarea si dezvoltarea fermelor mici pentru a fi orientate

catre piata;

dezvoltarea resurselor umane si utilizarea de know-how;
pastrarea si crearea de noi locuri de munca;

e incurajarea parteneriatelor prin sustinerea formelor asociative (asociatii de
crescatori de animale, grupuri de producatori si/sau cooperative agricole) care isi au

sediul in teritoriul GAL.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE

e Regulamentul (UE) nr. 1305/2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurala
acordat din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR);
e Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind

Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune,
Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si
afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul




european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul
european pentru pescuit si afaceri maritime;

e Hotdrarea Guvernului nr. 131 din 27 martie 2013 pentru stabilirea masurilor si
sanctiunilor necesare in vederea respectarii prevederilor Regulamentului (CE) nr.
834/2007 al Consiliului din 28 iunie 2007;

e Hotararea Guvernului nr. 152/2015 privind stabilirea cadrului institutional si a
unor masuri pentru punerea in aplicare a Regulamentului (UE) nr. 1151/2012 al
Parlamentului European si al Consiliului din 21 noiembrie 2012;

e Ordinul ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 1762/2015;

e Ordonanta Guvernului nr. 37/2005;

e Legea nr. 348/2003 a pomiculturii, republicata;

e Ordonanta Guvernului nr. 37/2005 privind recunoasterea si functionarea grupurilor
si organizatiilor de producatori, pentru comercializarea produselor agricole si
silvice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului nr. 156 din 12 februarie 2004 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii pomiculturii nr. 348/2003;

e Ghidul Solicitantului pentru participarea la Selectia Strategiilor de Dezvoltare
Locala

e Informatiile din Ghidul Solicitantului nu pot fi utilizate in scopuri comerciale.
Distribuirea acestui Ghid al Solicitantului se va

e realiza in mod gratuit si doar cu acordul MADR. Toate drepturile rezervate MADR.
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e Ordinul ministrului agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale nr. 171/2006 privind
aprobarea Normelor de aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 37/2005 privind
recunoasterea si functionarea grupurilor si organizatiilor de producatori, pentru
comercializarea produselor agricole si silvice, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 338/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. BENEFICIARI DIRECTI/INDIRECTI (GRUP TINTA)

4.1. Beneficiari directi

e Fermieri sau membrii unei gospodarii agricole (autorizati cu statut minim de
PFA);

e Exploatatii agricole cu activitatea in teritoriul GAL din categoria micro-
intreprinderilor sau intreprinderilor mici;

e Microintreprinderi si intreprinderi mici;

e Formele asociative constituite conform Regulamentul (UE) 1305/2013 art. 56;
(Organizatii/Grupuri de Producatori, Cooperative)

e Parteneriatele constituite in baza unui ACORD DE COOPERARE si in a carui
componenta sa fie cel putin un partener din categoriile de mai jos:
Fermieri si
Microintreprinderi si intreprinderi mici.

4.2. Beneficiari indirecti

Persoane fizice si juridice din microregiunea Recas

5. TIP DE SPRIJIN (CONFORM ART. 67 DIN REG. (UE) NR.1303/2013)

e Rambursare a cheltuielilor eligibile efectuate si platite efectiv;

e Plata in avans, cu conditia constituirii unei garantii financiare corespunzatoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu articolul 45(4) si
articolul 63 din Regulamentul 1305/2014 si a legislatiei nationale in vigoare.

6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE

6.1. Actiuni eligibile pentru proiecte de investitii

e Prin aceasta masura se vor finanta exclusiv proiectele de investitii propuse in
urma actiunilor de consultare/animare realizate in teritoriul GAL:
e Investitii in solare/sere inclusiv tehnologizare;




e Modernizarea spatiilor tehnologice sau de productie din cadrul exploatatiei;
e Achizitionarea de utilaje agricole moderne pentru modernizarea fermelor
vegetale;
« Infiintarea si modernizarea exploatatiilor apicole;
Construirea/modernizarea spatiilor zootehnice;
Construirea/modernizarea de spatii de depozitare pentru cereale;
Construirea de centre de colectare a laptelui;
Achizitia de masini de transport frigorifice pentru carne/lapte;
e Achizitia unui punct de taiere mobil pentru
bovine/porcine/ovine/caprine/pasari;
e Constructia/ modernizarea/dotarea unui punct de taiere mobil pentru
bovine/porcine/ovine/caprine/pasari;
e Construirea de unitati de procesare pentru lapte/carne/legume/fructe/cereale;
e Modernizarea unitatilor de procesare carne/lapte;
¢ Construirea/modernizare/dotare de spatii de depozitare pentru legume/fructe;
e Nu se accepta achizitionarea de utilaje sau echipamente second hand.

7. CONDITII DE ELIGIBILITATE

7.1. Pentru proiectele de investitii

Investitia realizata demonstraza utilitate si creaza plus valoare nu numai pentru pentru
exploatatia solicitantului ci si pentru UAT-ul de resedinta

e Solicitantul isi desfasoara activitatea pe teritoriul Grupului de Actiune Locala;

e Solicitantul trebuie sa prezinte un Plan de afaceri pentru desfasurarea
activitatilor;

e Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin unul din tipurile de sprijin
prevazute prin masura;
Solicitantul prezinta un acord de cooperare (doar in cazul organizatiilor/grupurilor de
producatori fara personalitate juridica);

8. CRITERII DE SELECTIE

e Solicitantul este sau declara ca va fi membru al unei Organizatii/unui Grup de
producatori sau al unei Cooperative sau al unei Asociatii similara entitatilor mentionate
anterior (Crescatori de animale, Apicultori etc.);

e Solicitantul va justifica utilitatea proiectului cel putin pentru populatia din UAT-
ul in care acesta isi desfasoara activitatea si implicit al GAL.

e Se pot asocia mai multe entitati pe baza unui acord de parteneriat, solicitantul
fiind unul din parteneri. Se va justifica utilitatea proiectului si implicarea in proiect de
catre fiecare partener;

e Crearea de noi locuri de munca;

e Solicitantii care nu au primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie
similara;

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

9.1. Justificare

Proiectele din cadrul acestei masuri sunt din categoria operatiunilor generatoare de
venit. Beneficiarii sprijinului sunt agenti economici, asociatii de crescatori de animale
sau cooperative care desfasoara activitati economice generatoare de profit care
necesita sprijin pentru dezvoltare si care asigura posibilitatea pastrarii si creerii de
locuri de munca.

Sprijinul este format din doua componente (Componenta 1 si 2) care vor incuraja
posibili beneficiar spre crearea de noi marci locale, stimularea agriculturii si a
asociativitatii.




Avand in vedere ca operatiuniile sunt generatoare de venit, ponderea sprijinului
nerambursabil va fi de 50% din totalul cheltuielilor eligibile sau 70% din totalul
cheltuielilor eligibile pentru beneficarii cu varsta sub 40 ani la data depunerii cererii de
finantare;

9.2. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatatea sprijinului este de 50% din totalul cheltuielilor eligibile sau 70% din
totalul cheltuielilor eligibile pentru beneficarii cu varsta sub 40 ani la data depunerii
cererii de finantare.
Valoarea si tipul proiectelor:

e Componenta 1. - Maxim 10.000 euro pentru investitii in solare/sere inclusiv
tehnologizare;

e Componenta 2. - Maxim 100.000 euro pentru celelalte investitii descrise la
punctul 6 din prezenta masura;
Un proiect poate sa cuprinda Componeta 1 si/sau Componenta 2.

10. INDICATORI DE MONITORIZARE

2A - Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti (Valoarea-tinta: minim 5);
Locuri de munca create (Valoarea-tinta: minim 7)..

11. CARACTERUL INOVATIV

Segmentul agricol se alfa in acest moment intr-o perioada de tranzitie catre o
agricultura mai eficienta dar si intr-o perioada de imbunatatire cautand ca rezultatele si
produsele sa fie mai ecologice. Oferind posibilitatea comunitatii sa isi finanteze
propriile culturi agricole intr-un sistem local eficient, urmarim prin aceasta masura sa
permitem agricultorilor posibilitatea de a-si crea un mediu de viata mai sanatos.




DENUMIREA MASURII CREAREA $| PROMOVAREA MARCILOR LOCALE $I A
ASOCIERII IN SECTORUL AGRO-ALIMENTAR

Codul masurii Masura 7/3A

Tipul masurii Servicii

1.DESCRIEREA GENERALA A MASURII

1.1. Justificare si Corelare cu analiza SWOT

Aceasta masura va oferi sprijin financiar pentru a facilita cooperarea intre actorii
implicati in dezvoltarea rurala, pentru a-i ajuta sa depaseasca si sa aplaneze problemele
tipice de natura socio-economica legate de dezvoltarea afacerilor si de asigurarea de
servicii in zonele rurale. Cooperarea va ajuta la abordarea dezavantajelor legate de
nivelul foarte mare de fragmentare din sectorul agricol din Romania, cu o pondere
foarte mare a fermelor mici, si va promova entitatile care colaboreaza pentru
identificarea unor solutii noi.

Prin cooperare, micii producatori pot identifica noi modalitati de cresterea calitatii
sericiilor oferite catre consumatori.

De asemenea, pot fi dezvoltate legaturile dintre sectorul agro-alimentar si turistic, prin
aprovizionarea cu produse alimentare locale.

TERITORIU
Puncte tari Puncte slabe

e Teritoriu strabatut de drumuri e Lipsa lanturilor scurte de
nationale si judetene ofera o buna desfacere a produselor agricole si
mobilitate teritoriala;Apropierea de alimentare din teritorilul Grupului de
municipiul Timisoara; Actiune Locala;

e Climat favorabil pentru e Un numar scazut de drumuri
agriculturg; rutiere si agricole care sa faca legatura

e Preocuparea comunitatilor pentru | intre comunele din teritoriu
pastrarea obiceiurilor si traditiilor;

Oportunitati Amenitari
e Localizarea in apropierea e Riscuri naturale, calamitati
municipiului Timisoara faciliteaza accesul e Extinderea zonei metropolitane -

producatorilor si a locuitorilor la marile pierderea specificului rural
piete de desfacere;

POPULATIE
Puncte tari Puncte slabe
e Forta de munca disponibila e Migrarea fortei de munca active

e Traditie si bune cunostinte in
domeniul cresterii animalelor si cultivarii

plantelor.
Oportunitati Amenitari

e Posibilitatea de crestere a e Scaderea nivelului de cunostinte si
numarului de locuri de munca (si implicit | competente in domenii legate de
a populatiei active) prin facilitarea agricultura prin migratia populatiei
accesului la finantari a producatorilor si a | calificate
microintreprinderilor; e Scaderea fortei de munca prin

e Promovarea, prin finantari migratia populatiei active
nerambursabile, a integrarii tinerilor in o mbatranirea populatiei

viata rurala;
ACTIVITATI ECONOMICE
\ Puncte tari | Puncte slabe




e Existenta unui numar mare de ¢ Nivelul redus de asociativitate al
producatori si agenti economici

e Sol fertil favorabil dezvoltarii e Lipsa produselor traditionale pe
culturilor agricole pietele locale (targuri)
e Un numar mare de produse locale e Un numar redus de marci locale
inregistrate

micilor producatori

e Nivelul slab de dezvoltare a
activitatiilor de colectare, procesare si
marketing a produselor rezultate din
agricultura

Oportunitati

Amenitari

economice
locale traditionale

marcilor de origine

locale traditionale

de producatori

o Diversificarea activitatilor

e Interes in crestere pentru produse | datorita reticentei la asociere a

e Posibilitati de certificare a e Lipsa promovarii produselor si

e Numarul mare de persoane ce
ajung in teritoriu (participand la
evenimente locale) si care pot deveni

consumatori ai serviciilor si produselor

e Programe de infiintare a grupurilor

e Dificultati in obtinerea
certificatelor de marci de origine,

producatorilor agricoli

serviciilor locale

ORGANIZARE SOCIALA SI INSTITUTIONALA

Puncte tari

Puncte slabe

si a regiunii

e Exista preocupari si interes din e Insuficienta informare asupra
partea autoritatilor publice locale, a avantajelor fenomenului asociativ
sectorului privat si a societatii civile e Numarul insuficient al asociatiilor
pentru dezvoltarea teritoriului de tip agricol si a grupurilor de

producatori
Oportunitati Amenitari
e Implicarea activa a Grupurilor de e Dificultati in accesarea fondurilor

Actiune locala in dezvoltarea localitatilor | nerambursabile datorita lipsei

cunostintelor in domeniu

1.2. Obiectivul de dezvoltare
rurala al Reg(UE) 1305/2013

(c) obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca.

1.3.0biectivul specific al
masurii

Obiectivul specific al masurii este sprijinirea
producatorilor locali cu scopul de a realiza, in comun,
un proiect de dezvoltare-inovare prin care sa se
adreseze anumitor probleme specifice si sa se
valorifice oportunitatile existente in sectoarele agro-
alimentar.

1.4. Contributie la
prioritatea/prioritatile
prevazute la art. 5, Reg.(UE)
nr.1305/2013

P3: Promovarea organizarii lantului alimentar, inclusiv
procesarea si comercializarea produselor agricole, a
bunastarii animalelor si a gestionarii riscurilor in
agricultura;




1.5. Corespunde obiectivelor
art. 35 din Reg.(UE)
nr.1305/2013

Cooperare

b) dezvoltarea de noi produse, practici, procese si
tehnologii in sectoarele agricol, alimentar si forestier;
) cooperarea intre micii operatori in ceea ce priveste
organizarea de procese de lucru comune si partajarea
echipamentelor si a resurselor si pentru dezvoltarea
si/sau comercializarea de servicii turistice aferente
turismului rural;

d) cooperare orizontala si verticala intre actorii din
lantul de aprovizionare in vederea stabilirii de lanturi
scurte de aprovizionare si de piete locale si a
dezvoltarii acestora;

e) activitati de promovare pe plan local legate de
dezvoltarea lanturilor scurte de

aprovizionare si a pietelor locale;

g) abordari comune privind proiectele de mediu si
practicile ecologice in curs, inclusiv gestionarea
eficienta a apei, utilizarea energiei din surse
regenerabile si conservarea peisajelor agricole;

1.6. Contributie la
domeniul/domeniile de
interventie

3A) Imbunatatirea competitivititii producitorilor
primari printr-o mai buna integrare a acestora in
lantul agroalimentar prin intermediul schemelor de
calitate, al cresterii valorii adaugate a produselor
agricole, al promovarii pe pietele locale si in cadrul
circuitelor scurte de aprovizionare, al grupurilor si
organizatiilor de producatori si al organizatiilor
interprofesionale.

1.7. Contributia la obiectivele
transversale ale Reg.(UE) 1305

Inovare: Cooperarea dintre fermieri va aduce noi
actiuni inovative in spatiul eligibil LEADER datorita
unei capacitati administrative mai mari pe care o
propune o astfel de asociativitate. Totodata, aceste
actiuni vor asigura o mai buna pastrare a productiei,
iar produsele se vor adapta mai bine cerintelor pietei.
Mediu si Clima: Contributia acestei masuri la
obiectivele trasversale de mediu si clima se va face
prin promovarea si respectarea bunelor practici de
mediu. Relizarea unor investitii colective va putea
asigura o mai buna gestiune a deseurilor (ex:
gestionarea gunoiul de grajd) si va putea facilita
utilizarea surselor regenerabile de energie.

1.8. Complementaritatea cu
alte masuri din SDL

M7 si M6 - Masura 7 se adreseaza inclusiv celor care au
beneficiat de finantare in cadrul Masurii 6/2A deoarece
fermierii sau membrii unor gospodarii agricole
(autorizati cu statut minim pe PFA),
Microintreprinderilor si  intreprinderilor mici i
formelor asociative constituite conform Regulamentul
(UE) 1305/2013 art. 56 se pot asocia cu scopul
implementarii in comun a unor proiecte de interes




local si/sau a promovarii in comun a lanturilor scurte
de aprovizionare sau a pietelor locale, si a
elementelor, proiectelor, tehnologiilor, metodelor,
inovatiilor relevante pentru producatorii locali.

1.9. Sinergia cu alte masuri din
SDL

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

In urma analizei SWOT si a necesitatilor identificate in teritoriul eligibil, din care
rezulta un nivel scazut de asociativitate a fermierilor si a producatorilor si o lipsa de
promovare a produselor traditionale, s-a conturat aceasta masura care va avea un
impact major asupra teritoriului microregiunii, prin caracterul inovator pe care-1
propune.

n cadrul acestei masuri agricultorii si producatorii care au pastrat vii traditiile si
in acelasi timp au tinut seama de metodele si materialele de productie noi, vor fi
stimulati sa se asocieze in vederea comercializarii si promovarii produselor. Totodata,
beneficiarii acestei masuri vor avea oportunitatea organizarii lantului alimentar prin
care pot sa-si proceseze si comercializeze produsele.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013;

Regulamentul (UE) nr. 1407/2013;

Regulamentul (UE) nr. 1305/2013;

Regulamentul (UE) nr. 1151/2012;

Hotararea Guvernului nr. 131 din 27 martie 2013 pentru stabilirea masurilor si

sanctiunilor necesare in vederea respectarii prevederilor Regulamentului (CE) nr.

834/2007 al Consiliului din 28 iunie 2007;

e Ordinul comun al ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale, ministrului
sanatatii si presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Consumatorilor
nr. 724/1082/360/2013, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul comun al viceprim-ministrului, ministrului agriculturii si dezvoltarii
rurale, ministrului sanatatii si presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Protectia Consumatorilor nr. 394/290/89/2014;

e Ordinul ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 1762/2015;

e Ordonanta Guvernului nr. 37/2005;

e Regulamentul (CE) nr. 882/2004 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene din 29 aprilie 2004 privind controalele oficiale efectuate pentru a asigura
verificarea conformitatii cu legislatia privind hrana pentru animale si produsele
alimentare si cu normele de sanatate animala si de bunastare a animalelor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul (CE) nr. 834/2007 al Consiliului Uniunii Europene privind productia
ecologica si etichetarea produselor ecologice, precum si de abrogare a
Regulamentului (CEE) nr. 2092/91, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul (CE) nr. 889/2008 al Comisiei Comunitatilor Europene din 5
septembrie 2008 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (CE) nr.
834/2007 al Consiliului privind productia ecologica si etichetarea produselor
ecologice in ceea ce priveste productia ecologica, etichetarea si controlul, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul (CE) nr. 1235/2008 al Comisiei Comunitatilor Europene din 8
decembrie 2008 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (CE) nr.
834/2007 al Consiliului in ceea ce priveste regimul de import al produselor
ecologice din tari terte, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul (CE) nr. 110/2008 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii

Europene din 15 ianuarie 2008 privind definirea, desemnarea, prezentarea,




etichetarea si protectia indicatiilor geografice ale bauturilor spirtoase si de
abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 1576/89 al Consiliului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Regulamentul (CE) nr. 765/2008 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene din 9 iulie 2008 de stabilire a cerintelor de acreditare si de supraveghere
a pietei in ceea ce priveste comercializarea produselor si de abrogare a
Regulamentului (CEE) nr. 339/93, cu modificarile si completarile ulterioare;
Regulamentul (UE) nr. 1151/2012 al Parlamentului European si al Consiliului
Uniunii Europene din 21 noiembrie 2012 privind sistemele din domeniul calitatii
produselor agricole si alimentare, cu modificarile si completarile ulterioare;
Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr. 716/2013 al Comisiei Europene din 25
iulie 2013 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (CE) nr. 110/2008
al Parlamentului European si al Consiliului privind definirea, desemnarea,
prezentarea, etichetarea si protectia indicatiilor geografice ale bauturilor
spirtoase;

Regulamentul Delegat (UE) nr. 664/2014 al Comisiei Europene din 18 decembrie
2013 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1151/2012 al Parlamentului
European si al Consiliului cu privire la stabilirea simbolurilor Uniunii pentru
denumirile de origine protejate, indicatiile geografice protejate si specialitatile
traditionale garantate si cu privire la anumite norme privind sursele, anumite
norme procedurale si anumite norme tranzitorii suplimentare;

Regulamentul Delegat (UE) nr. 665/2014 al Comisiei Europene din 11 martie 2014
de completare a Regulamentului (UE) nr. 1151/2012 al Parlamentului European si
al Consiliului in ceea ce priveste conditiile de utilizare a mentiunii de calitate
facultative "produs montan";

Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr. 668/2014 al Comisiei Europene din 13
iunie 2014 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (UE) nr. 1151/2012
al Parlamentului European si al Consiliului privind sistemele din domeniul calitatii
produselor agricole si alimentare;

Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr. 1239/2014 al Comisiei Europene din
19 noiembrie 2014 de modificare a Regulamentului de punere in aplicare (UE) nr.
716/2013 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (CE) nr. 110/2008
al Parlamentului European si al Consiliului privind definirea, desemnarea,
prezentarea, etichetarea si protectia indicatiilor geografice ale bauturilor
spirtoase;

Regulamentul nr. 1144 din 22 octombrie 2014 al Parlamentului European si al
Consiliului Uniunii Europene privind actiunile de informare si promovare
referitoare la produsele agricole puse in aplicare pe piata interna si in tarile terte
si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 3/2008 al Consiliului;

Regulamentul nr. 2345 din 15 decembrie 2015 al Comisiei Europene de modificare
a Regulamentului (CE) nr. 1235/2008 de stabilire a normelor de aplicare a
Regulamentului (CE) nr. 834/2007 al Consiliului in ceea ce priveste regimul de
import al produselor ecologice din tari terte;

Ordonanta de Urgenta nr. 34/2000 privind produsele agroalimentare ecologice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotdrarea Guvernului nr. 759 din 21 iulie 2010 privind acordarea de ajutoare
specifice pentru imbunatatirea calitatii produselor agricole in sectorul de
agricultura ecologica, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 131 din 27 martie 2013 pentru stabilirea masurilor si
sanctiunilor necesare n vederea respectarii prevederilor Regulamentului (CE) nr.
834/2007 al Consiliului din 28 iunie 2007 privind productia ecologica si etichetarea
produselor ecologice, precum si de abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 2.092/91;
Hotdrarea Guvernului nr. 276/2014 pentru infiintarea sistemului privind protectia




indicatiilor geografice ale bauturilor spirtoase;

Regulamentul nr. 1144 din 22 octombrie 2014 al Parlamentului European si al
Consiliului  Uniunii Europene privind actiunile de informare si promovare
referitoare la produsele agricole puse in aplicare pe piata interna si in tarile terte
si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 3/2008 al Consiliului;

Regulamentul nr. 2345 din 15 decembrie 2015 al Comisiei Europene de modificare
a Regulamentului (CE) nr. 1235/2008 de stabilire a normelor de aplicare a
Regulamentului (CE) nr. 834/2007 al Consiliului in ceea ce priveste regimul de
import al produselor ecologice din tari terte;

Ordonanta de Urgenta nr. 34/2000 privind produsele agroalimentare ecologice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 759 din 21 iulie 2010 privind acordarea de ajutoare
specifice pentru imbunatatirea calitatii produselor agricole in sectorul de
agricultura ecologica, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 131 din 27 martie 2013 pentru stabilirea masurilor si
sanctiunilor necesare in vederea respectarii prevederilor Regulamentului (CE) nr.
834/2007 al Consiliului din 28 iunie 2007 privind productia ecologica si etichetarea
produselor ecologice, precum si de abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 2.092/91;
Hotdrarea Guvernului nr. 276/2014 pentru infiintarea sistemului privind protectia
indicatiilor geografice ale bauturilor spirtoase;

Hotararea Guvernului nr. 152/2015 privind stabilirea cadrului institutional si a
unor masuri pentru punerea in aplicare a Regulamentului (UE) nr. 1151/2012 al
Parlamentului European si al Consiliului din 21 noiembrie 2012 privind sistemele
din domeniul calitatii produselor agricole si alimentare;

Ordinul comun al ministrului agriculturii, alimentatiei si padurilor si presedintelui
Autoritatii Nationale pentru Protectia Consumatorilor nr. 417/110/2002 pentru
aprobarea Regulilor specifice privind etichetarea produselor agroalimentare
ecologice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul ministrului agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale nr. 147/2005 pentru
aprobarea Listei cuprinzand denumirile geografice protejate si recunoscute in
Romania pentru bauturi spirtoase;

Ordinul comun al ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale, ministrului sanatatii
publice si presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Consumatorilor nr.
368/1160/212/2008 pentru aprobarea Normelor privind definirea, descrierea,
prezentarea si etichetarea bauturilor traditionale romanesti;

Ordinul ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale si presedintele Autoritatii
Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor nr. 51/2010 pentru
aprobarea regulilor nationale privind autorizarea importurilor de produse
agroalimentare ecologice din tari terte;

Ordinul ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 181/2012 pentru aprobarea
regulilor privind organizarea sistemului de inspectie si certificare in agricultura
ecologica, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 8/2013 pentru aprobarea
Regulamentului privind recunoasterea organismelor private de inspectie si
certificare a produselor agricole sau alimentare si de supraveghere a activitatii
organismelor private de inspectie si certificare a produselor agricole ori
alimentare ce au dobandit protectia indicatiilor geografice (I.G.P.), a denumirilor
de origine (D.0.P.) si a specialitatilor traditionale garantate (S.T.G.);

Ordinul comun al ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale, ministrului sanatatii
si presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Consumatorilor nr.
724/1082/360/2013 privind atestarea produselor traditionale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 1253/2013 pentru




aprobarea regulilor privind inregistrarea operatorilor in agricultura ecologica, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul comun al viceprim-ministrului, ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale,
ministrului sanatatii si presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia
Consumatorilor nr. 394/290/89/2014 privind atestarea produselor alimentare
obtinute conform retetelor consacrate romanesti;

e Ordinul ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 1762/2015 privind
aprobarea Procedurii de inregistrare si verificare a documentatiei pentru
dobandirea protectiei unui sistem de calitate a unui produs agricol si/sau
alimentar, procedura de declarare a opozitiei la nivel national si procedura de
transmitere la nivelul Comisiei Europene a cererii de inregistrare a sistemelor de
calitate ale produselor agricole si/sau alimentare, in vederea dobandirii protectiei
la nivelul Uniunii Europene, precum si a Regulilor specifice privind modelul si
utilizarea logoului national.

4. BENEFICIARI DIRECTI/INDIRECTI (GRUP TINTA)

4.1. Beneficiari directi

Orice entitate juridica privata sau publica legal constituita (solicitantul fiind un
parteneriat constituit din cel putin 2 entitati).

4.2. Beneficiari indirecti

Persoane fizice si juridice din microregiunea Colinele Recas.

5. TIP DE SPRIJIN (CONFORM ART. 45 SI 63 DIN REG. (UE) NR.1303/2013)

e Rambursare a cheltuielilor eligibile efectuate si platite efectiv;
Plata in avans, cu conditia constituirii unei garantii financiare corespunzatoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu articolul 45(4) si articolul
63 din Regulamentul 1305/2014 si a legislatiei nationale in vigoare.

6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE

6.1 Actiuni eligibile

e realizarea de actiuni materiale si imateriale in scopul implementarii in comun a
unor proiecte de interes local (turism, cultura, social, sanatate, lanturi scurte de
aprovizionare, piete locale, marci locale etc.);

6.2 Actiuni neeligibile

e achizitionarea de bunuri si echipamente ”second hand”;

e achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru transport
persoane;

e cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi
costuri eligibile;

e cheltuieli neeligibile in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303 /
2013

7. CONDITII DE ELIGIBILITATE

- Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

Localizarea proiectului trebuie sa fie pe teritoriul GAL;

- Solicitantul trebuie sa prezinte un Acord de parteneriat cu minim doi parteneri

- Pentru proiectele legate de lanturile scurte de aprovizionare, solicitantul va depune
un studiu/plan, privitor la conceptul de proiect privind lantul scurt de aprovizionare

- Pentru proiectele legate de pietele locale, solicitantul va prezenta un concept de
marketing adaptat la piata locala care sa cuprinda, daca este cazul, si o descriere a
activitatilor de promovare propuse. Modelul planului de marketing, va fi detaliat in
Ghidului solicitantului.

8. CRITERII DE SELECTIE




e Solicitantul va justifica utilitatea proiectului cel putin pentru populatia din UAT-
ul in care acesta si desfasoara activitatea si implicit pentru populatia GAL.

e Se pot asocia mai multe entitati pe baza unui acord de parteneriat, solicitantul
fiind unul din parteneri. Se va justifica utilitatea proiectului si implicarea in proiect de
catre fiecare partener;

e Solicitantii care nu au primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie
similara;

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

9.1. Justificare

Sprijinul public nerambursabil acordat este de 100% datorita interesului scazut de
asociativitate de la nivelul Grupului de Actiune Locala si chiar national. Astfel, aceasta
masura va creste interesul fermierilor in vederea asocierii;

9.2. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil acordat este de 100% din cuantumul sprijinului. Si va fi de
maxim 67.280,46 euro.

10. INDICATORI DE MONITORIZARE

3A - Numarul de exploatatii agricole care primesc sprijin pentru participarea la
sistemele de calitate, la pietele locale si la circuitele de aprovizionare scurte, precum si
la grupuri/organizatii de producatori (Valoarea-tinta: minim 2);

11. CARACTERUL INOVATIV

Prin aceasta masura se umareste crearea unor sisteme de promovare a produselor locale,
mult mai eficiente decat cele traditionale. Aceasa masura urmareste crearea unei baze
piramidale a dezvoltarii locale eficiente, punand accentul pe asocierea producatorilor si
participarea acestora la schemele de calitate propuse.




DENUMIREA MASURII INFRASTRUCTURA DE BANDA LARGA

Codul masurii Masura 8/6C

Tipul masurii Investitii si Servicii

1.DESCRIEREA GENERALA A MASURII

1.1. Justificare si Corelare cu analiza SWOT

in vederea obtinerii unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor
rurale este nevoie ca intreg teritoriul sa se dezvolte unitar, iar locuitorii si mediul de
afaceri din zona LEADER sa se poata bucura de infrastructurd, instruire si instrumente
digitale corespunzatoare asteptarilor acestora. Investitiile si actiunile propuse au ca
punct comun nevoia stringenta de a accesa in timp real informatii si servicii care sa
faciliteze colaborarea intre autoritatile publice, mediul privat si cetateni. Utilizarea
unor instrumente moderne, precum platforme colaborative, sisteme de self-service,
impreuna cu sustinerea unor cursuri de alfabetizare digitala pentru deprinderea/
consolidarea competentelor digitale pentru persoanele de orice varsta duc la schimbari
radicale in mediul rural care au ca scop final imbunatatirea continutului digital si a
infrastructurii TIC.

Astfel, datorita nevoile identificate la nivelul microregiuni Colinele Recas, care are in
componenta teritorial ,,zone albe”, este propusa Masura 8/6C ,,INFRASTRUCTURA DE
BANDA LARGA”.

Teritoriu
Puncte tari Puncte slabe
Apropierea de municipiul Timisoara; e Lipsa infrastructurii ,,broadband”
in unele localitati.
Oportunitati Riscuri
e Posibilitati de dezvoltare a e Riscuri naturale, calamitati;
teritoriului prin cresterea gradului de e Interesul scazut al operatorilor de
absortie a fondurilor europene, inclusiv date care activeaza in domeniul
prin masura LEADER. comunicatiilor electronice.
Populatie
Puncte tari Puncte slabe
e Ponderea ridicata a populatiei e Migrarea fortei de munca active
active in totalul populatiei.
Oportunitati Riscuri
e Posibilitatea de crestere a e Segregarea minoritatilor;
numarului de locuri de munca (si implicit o imbatranirea populatiei.
a populatiei active) prin facilitatea
accesului la finantari a producatorilor si a
microintreprinderilor;
e Dezvoltarea infrastructurii de
banda larga si a accesului populatiei la
aceasta.

ACTIVITATI ECONOMICE




Puncte tari

Puncte slabe

agenti economici;

tehnologiilor noi.

e Structura economica diversificata;
e Existenta unui numar mare de

e Preocuparea pentru introducerea

Lipsa infrasctructuii moderne.

Oportunitati

Riscuri

sectorului IMM;

economice.

e Dezvoltarea antreprenoriatului; .
e Cresterea competitivitatii

e Diversificarea activitatilor

Competitie la nivel national din
partea firmelor puternice;

e Monopolul firmelor puternic
dezvoltate, la nivel local sau regional,
pentru anumite produse sau servicii;

e Cresterea somajului.

ORGANIZARE SOCIALA SI INSTITUTIONALA

Puncte tari

Puncte slabe

e Exista preocupari si interes din
partea autoritatilor publice locale, a

e Bugete locale mici, care nu pot
sustine investitii si proiecte de

si a regiunii

sectorului privat si a societatii civile dezvoltare.
pentru dezvoltarea teritoriului.
Oportunitati Riscuri
e Implicarea activa a Grupurilor de o Dificultati in accesarea fondurilor

Actiune locala in dezvoltarea localitatilor

nerambursabile datorita lipsei
cunostintelor in domeniu

1.2. Obiectivul de dezvoltare
rurala al Reg(UE) 1305/2013

(c) obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca.

1.3.0biectivul specific al
masurii

Imbunatatirea conditiilor de viata pentru populatia
rurala, asigurarea accesului la serviciile de baza,
inclusiv accesul local la infrastructura de comunicatii
de banda larga.

1.4. Contributie la
prioritatea/prioritatile
prevazute la art. 5, Reg.(UE)
nr.1305/2013

Pé6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale

1.5. Corespunde obiectivelor
art. 20 din Reg.(UE)
nr.1305/2013

Servicii de baza si reinnoirea satelor in zonele rurale

1.6. Contributie la
domeniul/domeniile de
interventie

6C) Sporirea accesibilitatii, a utilizarii si a calitatii
tehnologiilor informatiei si comunicatiilor (TIC) in
zonele rurale.

1.7. Contributia la obiectivele
transversale ale Reg.(UE)
1305/2013

Inovare: Crearea unei infrastructuri de broadband, in
»zonele albe”, va reprezenta o oportunitate pentru
investitii in aceste localitati, asigurand totodata, si un




acces facil la servicii si informatii online pentru
locuitori.

Mediu si Clima: Accesul la informatii online, pe langa
faptul ca are nenumarate pobililitati de autoeducare
ecologica si acces la bune practici de pe intreg
mapamondul, poate reprezenta un factor important
de reducere a consumului excesiv de hartie.

M1 si M8 - Cele doua masuri care aduc o mare
contributie domeniului de interventie ,,6B) Incurajarea
1.8. Complementaritatea cu dezvoltdrii  locale in  zonele rurale”  sunt
complementare, beneficiarii indirecti din cadrul M8
regasindu-se in cei ai M1. Totodata, in cadrul ambelor
Masuri, pot fi beneficiari directi Autoritatile Publice
Locale. Astfel, M8 se adresaza celor care au beneficat
de finantare prin M1.

alte masuri din SDL

1.9. Sinergia cu alte masuri din | Masura 1/6B, Masura 2/6B, Masura 3/6B si Masura
SDL 5/6A

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

Atragerea agentilor economici care activeaza sau urmeaza sa activeze in domeniul
comunicatiilor electronice, in vederea infiintarii infrastructurii de banda larga, facand
astfel posibila dezvoltarea zonelor fara acces la internet de mare viteza si ajutand
populatia si mediul de afaceri din respectivele zone.

Totodata, dezvoltarea infrastructurii de ,,BroadBand” va avea un impact pozitiv asupra
servicilor sociale si medicale, asupra imbunatatirii educatiei.

Proiectele ce se vor finanta in cadrul acestei masuri genereaza plus-valoare pentru
teritoriu, creand premisele pentru o dezvoltare incluziva. Masura permite depasirea
barierelor geografice, permite interconectarea zonelor rurale periferice la fluxurile
informationale si creeaza oportunitati pentru populatia locala (invatare, angajare, acces
la platforme web colaborative, acces la servicii publice online, cursuri de alfabetizare
digitala), rezolvand, concomitent, urmatoarele aspecte la nivel local:

» piata din microregiunea Colinele Recas este dinamica, nesaturata si cu potential
de crestere, daca sunt asigurate in primul rand doua conditii de baza:
disponibilitatea si accesibilitatea serviciilor.

» dezvoltarea economiei digitale si transformari pe mai multe niveluri: legislative ,
inovative, schimbari procedurale, modificari de comportament, aspecte care
converg catre o microregiune cu un grad ridicat al dezvoltarii durabile;

> tendinta din ce in ce mai puternica a utilizatorilor de a accesa serviciile de date
(transfer de fisiere, accesarea bazelor de date, plati on line, pagini web) oriunde
si oricand;

o sporirea accesului la internet de mare viteza, in special la retelele NGN (next
generation network), in vederea sporirii productivitatii intreprinderilor prin utilizarea
platformelor CRM si asigurarea posibilitatii de a lucra la domiciliu sau de a beneficia de
solutii de sanatate, cultura si educatie.

Tododata, masura M8/6C se integreaza in strategia de dezvoltare locala, asigurand
sinergia si complementaritatea cu alte masuri din SDL GAL Colinele Recas.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE




Regulamentul (CE) nr. 1211/2009 de reglementare in domeniul comunicatiilor
electronice;

Legea nr.154/2012 privind regimul infrastructurii retelelor de comunicatii
electronice;

Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale - Republicare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 6/2011 pentru stimularea infiintarii si
dezvoltarii microintreprinderilor de catre intreprinzatorii debutanti in afaceri, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Legea nr. 154/2012 privind regimul infrastructurii retelelor de comunicatii
electronice;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 111/2011 privind comunicatiile
electronice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 140/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 245/2015 pentru aprobarea Strategiei Nationale privind
Agenda Digitala pentru Romania 2020

Hotararea Guvernului nr. 414/2015 prin care s-a aprobat Planul National de
Dezvoltare a Infrastructurii NGN (Next Generation Network)

Decizia presedintelui Autoritatii Nationale pentru Administrare si Reglementare in
Comunicatii nr. 987/2012 privind regimul de autorizare generala pentru
Regulamentului 1407/2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis

Legea nr. 159 din 19 iulie 2016 privind regimul infrastructurii fizice a retelelor de
comunicatii electronice, precum si pentru stabilirea unor masuri pentru reducerea
costului instalarii retelelor de comunicatii electronice, publicata in Monitorul
Oficial cu nr. 559 din data de 25 iulie 2016;

HG nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru
al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri publice, publicata in Monitorul Oficial nr. 1061 din
data de 29 decembrie 2016; aplicabilitate - 27 februarie 2017

4. BENEFICIARI DIRECTI/INDIRECTI (GRUP TINTA)

e agentii economici care se incadreazad in categoria
intreprinderilor mici si mijlocii (IMM) conform
legislatiei in vigoare Legea 346/2004 si care
activeaza sau urmeaza sa activeze in domeniul TIC;

4.1. Beneficiari directi e GAL -, cu respectarea legislatiei specifice, sub

rezerva aplicarii masurilor de evitare a conflictului
de interese.

e entitdti publice, ADI, APL cu respectarea legislatiei
specifice .

4.2. Beneficiari indirecti populatia care beneficiaza de servicii TIC/numar

gospodarii care beneficiaza de servicii TIC

5. TIP DE SPRIJIN (CONFORM ART. 67 DIN REG. (UE) NR.1303/2013)

rambursare a cheltuielilor eligibile efectuate si platite efectiv;




plata in avans, cu conditia constituirii unei garantii financiare corespunzatoare

procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu articolul 45(4) si
articolul 63 din Regulamentul 1305/2014 si a legislatiei nationale in vigoare.

6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE

6.1. Actiuni eligibile pentru proiecte de investitii

crearea sau modernizarea segmentului de acces (last mile) al retelelor de

comunicatii electronice in banda larga la punct fix;

crearea sau modernizarea segmentului de distributie (backhaul) al retelelor de

comunicatii electronice in banda larga, acolo unde acest segment nu exista sau nu se
incadreaza in parametrii broadband;

proiectarea si implementarea platformelor colaborative pentru distribuirea

fisierelor, formularelor, informatiilor si documentelor in timp real si asigurarea
comunicatiilor cu toti utilizatorii;

implementarea sistemelor de tipul self-service formate din panouri infotouch si

platforma web.

6.2. Actiuni eligibile pentru proiecte de servicii

organizarea si derularea cursurilor de alfabetizare digitala pentru deprinderea/

dezvoltarea aptitudinilor si cunostintelor necesare utilizarii sistemelor de calcul si
aplicatiilor aferente;

6.3. Actiuni/Costuri Neeligibile

cheltuielile cu achizitionarea de bunuri si echipamente ”second hand”;
cheltuieli cu achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru
transport persoane;

cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi
costuri eligibile;

Dobanzi debitoare;

Achizitionarea de terenuri neconstruite si de terenuri construite;

Taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate

recupera in temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul.

7. CONDITII DE ELIGIBILITATE

7.1 Conditii de eligibilitate pentru proiectele de investitii

solicitantii sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

sa fii notificat/sa fii fost autorizati de ANCOM;

sa nu fie intreprindere in dificultate;

sa faca dovada cofinantarii si sa asigure accesul la retelele de distributie finantate
in cadrul acestei masuri;

investitia prevazuta prin proiect va fi realizatd in teritoriul GAL unde se verifica
in Lista Zonelor Albe elaborata de ANCOM; Localitatea (UAT) in care urmeaza a se
implementa acest proiect trebuie sa se regaseasca in documentul ”Localitati
eligibile pentru investitii broadband PNDR 2014-2020 - M19-LEADER” furnizat de
autoritatea finantatoare si publicat pe pagina de internet www.madr.ro, la
sectiunea LEADER. Totodata, localitatea beneficiara nu poate fi una dintre cele
aflate n curs de a fi acoperite de retele de comunicatii electronice finantate de
MADR printr-un alt instrument financiar.

Investitia poate fi realizata intr-o alta locatie decat aceea in care exista deja cel
putin o retea de comunicatii electronice care sa asigure viteze de transfer ,best




effort” de minim 30 Mbps, cu exceptia situatiei in care in localitatea vizata de
masurd exista acoperire cu retele de comunicatii electronice bazate pe
tehnologiile 3G+(HSPA)/LTE/LTE Advanced;

e proiectul trebuie sa contina un memoriu justificativ/studiul de fezabilitate insotit
de avizul Institutului National de Studii si Cercetari pentru Comunicatii -INSCC;

e Solicitantii trebuie sa prezinte toate avizele, acordurile si autorizatiile necesare
investitiei inclusiv cele de mediu;

e solicitantul se angajeaza ca va respecta regulile ajutoarelor ,,de minimis”;

e viteza de transfer pe care solicitantii sprijinului trebuie sa o asigure va fi in
conformitate cu prevederile Strategiei Nationale Agenda Digitald 2020, respectiv
o viteza de transfer de minimum 30 Mbps partajat atat pentru persoane fizice cat
si pentru persoane juridice.

e 1n cazul asocierii dintre Autoritatile Publice Locale si agentii economici mentionati
mai sus, solicitantul va prezenta un acord de parteneriat.

e Investitiile sunt eligibile daca operatiunile relevante sunt implementate in
conformitate cu planurile de dezvoltare a municipalitatilor si a satelor in zonele
rurale si a serviciilor de baza oferite de acestea, acolo unde exista asemenea
planuri, si sunt coerente cu orice strategie de dezvoltare locala relevanta;
Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata;

Solicitantul se angajeaza sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani, de la ultima plata;

e Investitia sa se incadreze in cel putin una din actiunile eligibile prevazute in fisa
masurii;

e Investitia sa se realizeze in teritoriul Grupului de Actiune Locala Colinele Recas

7.1 Conditii de eligibilitate pentru proiectele de servicii

e Solicitantul sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

e Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata;

e Serviciul/ Serviciile sa se incadreze in cel putin una din actiunile eligibile
prevazute in fisa masurii;

e Serviciul/ Serviciile sa se realizeze in teritoriul Grupului de Actiune Locala Colinele
Recas.

8. CRITERII DE SELECTIE

8.1 Criterii de selectie pentru proiectele de investitii

e Proiecte care prin investitia propusa se adreseaza unui numar cat mai mare de
gospodarii;

e Proiectele prin care se ofera cea mai mare viteza de transfer al datelor pentru
utilizatorul final, care trebuie sa fie cel putin de 30 Mbps

8.2 Criterii de selectie pentru proiectele de servicii

e Numarul de persoane instruite;
e Proiecte ce propun solutii tehnice, echipamente si tehnologii inovative.

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

9.1. Justificare

Datorita necesitatii de a dezvolta infrastructura de banda larga alocarea financiara va fi
de maxim 40.000 euro/proiect.

9.2. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatatea sprijinului pentru cheltuielile eligibile din proiect sunt:
e Pentru operatiunile negeneratoare de venit: 100%




e Pentru operatiunile generatoare de venit: 90%
Valoarea proiectelor:
e Maxim 40.000 euro/proiect.

10. INDICATORI DE MONITORIZARE

6C - Populatie neta care beneficiaza de servicii TIC (minim 100 persoane);
Numarul de gospodarii la care se adreseaza proiectul (minim 20);

11. CARACTERUL INOVATIV

Acest proiect ambitios Tsi propune ca element inedit pentru zona implementarea unui
sistem de transfer al datelor pe banda larga, oferind astfel locuitorilor, pentru prima
data, acces la internet.




CAPITOLUL VI
DESCRIEREA COMPLEMENTARITATII $I/SAU CONTRIBUTIEI LA OBIECTIVELE ALTOR
STRATEGII RELEVANTE (NATIONALE, SECTORIALE, REGIONALE, JUDETENE ETC.)

in demersul etapei de animare am identificat principalele probleme care se rasfrang
asupra teritoriului precum si principalele prioritati de dezvoltare pentru zona vizata de GAL.
Pentru aceste doua directii am analizat liniile existente de finantare precum si proiectele
viitoare atat la nivel local, regional, national cat si la nivel european, astfel incat masurile
pe care le-am creat sa fie unele complementare si sa aiba sustenabilitate pe termen lung.

Apare in aceasta situatie nevoia unei coordonari intre proiectele care vor fi efectiv
realizate si ralierea acestora la strategiile relevante, astfel incat pachetul de masuri
propuse sa acopere intreg teritoriul GAL si sa contribuie la indeplinirea cerintelor,
obiectivelor si indicatorilor propusi prin Strategia de Dezvoltare Nationald® si Europeana®.

Un alt organism, care, conform analizelor FARNET’, acoperd de reguld teritorii
similare cu GAL este o entitate organizata sub auspiciile POPAM® numita Grup Local de
Pescuit.

Prin Strategia elaborata urmarim totodata sa nu ingradim oportunitatea de
dezvoltare in segmentul pescuitului la nivelul teritoriului GAL prin elaborarea unui set de
masuri care sa fie complementare dezvoltarii piscicole (comparabil Masura 4 si masura 5,
masuri incluse in SDL). Gradul de coordonare la nivel teritorial va fi asigurat de partenerii
publici si bineinteles de partenerii privati comuni celor doua entitati, respectiv GAL si GLP
(Grup Local de Pescuit?), iar strategiile urmaresc o sinergie intre proiectele propuse. Facem
aceasta precizare considerand ca masura numarul 5 (din prezentul SDL) priveste promovarea
activitatilor non-agricole, segment care se materializeaza atat prin valorizarea liniilor
promovate de AFIR cét si a celor promovate de AMPOP'®,

Gasim astfel ca pentru o posibila functionare eficienta a celor doua organisme atat
GAL cat si GLP (organism care urmeaza a fi infiintat conform declaratiilor), anumite
diligente trebuiesc luate in sensul:




1. Stabilirii domeniului comun de aplicare a interventiei, astfel incat masurile create
in strategiile celor doua organisme sa fie complementare. Acest aspect va fi asigurat de
faptul ca actorii locali implicati in realizarea prezentei strategii vor coordona intr-o anumita
masura si procedura de elaborare a strategiei unui viitor GLP.
2. Consolidarea capacitatii de pregatire si elaborare a strategiei, utilizand know - how
ul dobandit prin elaborarea prezentei strategii.
3. Coordonarea si controlul finantarii astfel incat ariile de investitii sa fie in sinergie
pentru ambele strategii.
4, Monitorizarea sa fie una activa si sa aiba planuri sincronizate care sa faca diferenta
intre cele doua fonduri.

Pentru o mai buna relevare a integrarii masurilor prevazute de Strategia noastra,
continuam sa realizam o analiza obiectiva:
1. Masura 1 priveste dezvoltarea regiunii prin realizarea de investitii in infrastructura
si dotare, ea fiind o masura ce se afla in concordanta cu articolul 20 din Regulamentul UE
nr. 1305/2013 si la nivel national contribuie la strategia de dezvoltare nationala si
prioritatile PNDR 2014-2020.
2. Masura 2 se refera la infrastructura sociala si medicala, reprezentand un pilon de
dezvoltare locala in sinergie cu masurile promovate prin Programul Operational Regional
2014-2020"", Programul Operational Capital Uman, Programul National pentru dezvoltare
Rurala si bineinteles cu Planul National Anti-Saracie si Promovare a Incluziunii Sociale™.
3. Masura 3 privind promovarea activitatilor sportive, culturale si traditionale este
structurata astfel incat sa raspunda nevoilor cetatenilor in concordanta cu valorile
promovate prin Fondul Social European si cu Fondul European pentru Dezvoltare Regionala
incurajand evenimentele culturale, sociale si traditionale pentru o dezvoltare armonioasa
si pentru realizarea unei incluziuni sociale eficiente. Alte politici care sunt vizate de aceasta
masura sunt cele locale (strategii de dezvoltare locala a partenerilor persoane publice),
regionale si nationale.
4, Masura 4. Aceasta masura priveste refacerea, consolidarea si promovarea
Ecosistemelor si a Biodiversitatii, o masura ce trebuie implementata pentru reducerea
impactelor negative de mediu, pentru garantarea unui mediu sanatos si pentru delimitarea
unei expansiuni urbane necontrolate in cadrul arealelor protejate. Prezenta masura este
complementara cu foarte multe politici care depasesc chiar si limitele Uniunii Europene,
insa cel mai inalt grad de complementaritate il regasim cand vorbim de Strategia UE in
domeniul biodiversitatii pentru 2020' Strategia Nationala pentru Biodiversitate' strategii




si planuri de interventie regionale si locale. Exista o legatura sinergica cu o serie de masuri
de protectie a mediului printre care numaram Programul Life Nature and Biodiversity,
Programele Transfrontaliere Romania Serbia si Romania Ungaria, precum si proiectele
nationale, locale, regionale si locale.

5. Masura 5 este gandita pentru a promova infiintarea si dezvoltarea
microintreprinderilor, in sinergie cu Programul national multianual pentru infiintarea si
dezvoltarea intreprinderilor mici si mijlocii in mediul rural®.

6. Masura 6 Solutii inovative pentru o agricultura/industrie alimentara competitiva este
o0 viziune materializata a membrilor comunitatii, insa totodata, este un punct de sprijin in
ceea ce priveste Planul de Dezvoltare 2014-2020 coroborat cu analiza nevoilor de inovare in
Regiunea Nord-Vest '¢. Consideram astfel, cd masura este dedicata satisfacerii nevoilor si
cerintelor atat la nivel european', national cét si local.

7. Masura 7 Crearea si promovarea marcilor locale si asocierea in sectorul agro-
alimentar este o prioritate pentru o economie rurala reala si mai ales vizibila. Promovarea
acestei masuri se regaseste in Regulamentul UE nr. 1151/2012 al Parlamentului European,
in masurile strategiei nationale si in necesitatile regiunii de vest. Masura numarul 7
completeaza panoul de proiecte pentru dezvoltarea locala si este complementara cu toate
celelalte masuri din prezenta strategie.

8. Masura 8 Infrastructura de banda larga este un proiect ce vine in sprijinul masurilor
1, 2 si 3 fiind complementard cu acestea find o continuare a proiectelor nationale™ a
proiectelor regionale si fiind in sinergie cu Programul Operational Capital Uman'®.

Am analizat toate aceste maruri pentru a ne raporta la prioritatile europene, nationale ,
regionale si locale dar este evident ca aceast lucru nu este suficient daca nu stabilim o
corelare a masurilor in cadrul SDL. Tocmai de aceea va rugam sa observati ca toate aceste
masuri sunt complementare intre ele, unele cu una sau doua alte masuri, iar altele sunt
complementare cu 4 (masura 7).




CAPITOLUL ViI

DESCRIEREA PLANULUI DE ACTIUNE

Anul 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023
Semestrul 2 (1|21 |2(1|2(1|2|1|2|1]2|1]|2
1 |2(3]4(5|6|7|8{9[10|11|12|13|14]15
Activitati Responsabi
li
Pregatirea si | Personal 2
publicarea angajat/par 112 1 1
apelurilor de | teneri
selectie
Animarea Personal 2 |2
o . 2|2 1 1
teritoriului angajat/
parteneri
1
1
101
Sesiune de Personal 2
depunere, angajat/ 112 1 1
analiza, parteneri
evaluarea si
selectia
proiectelor
Verificarea Personal 2(2(2]2 111
conformitatii | angajat 2 1 1 1
cererilor de
plata pentru
proiectele
selectate (cu
exceptia 1011
situatiilor in
care GAL este
beneficiar)
Monitorizarea | Personal 2(2(2(2(2)|2 ) 2 5
proiectelor angajat 2 2
contractate 2
111 ! 1011
1011 111




Anul

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023
Semestrul 2 (12121 ]2(1|2(1]2]1]2|1]|2

1 [2|3(4|5/6[7|8|9[10|11[12|13|14]15

Monitorizarea | Personal

si evaluarea angajat/

implementarii | parteneri

strategiei

Intocmirea Personal

cererilor de angajat/

plata, servicii

dosarelor de | externalizat

achizitii e

aferente

costurilor de

functionare si

animare

Resursele financiare necesare pentru desfasurarea actiunilor propuse vor fi alcatuite din:
- bugetul alocat costurilor de functionare GAL - respectiv 350.542,61 euro
- resurse externe: cotizatiile membrilor; venituri realizate din activitati economice

directe; donatii, sponsorizari sau legate; resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la
bugetele locale; alte venituri prevazute de lege.

infrastructura si dotare

LEGENDA

Masura 2/6B - Infrastructura sociala si medicala

Masura 1/6B - Dezvoltarea microregiunii prin realizare de invetitii in

Masura 3/6B - Promovarea activitatilor sportive, culturale si traditionale,
precum si sprijinirea capacitatii administrative a societatii civile

Masura 4/ 4A- Refacerea, consolidarea si promovarea ecositemelor si a
biodiversitatii

Masura 5 /6A - infiintarea si dezvoltarea intreprinderilor

Masura 6/2A - Solutii inovative pentru o agricultura/industrie alimentara
competitiva

Masura 7/3A - Crearea si promovarea marcilor locale si a asocierii in
sectorul agro-alimentar

Masura 8/6C - Infrastructura de Banda Larga




CAPITOLUL VvIII
DESCRIEREA PROCESULUI DE IMPLICARE A COMUNITATILOR LOCALE IN ELABORAREA
STRATEGIEI

in cadrul capitolului de animare a teritoriului au fost desfasurate mai multe activitati
la nivelul unitatilor administrativ teritoriale, componente in parteneriat, respectiv 12
actiuni de informare, 12 actiuni de animare si consultare, 4 intalniri ale partenerilor si 3
intalniri ale grupurilor tematice. Toate aceste activitati s-au desfasurat in baza Sub-masuri
19.1 - ,,Sprijin pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala - Zona Recas”, conform
Anexei 16 (Graficul de implementare a proiectului), ambele fiind aprobate prin Decizia de
Finantare nr. D19100000011553700001, semnata in data de 17.12.2015.

Conform Raportului de activitate final aferent perioadei de implementare a deciziei
de finantare mai sus mentionata, informarea teritoriului s-a facut in cele 12 localitati
partenere in perioada 5-6 februarie 2016 si au fost impartite 6.000 de pliante informative
catre persoanele fizice si juridice din fiecare localitate prin intermediul autoritatilor publice
locale. Aceste pliante (format-A4/3, 4+0 culori, 116 gsm, cuprinzdnd informatii despre
componenta parteneriatului, obiectivele proiectului, organizarea evenimentelor de
animare, harta administrativd, datele de contact, etc.) au respectat prevederile Manualului
de identitate vizuala publicat pe site-ul AFIR si au fost distribuite in toate localitatile din
microregiunea Colinele Recas.

Actiunile de animare si consultare au avut loc n toate cele 12 localitati partenere in
perioada 13.02.2016 - 06.03.2016. La fiecare intalnire au fost prezenti peste 20 de
participanti, rezultand un numar de 316 de persoane interesate. De asemenea, au participat
expertii in elaborarea strategiei de dezvoltare locala si animatorii delegati de serviciul
externalizat de animare, precum si reprezentantul unitatii administrativ teritoriale care a
pus la dispozitie locatia de desfasurare a evenimentului.

in cadrul acestor evenimente s-au popularizat mecanismele de functionare ale
Grupului de Actiune Locala Colinele Recas, structura sa, avantajele pe care le va prezenta,
rolul abordarii axei LEADER si oportunitatile de dezvoltare oferite de catre LEADER. De
asemenea, pe parcursul evenimentelor s-au prezentat principalele obiective ale strategiei
si masurile propuse de catre aceasta pentru atingerea obiectivelor. Participantii au primit
pliante in care au fost prezentate date informative cu privire la PNDR, LEADER, GAL, etc.,
iar la organizarea evenimentelor s-a asigurat un coffe break: apa, cafea, saratele, de catre
firma contractata. in urma discutiilor si a propunerilor (rezultate ca urmare a completarii
chestionarelor si a fiselor de proiect) venite din partea cetatenilor au rezultat cateva idei
de dezvoltare, au adus un aport major definitivarii masurilor de finantare.

Pentru desfasurarea intalnirilor cu partenerii au fost selectate 4 unitati administrativ
teritoriale reprezentative: orasul Recas, comuna Giarmata, comuna Dumbravita, comuna
Remetea Mare. La aceste ntalniri au fost invitati cate un reprezentant al fiecarui partener,
un reprezentant al consultantului responsabil cu realizarea strategiei de dezvoltare locala,
reprezentantul legal al parteneriatului, expertul in animare/comunicare si cei 2 experti
responsabili cu elaborarea strategiei de dezvoltare locala din partea solicitantului. in total
au participat 58 de persoane.

La prima intalnire a partenerilor desfasurata in orasul Recas pe 5 ianuarie 2016, au
fost stabilite grupurile tematice, activitatile de animare si urmatoarele intalniri ale
partenerilor. n cadrul celei de-a doua intalniri din localitatea Giarmata, in 26 februarie
2016, au fost prezentate: progresul activitatilor de animare, situatia contractarilor si



metodele folosite in procesul de animare. A treia intalnire a partenerilor s-a desfasurat in
localitatea Dumbravita, in 7 martie 2016, unde au fost analizate datele colectate de la
activitatile de animare/consultare si cele de la grupurile tematice si inaintate catre
contractantul SDL-ului. Tn cadrul ultimei intalniri din localitatea Remetea Mare, in 18 martie
2016, au fost prezentate: Analiza Diagnostic, Analiza SWOT, prioritatile, masurile propuse
pentru dezvoltare si s-a aprobat structura si continutul cadru al SDL-ului.

intalnirile grupurilor de lucru tematice au fost tinute in aceeasi zi, 2 martie 2016 in
localitatea Dumbravita. n cadrul primei intalniri a grupului de lucru tematic de interes
public au fost identificate si stabilite prioritatile de finantare pentru administratia publica.
n cadrul celei de-a doua intalniri a grupului de lucru tematic de interes privat au fost
identificate si stabilite prioritatile de finantare pentru mediul privat, iar la a treia intalnire
a grupurilor de lucru tematice de interes pentru societatea civila au fost identificate si
stabilite prioritatile de finantare pentru societatea civila. Rezultatul acestor grupuri de
lucru si a activitatilor desfasurate de catre acesta se reflecta direct in atingerea obiectivelor
propuse de Grupul de Actiune Locala Colinele Recas in cadrul prezentului proiect. La aceste
ntalniri au fost prezenti un total de 24 de participanti.

Toate activitatile planificate au fost desfasurate conform cererii de finantare si au
fost atinse obiectivele propuse prin realizarea acestora.



CAPITOLUL IX
ORGANIZAREA VIITORULUI GAL - DESCRIEREA MECANISMELOR DE GESTIONARE,
MONITORIZARE, EVALUARE SI CONTROL A STRATEGIEI

Grupul de Actiune Locala Colinele Recas este un parteneriat public-privat care are
ca scop principal implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala si atingerea obiectivelor
propuse prin aceasta.

Setul de dispozitii administrative care va reglementa functionarea GAL va cuprinde:
Regulamentul de organizare si functionare (ROF), Regulamentul de ordine interioara (ROI),
Organigrama si fisele de post ale membrilor compartimentului administrativ; Regulament
de organizare si functionare a Comitetului de Selectie a proiectelor si a Comisiei de
Contestatii; Procedurile si tehnicile administrative (dispozitii administrative, piste de audit
si control).

ROF este un instrument de management care descrie structura de organizare a GAL-
ului prezentand pe diferitele ei componente atributiile, competentele, nivelurile de
autoritate, decizie si control, modul de functionare si relationare interna si externa GAL,
responsabilitatile diferitelor organe interne si ale mebrilor GAL.

Structura organizatoricA va cuprinde urmatoarele compartimente: Adunarea
Generala a Asociatiilor; Consiliul Director; Cenzorul; Comitetul de Selectie a Proiectelor;
Comisia de Contestatii; Compartimentul Administrativ.

Adunarea Generala a Asociatilor (AGA). Este organul de conducere, alcatuit din
totalitatea membrilor - reprezentanti ai fiecarui partener GAL fondator al asociatiei sau
care va fi cooptat ulterior in asociatie. Fiecare membru GAL va fi membru cotizant si va
avea drept de vot in asociatie.

Principalele atributii ale Adunarii Generale: decide asupra prestatiilor si cotizatiilor
la care sunt supusi membri; stabileste directiile principale ale activitatii Asociatiei in raport
cu scopul si obiectivele; adopta Statutul si Actul Constitutiv al Asociatiei si aproba
modificarile lui; aproba bugetul de venituri si cheltuieli, bilantul contabil si hotaraste asupra
politicii economice si de investitii; alege si revoca membrii Consiliului Director, asigura
controlul activitatilor si al gestiunii Consiliului Director, alege si revoca cenzorul; hotaraste
asupra dizolvarii si lichidarii Asociatiei; valideaza excluderile si retragerile membrilor si
aproba cererile de aderare la Asociatie de noi membri la propunerea Consiliului Director;

Adunarea Generala se intruneste cel putin o data pe an si ori de cate ori este necesar
in sesiuni extraordinare si are drept de control asupra celorlalte organe ale asociatiei.
Hotararile luate de adunarea generala sunt in conformitate cu actul constitutiv si statutul,
precum si cu legislatia in vigoare si sunt obligatorii chiar si pentru membrii asociati care nu
au luat parte la adunarea generala sau care au votat impotriva.

Consiliul Director (CD). in intervalul dintre Adundrile Generale, activitatea
asociatiei este asigurata de catre Consiliul Director, ca organ administrativ de gestiune
colectiva si operationala a acesteia. Consiliul Director pune in practica si urmareste
infaptuirea hotararilor Adunarii Generale. Consiliul Director al Asociatiei este compus din 5
membri: presedinte, doi vicepresedinti si doi membri, persoane alese de catre Adunarea
Generala prin majoritate absoluta a voturilor pentru o perioada de 4 ani.

Consiliul Director are urmatoarele atributii principale: administreaza gestiunea Asociatiei si
ia hotarari in vederea administrarii eficente a fondurilor; urmareste infaptuirea hotararilor
Adunarii Generale a Asociatiei, indeplineste orice alte atributiuni stabilite de Actul
Constitutiv si Statut in vederea realizarii scopului si obiectivelor Asociatiei; aproba
organigrama si politica de personal, stabileste criteriile de angajare ale personalului



contractual si aproba incheierea contractelor de munca ale personalului angajat; verifica si
analizeaza bugetul de venituri si cheltuieli ale Asociatiei si le supune validarii Adunarii
Generale a Asociatilor si Cenzorului; prezinta Adunarii Generale raportul de activitate
anterioara, executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli, proiectul programelor Asociatiei si incheie acte juridice
in numele si pe seama asociatiei; intocmeste regulamentul de ordine interioara si
regulamentul de functionare a Asociatiei.

Cenzorul asigura controlul financiar intern al Asociatiei, exercitand urmatoarele
atributii: verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei; intocmeste rapoarte
si le prezinta Adunarii Generale; verifica bilantul, bugetul de venituri si cheltuieli si
proiectele de buget; indeplineste orice alte atributii prevazute in Actul Constitutiv si Statut.

Comitetul de Selectie al Proiectelor (CSP). Comitetul de selectie al proiectelor are
ca principal rol selectia proiectelor depuse la Grupul de Actiune Locala Colinele Recas;
Organizarea si functionarea Comitetului de selectie se aproba de catre Adunarea Generala
a membrilor. Numarul membrilor comitetului de selectie este de 7, dupa caz numarul
acestora putand fi majorat, iar pentru fiecare membru al Comitetul de Selectie se va stabili
un membru supleant.

La selectia proiectelor, se va aplica regula ,dublului cvorum”, respectiv pentru
validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din
membrii comitetului de selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societate
civila.

Daca unul dintre proiectele depuse pentru selectie apartine unuia dintre membrii
comitetului de selectie, persoana/organizatia in cauza nu are drept de vot si nu va participa
la intalnirea comitetului respectiv.

Comisia de contestatii (CC). Comisia de contestatii are ca atributie principala
rezolvarea contestatiilor depuse de catre aplicanti. Organizarea si functionarea Comisiei de
contestatie se aproba de Adunarea Generala a membrilor fondatori. Numarul membrilor
comitetului de selectie este de minim 5, dupa caz numarul acestora putand fi majorat.

Compartimentul Administrativ. Structura intregii echipe administrative a GAL care
se bazeaza pe capacitatea si experienta demonstrata a personalului, garanteaza eficienta
si eficacitate in SDL si o relatie optima intre personalul angajat si costurile totale ale
grupului, obtinandu-se astfel optimizarea maxima a resurselor disponibile in conditiile
disponibilitatii de personal suficient si calificat care va fi implicat in teme si aspecte
metodologice distincte pe parcursul implementarii SDL.

Echipa de implementare a SDL va avea urmatoarea componenta:

a) Manager general GAL - coordoneaza activitatea GAL atat sub aspect organizatoric
cat si al respectarii procedurilor de lucru, supravegherea si controlul gestiunii financiar -
contabile a GAL-ului. Managerul de proiect planifica actiunile din cadrul proiectului,
coordoneaza membri implicati in impelementarea proiectului, utilizeaza resursele
disponibile pentru atingerea obiectivelor propuse si monitorizeaza proiectul pe toata durata
de executie.

b) Manager de proiecte (2 persoane) - responsabili cu verificarea, evaluarea si
monitorizarea proiectelor ce se vor depune si implementa. Practic, managerul de proiecte
analizeaza obiectivele generale si specifice propuse in proiect, verifica respectarea
bugetului angajat, propune directiile necesare in executia proiectului si cauta solutii pentru
evitarea potentialelor riscuri.



c) Facilitator de dezvoltare comunitara - desfasoara activitati de animare,
consultare si informare in vederea promovarii actiunilor GAL, precum si activitati de
secretariat. De asemenea, are rolul de mobilizare a comunitatii pentru identificarea
problemelor, colectarea si centralizarea informatiilor provenite din interiorul teritoriului de
interes si gasirea unor solutii pentru atragerea resurselor. Facilitatorul de dezvoltare
comunitara isi asuma elaborarea instrumentelor adecvate pentru promovarea strategiilor,
obiectivelor si masurilor de finantare pentru Grupul de Actiune Locala Timisul de Centru.

d) Responsabil financiar - contabil - desfasoara activitati de contabilitate.
Responsabilul financiar se va ocupa de supravegherea si controlul gestiunii financiare -
contabile a GAL-ului, va intocmi cererile de plata si va verificarea conformitatea cererilor
de plata depuse pentru proiectele finantate prin GAL.

Pe langa sarcina principala de implementare a strategiei, sarcinile care revin
ntregului Grup de Actiune Locald sunt esentiale pentru implementarea cu succes a Strategie
de Dezvoltare Locala si vizeaza:

. Pregatirea ghidurilor si manualelor de proceduri pentru masurile din SDL si
actualizarea periodica a lor;
. Conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor

criterii obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de
interese, care garanteaza ca cel putin 51% din voturile privind deciziile de selectie sunt
exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati publice si permite selectia prin
procedura scrisa;

. Pregatirea si publicarea de cereri de propuneri sau a unei proceduri permanente de
depunere de proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;
. Asigurarea, cu ocazia selectionarii operatiunilor, a coerentei cu strategia de

dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate
operatiunilor in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;
. Activitati de animare a teritoriului;

° Organizarea de intruniri, conferinte, dezbateri, mese rotunde si ateliere de lucru;

. Participarea la schimburi de experienta si stagii de formare, la intrunirile retelelor
interne si europene;

. Colaborarea cu alte GAL-uri pe plan national si international, care au scopuri

similare, in acest scop asociatia poate incheia contracte de colaborare in vederea
implementarii in comun a unor proiete de cooperare;

. Publicarea apelurilor de selectie, in conformitate cu SDL;
. Informare si comunicare prin editarea de publicatii proprii, daca este cazul;
. Selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului contributiei si prezentarea

propunerilor catre organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii inainte de
aprobare;

. Analiza, evaluarea si selectia proiectelor si monitorizarea proiectelor contractate;
. Verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele selectate (cu exceptia
situatiilor in care GAL este beneficiar);

° Monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei;

. Monitorizarea si evaluarea implementarii SDL plasate sub responsabilitatea
comunitatii si a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati specifice de evaluare;

. intocmirea rapoartelor, a cererilor de platd si a dosarelor de achizitii aferente

costurilor de functionare si animare;



. Aspecte specifice domeniilor: financiar, contabilitate, juridic, resurse umane etc.

Aceste atributii vor fi indeplinite impreuna de catre angajatii compartimentului
administrativ (CA), de membrii Comitetului de Selectie al Proiectelor (CSP) si de membrii
Consiliului Director (CD) si Partenerii GAL. Pentru realizarea activitatilor ce tin de
consolidarea capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta si implementa proiecte se
au in vedere si resurse umane ale structurilor partenere.

Dispozitivul de implementare GAL Colinele Recas va asigura intr-o maniera
transparenta complexul de masuri si elemente necesare asigurarii functiunilor decizionale,
de coordonare si control in implementarea proiectelor. Asigurarea unui management
profesionist al actiunilor care vor fi intreprinse de GAL Colinele Recas in cadrul submasurilor
axei 19 din PNDR, sM 19.3 Pregatirea si implementarea activitatilor de cooperare ale
Grupului de Actiune Locala, sM 19.4 ,,Sprijin pentru costurile de functionare si animare”, a
impus elaborarea unui dispozitiv de implementare transparent si riguros ce contine
mecanisme de gestionare, monitorizare si control al SDL, dar si mecanisme de monitorizare
pentru proiectele selectate de GAL. Aceste mecanisme asigura calitatea implementarii SDL
si a proiectelor finantate la nivel de GAL.

Dispozitivul de monitorizare, evaluare si control al GAL. Sistemul de monitorizare
si evaluare este un element important in consolidarea unei metodologi eficiente de
implementare a proiectelor. in acest sens se vor monitoriza toate aspectele pentru a
inregistra evidente cu privire la progresul realizat in raport cu planul de implementare. in
cazurile in care se constata devieri fata de indicatorii stabiliti se identificd modalitati de
interventie in vederea unor masuri corective.

Dispozitivul de monitorizare, evaluare si control implementat de GAL Colinele Recas
presupune: luarea operativa a deciziilor asupra implementarii strategiei (sau depistarea
problemelor); executarea operativa si corecta a procedurilor de gestionare a resurselor;
facilitarea coordonarii intre activitatile compartimentelor GAL; monitorizarea si raportarea
la timp despre realizarile si rezultatele implementarii Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL;
comunicarea stadiului implementarii strategiei de dezvoltare catre factorii de decizie la cel
mai inalt nivel.

Monitorizarea. Dispozitivul de monitorizare are ca obiectiv vizualizarea riguroasa si
transparenta a modului cum are loc gestionarea implementarii SDL. Prin realizarea acestui
dispozitiv se au in vedere: organizarea unei metodologii de colectare sistematica a datelor
privind actiunile desfasurate in procesul de implementare a SDL; structurarea acestor date
in functie de criterii clar stabilite, care sa faciliteze verificarea indicatorilor de rezultat,
realizare si impact preconizati, realizarea diferitelor analize, sudii si baze de date necesare.
Prin intermediul dispozitivului de monitorizare implementat de GAL se va mijloci
monitorizarea si raportarea la timp cu privire la realizarile si rezultatele SDL.

Informatiile necesare monitorizarii implementarii proiectelor finantate de GAL se
colecteaza din: ghidurile masurilor, cererile de finantare intocmite de beneficiari, rapoarte
de activitate, cererile de plata, date colectate cu ocazia vizitelor in teren. Datale
mentionate vor fi colectate sistematic, conform graficelor calendaristice ale proiectelor,
astfel incat sa se poata asigura un proces de monitorizare si raportare la timp despre
realizarile si rezultatele proiectelor. Pentru asigurarea transparentei, la aceste date,
structurile de conducere a GAL-ului, Consiliul Director si Adunarea Generala a GAL, vor avea
acces permanent, acestea fiind informate cu ocazia intalnirilor despre realizarile si
rezultatele proiectelor. Dispozitivul de monitorizare, evaluare si control al GAL Colinele
Recas va asigura intr-o maniera transparenta complexul de masuri si elemente necesare



asigurarii functiilor decizionale, de coordonare si control in implementarea proiectelor.
Structura de monitorizare al GAL-ului se va constitui din intreg aparatul decizional si
executiv. De monitorizarea implementarii proiectelor finantate va raspunde Managerul GAL
impreuna cu compartimentul tehnic.

Evaluarea cuprinde doua componente: prima se refera la evaluarea activitatii GAL-
ului in implementarea SDL, iar cea de a doua se refera la evaluarea implementarii
proiectelor contractate. Pentru evidentierea gradului de implementare a SDL, GAL va
intocmi un Raport anual de progres care va contine toate informatiile cu privire la evolutia
implementarii planului. Evaluarea implementarii SDL va avea in vedere: evaluarea periodica
a progreselor inregistrate pentru realizarea obiectivelor specifice ale SDL, examinarea
rezultatelor implementarii fiecarei masuri si monitorizarea calitatii implementarii
proiectelor finantate; examinarea rezultatelor obtinute; elaborare de recomandari si
Evaluare care va descrie modalitatea prin care se va realiza evaluarea SDL.

Monitorizarea si evaluarea folosesc un set comun de indicatori. Acest set cuprinde
indicatori de rezultat si impact pentru proiectele in implementare, detaliati in fisele
masurilor si indicatori specifici. Data fiind abordarea integrata a SDL, indicatorii specifici
pentru proiectele in implementare variaza in functie de anul de implementare si masura din
care acestea sunt sprijinite. Detalierea precisa a indicatorilor urmariti face obiectul planului
de control aprobat anual de catre Consiliul Director la propunerea Managerului GAL.

Controlul presupune stabilirea unui sistem de verificare a respectarii planificarii
legate de implementarea strategiei de dezvoltare. Se vor efectua Rapoarte de verificare pe
teren a gradului de implementare a proiectelor finantate in cadrul strategiei de Dezvoltare
Locala.

Structura de control a GAL-ului este data de aparatul de control constituit din
Consiliul Director si Manager GAL. Pentru fiecare an de functionare, Managerul GAL
elaboreaza si propune un plan, in stransa concordanta cu planul de finantare cu indicatorii
de monitorizare si evaluare considerati, plan care este inaintat Consiliului Director.
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CAPITOLUL X
PLANUL DE FINANTARE AL STRATEGIEI

Teritoriul microregiunii Colinele Recas are o suprafata totala a teritoriului de
1020.75 km?, iar populatia cuprinsa in suprafata Grupului de Actiune Locald Colinele Recas
este de 37.646 de locuitori, conform datelor statistice oficiale furnizate de Directia
Regionala de Statistica Timis.

Conform acestor date valoarea componentei A aferente Bugetului GAL Colinele Recas
reiese din urmatorul algoritm de calcul:

° Alocare aferenta teritoriului acoperit, reprezentand 50% din totalul componentei A:
1020,75 km? x 985,37 euro/ km? = 1.005.816,43 euro;
. Alocare aferenta populatiei din teritoriului acoperit, reprezentand 50% din totalul

componentei A: 37.646 locuitori x 19,84 euro/locuitor = 746.897,64 euro;
. Total Valoare componenta A: 1.005.816 euro + 746.897 euro = 1.752.713,07
euro;
° Cheltuielile de functionare si animare reprezintda 20% din bugetul alocat:
1.752.713,07 euro x 20% = 350.542,61 euro;
. Alocare financiara masuri: 1.752.713,07 euro x 80% = 1.402.170,46 euro.

n urma analizei diagnostic si a analizei SWOT s-au elaborat masurile care coorespund
urmatoarelor prioritati:
1. Prioritatea 6 (Masura 1/6B, Masura 2/6B Masura 3/6B, Masura 5/6A si Masura 8/6C)
are o alocare financiara de 1,433,914.95 euro. Astfel, valoare procentuala alocata
masurilor ce contribuie la P6 reprezinta 58,95% din totalul alocarii financiare;

2. Prioritatea 2 (Masura 6/2A) are o alocare financiara de 396,055.30 euro, respectiv
16,28% din totalul alocarii.
3. Prioritatii 3 (Masura 7/3A) ii este alocata o valoare procentuala de 2,77% din toata

contributia publica nerambursabila alocata Grupului de Actiune Locala insumand 67,280.46
euro;

4, Prioritatea 4 (Masura 4/ 4A) are o alocare financiara de 48,560 euro. Astfel, valoare
procentuala alocata masurii care contribuie la P6é reprezinta 2% din totalul alocarii
financiare.

La stabilirea cuantumului s-a tinut cont de o serie de aspecte care vor aduce o
dezvoltare durabila intregii comunitati, precum numarul populatiei nete deservite, crearea
de noi locuri de munca, numarul de localitati din teritoriul Grupului de Actiune Locala
Colinele Recas, contributia la obiectivele transversale mediu si clima, inovare, numarul
beneficiarilor sprijiniti si a suprafetelor agricole si forestiere afectate in mod pozitiv, etc..
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CAPITOLUL XI
PROCEDURA DE EVALUARE $I SELECTIE A PROIECTELOR DEPUSE iN CADRUL SDL

Comitetul de Selectie reprezinta organismul tehnic cu responsabilitati privind
selectarea proiectelor depuse in cadrul GAL Colinele Recas.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor reprezinta organismul tehnic cu
responsabilitati privind solutionarea contestatiilor adresate privind rezultatele procesului
de selectare a proiectelor.

Comitetul de selectie a proiectelor al Grupului de Actiune Locala Colinele Recas este
alcatuit din 7 membri si este format din reprezentanti ai partenerilor (publici, privati,
societate civila sau/si persoane fizice). Partenerii economici si sociali, precum si altii
reprezentanti ai societatii civile, vor reprezenta mai mult de 50% din componenta
Comitetului de Selectie, iar organizatiile ce provin din orasul Recas, avand ca
responsabilitate si zona rurald invecinata nu vor depasi 25%.

Comitetul de selectie decide in ceea ce priveste selectarea proiectelor in cadrul GAL
prin ,,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, este necesar ca in momentul
selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din parteneri, din care peste 50% sa fie din mediul
privat si societate civila.

Beneficiarii nemultumiti de selectia facuta de catre comitetul mentionat mai sus vor
putea depune o contestatie in termen 5 zile calendaristice de la primirii notificarii privind
rezultatul selectarii proiectelor. Contestatia va fi solutionata de catre Comisia de
Contestatii. Membrii Comisiei de Contestatii vor fi numiti de catre Consiliul Director si vor
fi diferiti de cei ai Comitetului de Selectie. Organizarea si functionarea Comisiei de
Contestatii se va detalia prin Regulamentul de Organizare si Functionare adoptat de Consiliul
Director.

GAL Colinele Recas va efectua pentru fiecare dintre masuri, 1 apel pe an, in cazul in
care organele de decizie nu stabilesc altfel. Apelul de selectie se va lansa dupa cum vor
stabili organele de decizie ale GAL Colinele Recas, in asa fel incat potentialii beneficiari sa
aiba timp suficient pentru pregatirea si depunerea proiectelor. Textul apelului de selectie
va face referire la urmatoarele aspecte: data lansarii apelului de selectie; data limita de
depunere a proiectelor; locul si intervalul orar in care se pot depune proiectele; fondul
disponibil - suma maxima nerambursabild care poate fi acordata pentru finantarea unui
proiect; numarul membrilor Comitetului de Selectie si apartenenta acestora la unul dintre
sectoarele public, privat si societatea civila, precum si spatiul rural sau urban; modalitatea
de desfasurare a procesului de selectie a proiectelor (publicarea Raportului de Selectie,
primirea contestatiilor si solutionarea acestora, elaborarea si publicarea Raportului Comisiei
de Contestatii); documentele justificative pe care trebuie sa le depuna solicitantul odata
cu depunerea proiectului; cerintele de conformitate si eligibilitate pe care trebuie sa le
indeplineasca solicitantul; procedura de selectie aplicata Comitetului de Selectie a GAL;
data si modul de anuntare a rezultatelor; datele de contact a GAL unde solicitantii pot
obtine informatii detaliate.

Pot fi depunatori de proiecte, beneficiarii astfel cum sunt acestia stabiliti in capitolul
V. Potentialii beneficiari vor depune proiectul sub forma de Cerere de finantare, utilizandu-
se formularele de cereri de finantare aferente fiecarei masuri. Proiectele depuse de
beneficiarii finali vor respecta conditiile de forma si continut recomandate de GAL Colinele
Recas si vor fi insotite de documentele solicitate prin apelul de selectie. Termenul maxim
de depunere al proiectelor de la deschiderea oficiala a apelului de selectie va fi stabilit de



catre organele de decizie. Proiectele, dupa ce au primit un numar de intrare vor fi verificate
admistrativ in ordinea depunerii de catre evaluator si managerii de proiect.

GAL Colinele Recas va verifica conformitatea proiectului si respectarea criteriilor de
eligibilitate in conformitate cu cerintele impuse pentru fiecare masura in scopul careia se
incadreaza proiectul depus. Expertii GAL Colinele Recas vor completa Fisa de verificare a
conformitatii si Fisa de verificare a eligibilitatii, aferente masurii in care se incadreaza
scopul proiectului depus. Se vor folosi formularele si metodologia de completare a acestora
utilizand manualele de implementare a procedurii.

Comitetul de Selectie poate solicita beneficiarului informatii suplimentare
referitoare la indeplinirea conditiilor de conformitate, eligibilitate si selectie, daca este
cazul. Va intocmi si completa Fisa de verificare a criteriilor de selectie care va cuprinde
toate criteriile de selectie stabilite la nivelul GAL si punctajul obtinut, precum si
urmatoarele informatii: obiectivele proiectului se incadreaza in Strategia de Dezvoltare
Locala; bugetul proiectului se incadreaza in Planul Financiar al GAL; valoarea finantarii
nerambursabile nu depaseste suma de 200.000 euro.

Raportul de selectie va fi semnata de catre presedintele Comitetului de Selectie si
de catre membrii Comitetului de Selectie.

Cererile de finantare selectate vor fi depuse de catre GAL la CJFIR, in vederea
finantarii, fiecare fiind insotita de Fisa de verificare a conformitatii, Fisa de verificare a
eligibilitatii si Fisa de verificare a criteriilor de selectie, intocmita de Comitetul de Selectie
a GAL.



Tabel cu componenta Comitetului de Selectie

PARTENERI PUBLICI 28,57 %

Partener Functia in CS Tip/Observatii
COMUNA SINANDREI MEMBRU AUTORITATE PUBLICA LOCALA
COMUNA DUMBRAVITA MEMBRU AUTORITATE PUBLICA LOCALA

COMUNA FIBIS

MEMBRU SUPLEANT

AUTORITATE PUBLICA LOCALA

COMUNA SISTAROVAT

MEMBRU SUPLEANT

AUTORITATE PUBLICA LOCALA

PARTENERI PRIVATI 42,86 %

Partener Functia in CS Tip/Observatii
AMA-MAR CAR SRL-D MEMBRU . Fabricarea altor articole de
imbracaminte (exclusiv lenjerie de corp)
ECHIPA IUBIRE SRL MEMBRU Activitati de intretinere peisagistica
SILUPLANT 2009 SRL MEMBRU Comert cu ridicata al produselor

farmaceutice

VIGNA SRL

MEMBRU SUPLEANT

Fabricarea vinurilor din struguri

SARBU MIHAI VALER I

MEMBRU SUPLEANT

Activitati veterinare

2MG S.R.L.

MEMBRU SUPLEANT

Activitati de telecomunicatii prin retele
cu cablu

SOCIETATE CIVILA 28,57 %

Partener Functia in CS Tip/Observatii
CLUBUL SPORTIV UNIREA CERNETEAZ MEMBRU Activitati ale cluburilor sportive
ASOCIATIA ECOLOGICA BANAT MEMBRU Asociatia reprezinta domeniul protectiei

mediului

ASOCIATIA CLUB SPORTIV LEU
GIARMATA

MEMBRU SUPLEANT

Activitati ale cluburilor sportive

Asociatia CRESCKTORILOR DE BOVINE S|
OVINE

MEMBRU SUPLEANT

Cresterea animalelor




CAPITOLUL XII
DESCRIEREA MECANISMELOR DE EVITARE A POSIBILELOR CONFLICTE DE INTERESE
CONFORM LEGISLATIEI NATIONALE

Fiecare persoana implicata in procesul de evaluare si selectie a proiectelor de la
nivelul Grupului de Actiune Locala (angajati Grupului de Actiune Locala implicati in
evaluare, membrii Comitetului de Selectie si membrii Comisiei de solutionare a
contestatiilor) va semna o Declaratie pe propria raspundere privind evitarea conflictului de
interese, in care sa se faca referire la prevederile art. 10 si art 11 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 66/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si la Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 66/2011
privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora.

in continutul Declaratiei pe propria raspundere se vor mentiona cel putin
urmatoarele aspecte:

. Numele si prenumele declarantului;

. Functia detinuta in Grupul de Actiune Locala;

° Rolul in cadrul procesului de evaluare, Comitetului de selectie / Comisiei de
Solutionare a Contestatiilor;

. Ca a luat la cunostinta de prevederilor privind conflictul de interese asa cum este
acesta prevazut in art. 10 si art 11 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, Sectiunea Il - Reguli in materia conflictului de
interese;

. Asumarea faptului ca in situatia in care se constata ca aceasta declaratie nu este

conforma cu realitatea, persoana semnatara este pasibila de incalcarea prevederilor
legislatiei penale privind falsul in declaratii.

in cazul in care unul dintre angajatii GAL sau membrii desemnati de Comitetul de
Selectie, Comisia de contestatii constata ca se afla in situatia de conflict de interese, acesta
are obligatia de a solicita de indata inlocuirea sa.

n cazul in care se constatd ca nu se respecta regulile de evitare a conflictului de
interese, asa cum sunt definite de legislatia in vigoare, proiectul nu este eligibil, iar daca a
fost finantat se va proceda la recuperarea sumelor conform legii.
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