COMUNICAT DE PRESA

Finalizarea proiectului ,,Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru
ocupare si formare - GAL COLINELE RECAS”, cod SMIS 310403

Cerneteaz, 30 aprilie 2026

Asociatia Grupul de Actiune Locala Colinele Recas, in calitate de lider de parteneriat,
impreuna cu Camera de Comert, Industrie si Agriculturd Vaslui, in calitate de partener,
anunta finalizarea proiectului ,,Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru
ocupare si formare — GAL COLINELE RECAS”, cod SMIS 310403.

Proiectul a fost implementat in perioada 01.05.2024-30.04.2026, pe o durata de 24
de luni, si a fost cofinantat de Uniunea Europeana prin Fondul Social European Plus, in
cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, Prioritatea P1 - ,,Modernizarea
institutiilor pietei muncii”, Obiectivul specific ES04.2.

Valoarea totala eligibila a proiectului a fost de 4.933.557,43 lei, reprezentand integral
finantare nerambursabila.

Obiectivul proiectului a fost consolidarea capacitatii organizatiilor societatii civile de
a participa activ la dialogul civic si de a dezvolta si furniza servicii relevante pentru piata
muncii. In acest scop, proiectul a urmarit dezvoltarea capacitatii manageriale,
organizationale si tehnice a 30 de organizatii ale societatii civile, digitalizarea activitatii
acestora, dezvoltarea serviciilor pentru ocupare si formare profesionala, constituirea unor
parteneriate multiregionale si europene si dezvoltarea competentelor profesionale ale
membrilor si specialistilor organizatiilor sprijinite.

Pe parcursul implementarii proiectului au fost realizate urmatoarele rezultate principale:

e aufostidentificate, selectate si sprijinite 30 de organizatii ale societatii civile, pentru
care au fost elaborate analize organizationale si planuri individualizate de dezvoltare;

e au fost elaborate si implementate instrumente individualizate pentru Tmbunatatirea
managementului organizational, a planificarii strategice si a fluxurilor institutionale
la nivelul organizatiilor sprijinite;

e cele 30 de organizatii au beneficiat de consiliere, consultanta si mentorat pentru
dezvoltarea serviciilor de stimulare a ocuparii prin antreprenoriat, a serviciilor
specializate de ocupare si a programelor de formare profesionala;

e a fost dezvoltata si pusa in functiune o platforma digitala de lucru, destinata
colaborarii, accesului la informatii si resurse si digitalizarii activitatii organizatiilor
societatii civile;



a fost asigurat accesul celor 30 de organizatii sprijinite la platforma digitala, iar
persoanele din grupul-tinta au fost instruite Tn vederea utilizarii acesteia;

a fost dezvoltata o retea multiregionald pentru ocupare si formare profesionala si
stimularea dialogului civic, care a reunit organizatiile societatii civile sprijinite,
autoritati si institutii publice, organizatii sindicale, organizatii patronale si alti actori
relevanti pentru piata muncii;

au fost organizate 4 reuniuni de dezbatere si analiza ale retelei multiregionale si au
fost elaborate si publicate 4 rapoarte de analiza si sinteza privind problematica pietei
muncii;

a fost dezvoltat un parteneriat pentru ocupare si formare la nivel european, in cadrul
caruia au fost integrate cele 30 de organizatii ale societatii civile sprijinite din
Romania si cel putin 10 organizatii relevante pentru piata muncii din minimum 3 state
europene;

a fost organizata, in perioada 22-27 aprilie 2026, o vizita de studiu la Bruxelles, cu
participarea a 40 de persoane, dintre care 35 de persoane din grupul-tinta si5 membri
ai echipei de implementare. Vizita a facilitat schimbul de experienta si identificarea
unor exemple europene de buna practica privind ocuparea, formarea profesionala si
implicarea organizatiilor societatii civile pe piata muncii;

a fost elaborat Raportul privind implementarea parteneriatului european pentru
ocupare si formare, care a inclus activitatile realizate, lectiile Tnvatate si exemplele
de buna practica identificate;

au fost organizate 3 workshopuri/conferinte privind revitalizarea dialogului civic pe
piata muncii, fiecare desfasurat in cate doua sesiuni, respectiv 6 sesiuni in total.
Evenimentele au abordat efectele progresului tehnologic asupra pietei muncii,
tranzitia catre economia verde si dobandirea competentelor verzi, precum si
integrarea pe piata muncii a persoanelor vulnerabile. La workshopuri au participat 66
de persoane din grupul-tinta;

au fost organizate sifinalizate 3 programe de formare profesionala de tip specializare:
»Formator”, ,Manager de proiect” si ,Analist resurse umane”. La aceste programe au
participat 73 de persoane din grupul-tinta, iar 69 de persoane au finalizat formarea si
au obtinut certificate cu recunoastere nationalda. Valorile asumate, de 70 de
participanti si 68 de persoane certificate, au fost astfel atinse si depasite.

Prin activitatile si rezultatele obtinute, proiectul a contribuit la consolidarea

capacitatii a 30 de organizatii active ale societatii civile si la dezvoltarea activitatilor si
serviciilor specifice pietei muncii. Totodata, proiectul a creat un cadru sustenabil de
colaborare, comunicare si schimb de bune practici intre organizatiile societatii civile,
autoritatile publice, partenerii sociali si organizatiile europene relevante.



Rezultatele proiectului vor fi valorificate si dupa finalizarea perioadei de
implementare, prin mentinerea si utilizarea platformei digitale, continuarea colaborarii in
cadrul retelei multiregionale si al parteneriatului european, precum si prin furnizarea in
continuare a serviciilor dezvoltate de organizatiile sprijinite.

Date de contact:

Asociatia Grupul de Actiune Locala Colinele Recas
Sediu: sat Cerneteaz, nr. 100, comuna Giarmata, judetul Timis
E-mail: galcolinelerecas@gmail.com

Website: www.galcolinelerecas.com
Telefon: 0723 350 260

Camera de Comert, Industrie si Agricultura Vaslui

Sediu: str. Nicolae lorga, nr. 82 bis, municipiul Vaslui, judetul Vaslui
E-mail: proiecte@ccivs.ro

Website: www.ccivs.ro

Proiect cofinantat de Uniunea Europeana prin Fondul Social European Plus, in cadrul
Programului Educatie si Ocupare 2021-2027.
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